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  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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  ในการนี้  องคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ  ไดดําเนินการติดตามและประเมินผล
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คํานํา 
 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.
2548 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ขอ 28 ใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน และขอ 29 ขอ 
29 (3) ไดกําหนดใหคณะกรรมการติดตามผลและประเมินแผนพัฒนาทองถ่ิน  รายงานผลและเสนอความเห็น
ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอ
สภาทองถ่ิน  และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให
ประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว  และ
ตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน  โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของ
ทุกป 
 ดังนั้น เพ่ือใหเปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0810.3/ว6732 ลงวันท่ี 
6 พฤศจิกายน 2562 เรื่อง ซักซอมแนวทางการดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน และเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.2548 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2559 ขอ 29 องคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ จึง
ขอรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2564) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2562 มาเพ่ือใหผูบริหารไดดําเนินการตามระเบียบฯ ตอไป 
 
 
 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ข 

สารบัญ 
                                                                                                                         หนา 
คํานํา                                                                                                                   ก 
 

สารบัญ                                                                                                                 ข 
 

สวนท่ี 1 บทนํา                                                                                                       
 1.ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล            1 
 2.วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล            2 
 3.ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล                                                                   2-4 
 4.เครื่องการติดตามและประเมินผล                                                                     5-7 
 5ประโยชนของการติดตามและประเมินผล                                                             7 
สวนท่ี 2 การติดตามและประเมินผล                                                                              
 1.บทสรุปการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ.2561                                   8-30 
 2.แนวทางการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ.2562                                 31-41 
สวนท่ี 3 ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล                                                         
 1.ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลอง                   42-44 
 แผนพัฒนาทองถ่ิน 
 2.ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลอง                      45-47 
 แผนพัฒนาทองถ่ิน 
 3.การวิเคราะหเชิงปริมาณ                                                                               47-73 
 4.การวิเคราะหเชิงคุณภาพ                                                                              74-87 
 5.สรุปผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล                                                   87-91 
สวนท่ี 4 สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ                                                                   
 1.สรุปผลการพัฒนาทองถ่ินในภาพรวม                                                                92-97 
 2.ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินในอนาคต                                         98-100 

ภาคผนวก 
1.คําสั่งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อบต. 
2.แบบการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
3.แบบการติดตามและประเมินผลโครงการ 
4.แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
5.แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
6.แบบท่ี 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม 
7.แบบท่ี 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม 
(สวนยุทธศาสตร....) 
8.ประกาศองคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ เรื่อง การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินฯ 
 
 
 



สวนที่ 1  บทนํา 
--------------------- 

 
1. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการท่ีแตกตางกันมีจุดหมาย    
ไมเหมือนกัน แตกระบวนการท้ังสองมีความเก่ียวของสัมพันธกัน และเม่ือนําแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยใหผูบริหารทองถ่ิน  สมาชิก
สภาทองถ่ิน  พนักงานสวนตําบล  และพนักงานจาง  สามารถกํากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาทองถ่ินตาม
แผนงาน โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  ขององคการ
บริหารสวนตําบลตันหยงดาลอจึงเปนการติดตามผลท่ีใหความสําคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองคการบริหารสวน
ตําบลตันหยงดาลอหรือกิจกรรมตาง ๆ ท่ีดําเนินการหรือไมไดดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีไดกําหนดไว
หรือไม รวมท้ังงบประมาณในการดําเนินงาน 
  2. ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตาง ๆ  ในการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ
ตรวจสอบดูวาแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรท้ังดานปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาท่ีกําหนดไวหรือไมอยางไร 
  3. ผลการดําเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายท่ีกําหนดไวหรือไมเพียงใด มีปญหา
อุปสรรคอะไรบาง ท้ังในดานการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน การดําเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ิน และข้ันตอนตาง ๆ ในการดําเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 
  4. ความสําคัญของการติดตามและประเมินแผนเปนเครื่องมือสําคัญในการทดสอบผลการ
ดําเนินงานตามภารกิจขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอวาดําเนินการไดตามเปาหมายท่ีกําหนดไว
หรือไม ทําใหทราบและกําหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะทําใหทราบถึงจุด
แข็ง (strengths) จุดออน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของ
แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2564) โครงการ กิจกรรมตาง ๆ ซ่ึงอาจเกิดจากผูบริหารทองถ่ิน สมาชิกสภา
ทองถ่ิน ปลัด/รองปลัดองคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ    หัวหนาสํานัก/ผูอํานวยการกอง  บุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ สภาพพ้ืนท่ีและผูมีสวนเก่ียวของเพ่ือนําไปสูการปรับปรุงแผนงาน 
โครงการพัฒนาใหเกิดความสอดคลองกับสภาพพ้ืนแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความพึงพอใจของ
ประชาชนตําบลตันหยงดาลอ 
  บทสรุปของความสําคัญก็คือ ในการไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอ ๆ ไปเพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณคาในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเม่ือพบจุดแข็งก็ตองเรงรีบดําเนินการและจะตองมีความสุขุมรอบคอบ
ในการดําเนินการขยายโครงการ งานตาง ๆ ท่ีเปนจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุดแข็งนี้ และ
เม่ือพบปญหาและอุปสรรคก็จะตองตั้งรับใหม่ัน รอโอกาสท่ีจะดําเนินการและตั้งม่ันอยางสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งท่ีเปนปญหาและอุปสรรค เม่ือพบจุดออนตองหยุดและถดถอยปญหาลงใหได ดําเนินการปรับปรุงใหดี
ข้ึนตั้งรับใหม่ันเพ่ือรอโอกาสและสุดทายเม่ือมีโอกาสก็จะตองใชพันธมิตรหรือผูมีสวนไดเสียในองคการบริหารสวน
ตําบลตันหยงดาลอใหเกิดประโยชนเพ่ือดําเนินการขยายแผน โครงการ งานตาง ๆ พรอมการปรับปรุงและเรงรีบ
ดําเนินการ สิ่งเหลานี้จะถูกคนพบเพ่ือใหเกิดการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ โดยการติดตาม
และประเมินผลซ่ึงสงผลใหเกิดกระบวนการพัฒนาอยางเขมแข็งและมีความยั่งยืน เปนไปตามเปาหมายประสงค
ท่ีตั้งไวไดอยางดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินมุงคนหาแผนงาน โครงการท่ีไดดําเนินการไปแลววา
สิ่งใดควรดําเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดําเนินการตามโครงการ
เพ่ือการพัฒนาทองถ่ินนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีไมไดดําเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงไดกําหนดเปน
วัตถุประสงคไดดังนี้ 
  1. เพ่ือเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอซ่ึงจะ
ชวยตอบสนองภารกิจตามอํานาจหนาท่ีของหนวยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีข้ึน มีประสิทธิภาพ       
และประสิทธิผล 
  2. เพ่ือใหทราบความกาวหนาการดําเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายท่ีกําหนดไว สภาพผล
การดําเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจท่ีไดกําหนดไว 
  3. เพื่อเปนขอมูลสําหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดําเนินงาน โครงการ 
การยกเลิกโครงการท่ีไมเหมาะสมหรือหมดความจําเปนขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลตันหยง
ดาลอ 
  5. เพ่ือสรางความรับผิดชอบของผูบริหารทองถ่ิน  ปลัด/รองปลัด   ผูบริหารระดับสํานัก/กองทุก
ระดับขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอท่ีจะตองผลักดันใหการดําเนินการตามแผนงาน โครงการตาง ๆ 
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคกับใหเกิดประโยชนกับผูมีสวนไดเสีย ผูมีสวนเก่ียวของ ประชาชน
ในตําบลทับหมัน  หรือสังคมสวนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสําเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสํานัก/กองตาง ๆ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2548 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ขอ 29 กําหนดวา คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน มีอํานาจหนาท่ี ดังนี้  (1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  (2) 
ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนา
ทองถ่ินพรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผย
ภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวา
สามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  (4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือ
คณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
  1. การดําเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีจํานวน 11 คน ประกอบดวย  
  1)  สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก จํานวน 3 คน  
  2)  ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือก จํานวน 2 คน   
  3) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก จํานวน 2 คน  
  4) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จํานวน 2 คน  
  5) ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก จํานวน 2 คน 
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลตันหยง
ดาลอ ตองดําเนินการใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินบรรลุวัตถุประสงคตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 
ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือกําหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินโดย
การกําหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และหวงเวลาใหเหมาะสมกับองคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ 
  2. ดําเนินการติดตามและประเมินพัฒนาทองถ่ินตามกรอบแนวทาง วิธีการ และหวงเวลาท่ี
กําหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอ
ผูบริหารทองถ่ินเพ่ือดําเนินการตอไป 
  2. การกําหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลตันหยง
ดาลอ  ไดกําหนดการแบงข้ันตอนเพ่ือเปนการกําหนดแนวทางและวิธีการสําหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ ดังนี้ 
  2.1 การกําหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร
และโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน จะเริ่มดําเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการท่ีจะติดตามวามี
วัตถุประสงคหลักอะไร มีการกําหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซ่ึงดูไดจากการกําหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถากําหนดไวแลวมีความชัดเจนเพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตาม เปนตน จากนั้นศึกษาวา
ผูใชผล การนําผลไปใชประโยชนอยางไร เม่ือใด ขอมูลหลัก ๆ ท่ีตองการคืออะไร ตองการใหรายงานผลอยางไร 
มีขอเสนอแนะในการติดตามผลอยางไร ซ่ึงการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณและ/หรือสังเกตแลวนําผลท่ี
ไดมากําหนดเปนวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนําวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ขอ 2.1 มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซ่ึงประกอบดวย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงคการติดตาม
แหลงขอมูล เวลาท่ีเก็บขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้นสรางเครื่องมือซ่ึงสวน
ใหญจะเปนแบบสัมภาษณหรือแบบสอบถาม กําหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดําเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถ่ิน เปนการดําเนินการตามวัตถุประสงคและ
ข้ันตอนท่ีไดกําหนดไว ซ่ึงสิ่งสําคัญท่ีตองการในชั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตาง ๆ ดังนั้น แมจะวางแผนพัฒนา
ทองถ่ินไวดีและไดขอมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพ่ิมจนกวาจะไดครบ
ข้ันต่ําตามท่ีกําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 
  2.4 การวิเคราะหขอมูล เปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามท่ีกําหนดไว   แต
ละโครงการตามตัวชี้วัดท่ีกําหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย   คา
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จํานวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท (Gantt Chart) หรืออาจใชหลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ี
องคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถ่ินเปนการรายงานใหผูเก่ียวของทราบ โดยรายงานตาม
แบบท่ีกําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ท้ังนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ไดตามความเหมาะสมขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ ในการรายงานผลการติดตาม
โครงการอาจเขียนเปนรายงานเชิงเทคนิคซ่ึงประกอบดวยก็ได ความเปนมาของโครงการท่ีจะติดตามโดยสรุป
วัตถุประสงคและประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับจากการติดตาม ซ่ึงจะปรากฏในสวนท่ี 2  และสวนท่ี 3  
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  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอตอนายก
องคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ   เพ่ือใหนายกองคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ เสนอตอสภา
องคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ   และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลตันหยง
ดาลอ  โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนําเสนอเพ่ือใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขท่ีดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอหรือผูเก่ียวของหรือ
ผูมีอํานาจในสํานัก กอง ฝายตาง ๆ ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแกไขปญหาท่ีไดจากรายงาน
สรุป ซ่ึงอาจกระทําโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ไดตามความเหมาะสมตอนายกองคการ
บริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอมี
อํานาจหนาท่ีในการรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอนายก
องคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ เพ่ือใหนายกองคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ เสนอตอสภา
องคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอและคณะกรรมการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ โดย
อยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  
 

ข้ันตอนการรายงานผล 
 

                                                                                                                 ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชน       ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอ 
ในตําบลตันหยงดาลอทราบ ในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวัน นับแต 
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไว 
เปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหน่ึงครั้ง 
ภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
 

คณะกรรมการพัฒนา 
อบต.ตันหยงดาลอ 

นายกองคการบริหาร 

สวนตําบลตันหยงดาลอ 

สภาองคการบริหารสวน
ตําบลตันหยงดาลอ 

นายกองคการบริหาร 

สวนตําบลตันหยงดาลอ 
คณะกรรมการตติาม 

และประเมินผล รายงาน
 

รายงาน
 

เสนอ 

เสนอ 
นายกองคการบริหาร 

สวนตําบลตันหยงดาลอ 
เสนอ 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เปนสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณหรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอใชในการเก็บขอมูลการติดตามผล รวมท้ังโดยการ
พิจารณาเลือกใชเครื่องมือและเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไดคิด
สรางไวเพ่ือใชในการติดตามและประเมินผล  เชน  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราสวนประมาณคา และวิธีการ เปน
ตน และหรือโดยการสรางเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไดแก แบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ  (Interview) และแบบสังเกตการณ  (Observation) เปนตน  โดยอาศัย
สภาพพ้ืนท่ีท่ัวไป อํานาจหนาท่ี ภารกิจขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ รวมถึงผูมีสวนไดเสียใน
ทองถ่ินรวมท้ังเกณฑมาตรฐาน แบบตาง ๆ  ท่ีไดกําหนดข้ึนหรือการนําไปทดลองใชเพ่ือปรับปรุงแกไขแลว  จึงนํา
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไปใชในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดําเนินการ
สํารวจและเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล สรุปขอมูลท่ีเปนจริงตอไป  
  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลตันหยง
ดาลอ กําหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 กําหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกําหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหาร
สวนตําบลตันหยงดาลออยางนอยปละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผล 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ
นายกองคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอภายในเดือนธันวาคม เพ่ือใหนายกองคการบริหารสวนตําบลตันหยง
ดาลอ เสนอสภาองคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 
  1.2 ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ท่ีไดกําหนดข้ึนมีความสอดคลองและนําไปกําหนดเปนวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตําบล
ตันหยงดาลอ 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กําหนดทรัพยากรสําหรับการดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนําเครื่องมือท่ีมีอยู
จริงในองคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความกาวหนา (Progress) กรอบของความกาวหนาแผนงาน โครงการตาง ๆ จะวัดจาก
รายการท่ีเปนโครงการในรอบ 4 ป วัดไดจากชองปงบประมาณและท่ีผานมา โครงการท่ีตอเนื่องจาก
ปงบประมาณท่ีผานมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวาง
ผลผลิตหรือผลท่ีไดรับจริงกับทรัพยากรท่ีถูกใชไปในการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลตันหยง
ดาลอซ่ึงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนท่ี จํานวน ระยะเวลา เปนตน 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลท่ีไดจากประสิทธิภาพทําใหเกิดผลลัพธและผลผลิต 
(Outcome and Output) ซ่ึงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิงคุณภาพ ซ่ึงวัด
เปนความพึงพอใจหรือสิ่งท่ีประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน 
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  กําหนดแนวทางการวิเคราะหสภาพแวดลอมการติดตามและประเมินผลมีความจําเปนท่ีจะตอง
วิเคราะหสภาพแวดลอมขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอท้ังในระดับหมูบานและระดับตําบล และอาจ
รวมถึงอําเภอและจังหวัดดวย เพราะวามีความสัมพันธและปฏิสัมพันธในเชิงการพัฒนาทองถ่ินแบบองครวมของ
จังหวัดเดียวกัน  
  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลตันหยง
ดาลอ กําหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองคประกอบใหญ ๆ ท่ีสําคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการตาง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเปาหมายเพ่ือมุงตอบปญหาการติดตามและประเมินผลไดอยางตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีจะเกิดข้ึนได 
    2) การสํารวจ (survey) เปนการรวบรวมขอมูลจากบันทึกหรือทะเบียนท่ีผูรับผิดชอบ
โครงการจัดทําไวแลว หรืออาจเปนขอมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลตองจดบันทึก (record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดําเนินการในพ้ืนท่ีจากผูมี
สวนเก่ียวของ เจาหนาท่ี บุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอเปนขอมูลท่ีมีอยูตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความตองการ ซ่ึงศึกษาไดโดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได 
  3.  กําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลตันหยง
ดาลอ กําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทําการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซ่ึงรวมถึงแบบทดสอบตาง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเปนไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาทองถ่ิน เชน โครงการ
กอสรางถนน คสล.  จะใชการวัดกวางยาวหนา เปนตน 
  3.2 การสัมภาษณ (Interviews) อาจเปนการสัมภาษณเดี่ยว หรือกลุมก็ได การสัมภาษณเปน
การยืนยันวา ผูมีสวนเก่ียวของ ผูไดรับผลกระทบมีความเก่ียวของและไดรับผลกระทบในระดับใด  โดยท่ัวไปการ
สัมภาษณถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือก่ึงทางการ (formal or semi-
formal interview) ซ่ึงใชแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (structure interviews) ดําเนินการสัมภาษณ และ
การสัมภาษณแบบไมเปนทางการ (informal interview) ซ่ึงคลาย ๆ กับการพูดสนทนาอยางไมมีพิธีรีตอง          
ไมเครงครัดในข้ันตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนตําบลตันหยงดาลอใชการสังเกต เพ่ือเฝาดูวากําลังเกิดอะไรข้ึนกับการพัฒนาทองถ่ินขององคการ
บริหารสวนตําบลตันหยงดาลอมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกําหนดการดําเนินการสังเกต 
(1) การสังเกตแบบมีสวนรวม (Participant observation) เปนวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลเขาไปใชชีวิตรวมกับประชาชาชนในหมูบานมีกิจกรรมรวมกัน  
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(2) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct 
observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสราง และความสัมพันธของผูมีสวนไดเสียใน
องคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ   
  3.4 การสํารวจ (surveys) ในท่ีนี่หมายถึง การสํารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู  
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจําเปน ความตองการของประชาชนในตําบลตันหยงดาลอ   คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอจะมีการบันทึกการสํารวจ และทิศทางการ
สํารวจไวเปนหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและโครงการมีความ
จําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองใชเอกสาร ซ่ึงเปนเอกสารท่ีเก่ียวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา ปญหาความตองการของ
ประชาชนในทองถ่ิน สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปาประสงค 
คาเปาหมาย กลยุทธ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ 
 

5. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ีสําคัญคือ การนําไปใชแกไขปญหาตาง ๆ ระหวางดําเนิน
โครงการ รองลงมาคือนําไปใชสําหรับวางแผนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินในอนาคต ประโยชนตาง ๆ แยกเปน
หัวขอได ดังนี้ 
  1. ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินและการดําเนินการ
ตามโครงการ ซ่ึงจะทําใหวิธีการปฏิบัติดําเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยท่ีทําใหแผนพัฒนาทองถ่ินและการ
ดําเนินการตามโครงการพัฒนาทองถ่ินมีปญหา ทําใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที ท้ังใน
ปจจุบันและอนาคต 
  3. ชวยใหการใชทรัพยากรตาง ๆ เกิดความประหยัด คุมคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดําเนินโครงการพัฒนาทองถ่ิน 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะหขอมูลตาง ๆ ท่ีเก่ียวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพปญหาตาง ๆ 
ท่ีจะนําไปจัดทําเปนโครงการเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือนําเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลท่ีเปนจริง ทําใหไดรับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรตาง ๆ 
  5. กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูเก่ียวของกับการพัฒนาทองถ่ิน การจัดทําโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสํานึกตอหนาท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ นายกองคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ ปลัด/รองปลัด ผูบริหารระดับ
สํานัก/กอง/ฝายตาง ๆ ขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอสามารถวินิจฉัย สั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน 
รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาทองถ่ินใหสอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอํานาจหนาท่ี นอกจากนี้ยัง
สามารถกําหนดมาตรการตาง ๆ สําหรบัการปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดข้ึนได  
  7. ทําใหภารกิจตาง ๆ ของบุคลากรในองคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอแตละคน แตละสํานัก/
กอง/ฝายตาง ๆ มีความสอดคลองกัน ประสานการทํางานใหเปนองครวมของหนวยงาน ทําใหเปาหมายขององคการ
บริหารสวนตําบลตันหยงดาลอเกิดความสําเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล   
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการ 
กิจกรรม งานตาง ๆ และประชาชนพึงพอใจเม่ือไดรับการบริการประชาชนในเขตตําบลตันหยงดาลอ 



สวนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
---------------- 

   

1.สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานั้น  จะตองติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผน

วา  มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  แผนการบริหารราชการแผนดิน  
ยุทธศาสตรประเทศ  คานิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตรและนโยบายของคณะรักษา
ความสงบแหงชาติ (คสช.) ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด  ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตรการ
พัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอําเภอ  แผนพัฒนาตําบล แผนชุมชน  แผน
เศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน (ดานการเกษตรและแหลงน้ํา)  วิสัยทัศน  พันธกิจ  จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา  
แนวทางการการพัฒนา นโยบายผูบริหาร  รวมท้ังปญหา ความตองการของประชาคมและชุมชน  โดยแผน
ยุทธศาสตรดังกลาวมีรายละเอียดดังนี้ 

1.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น 
 1. วิสัยทัศน 

องคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ  ไดกําหนดวิสัยทัศน (Vision)  เพ่ือแสดงสถานการณ
ในอุดมคติ  ซ่ึงเปนจุดมุงหมายความคาดหวังท่ีตองการใหเกิดข้ึนในอนาคตขางหนา ซ่ึงจะสามารถสะทอนถึง
สภาพการณของทองถ่ินในอนาคตอยางรอบดาน  ภายใตการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอมดานตางๆ จึงได
กําหนดวิสัยทัศน  คาดหวังท่ีจะใหเกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้ 
           “ตันหยงดาลอจะเปนตําบลแหงสันติสุข   ประชาชนมีชีวิตอยางพอเพียง ยึดม่ันในศีลธรรมและ
วัฒนธรรมอันดี” 
 2. ยุทธศาสตร 

คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอรวมกับประชาคมทองถ่ิน  สวน
ราชการ  รัฐวิสาหกิจ  รวมท้ังองคกรตางๆ  ท่ีเก่ียวของ  ไดกําหนดยุทธศาสตรของ อบต. 7  ดาน  โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 

 
 ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพัฒนา หมายเหตุ 

1.พัฒนาและเสริมสร างความ
เขมแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน
และแกไขปญหาความยากจน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.1 สงเสริมสนับสนุนการสรางงานสรางอาชีพ 
ให กับประชาชนในทอง ถ่ินตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
1.2 สงเสริมและสนับสนุนอาชีพดานการเกษตรและ 
ปศุสั ตว ต ามแนวทาง เกษตรทฤษฏี ใหม สู นิ คม
อุตสาหกรรมอาหารฮาลาล 
1.3 สงเสริมโครงการตามแนวพระราชดําริ 
1.4 สงเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชนควบคูกับการพัฒนา
องคความรูดานการจัดการและการตลาด 
1.5 รณรงค ใหความรู เ พ่ือสรางจิตสํานึกในการ
ประหยัดและลดหนี้สินในระดับครัวเรือน 
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 ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพัฒนา หมายเหตุ 

2 .  พั ฒน าค นแ ละ สั ง คม ให มี
คุณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.พัฒนาการกีฬาสูความเปนเลิศ
และสงเสริมการทองเท่ียว 
 
 
 
 
 
 
 

4. การบริหารจัดการท่ีดี 

2.1 สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในระบบ 
และนอกระบบทุกระดับ 
2.2 สงเสริมสนับสนุนบทบาทสถานศึกษา  
ศาสนสถาน ใหเปนแหลงเรียนรูในชุมชน 
2.3 สงเสริมสนับสนุนใหเด็กเยาวชนไดมีสวนรวม 
ในดานการแสดงออกดานความคิดและมีนิสัยรักในการ
เรียน 
2.4 สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาเด็ก เยาวชนและ 
ประชาชนใหมีคุณธรรมนําความรู เกิดภูมิคุมกันปญหา
ทางสงัคม 
2.5 สงเสริม อนุรักษ ฟนฟู พัฒนา ศาสนา  
ศิลปะวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ินตางๆ  
2.6 สงเสริมและสนับสนุนใหเกิดความเขมแข็งของ 
ชุมชนและสถาบันครอบครัว 
2.7 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต    
 และการคุมครองเด็ก สตรี เยาวชน ผูสูงอายุ ผูพิการ 
ผูดอยโอกาสและประชาชนท่ัวไป 
2.8 ควบคุมและปองกันการแพรระบาดของยาเสพติด
ตลอดถึงการบําบัด ฟนฟูท้ังทางดานรางกายและจิตใจ
แกผูติดยาเสพติด 
2.9 สงเสริมการปองกันและควบคุมโรคติดตอ 
 

3.1 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมดานการกีฬา การออก
กําลังกายและกิจกรรมนันทนาการ 
3.2 สงเสริมการพัฒนาทักษะดานการกีฬาสูความเปน
เลิศ 
3.3 สงเสริมสนับสนุนการกอสรางและปรับปรุงสนาม
กีฬา  
3.4 สง เสริมสนับสนุนการประชาสัมพันธแหลง
ทองเท่ียว 
 

4.1 สงเสริมสวัสดิการและการพัฒนาศักยภาพ 
บุคลากรภายในองคกร 
4.2 สงเสริมและพัฒนา เครื่องมือ เครื่องใช และ 
สถานท่ีปฏิบัติงาน 
4.3 พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองคกรตาม 
หลักการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 
4.4 พัฒนาและสรางระบบการใหบริการท่ีทันสมัย  
รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
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 ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพัฒนา หมายเหตุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานใหได
มาตรฐาน 
 
 
 
 
 

6. จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 
 
 
 
 
 
 

7. สงเสริมการรักษาความม่ันคง
และเสริมสรางสันติสุข 

4.5 พัฒนาสงเสริมระบบประชาสัมพันธการ 
ดําเนินงานขององคกรรองรับการเขาสูประชาคม 
4.6 สงเสริมสวัสดิการและการพัฒนาศักยภาพ 
บุคลากรภายในองคกร 
4.7 สงเสริมและพัฒนา เครื่องมือ เครื่องใช และ 
สถานท่ีปฏิบัติงาน 
4.8 พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองคกรตาม 
หลักการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 
4.9 พัฒนาและสรางระบบการใหบริการท่ีทันสมัย  
รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
4.10 พัฒนาสงเสริมระบบประชาสัมพันธการ 
ดําเนินงานขององคกรรองรับการเขาสูประชาคม 

 

5.1 กอสราง บุกเบิก ปรับปรุง บํารุงรักษาทาง 
คมนาคม สะพาน เ ข่ือน ระบบระบายน้ํา ระบบ
ชลประทานขนาดเล็กและทาเทียบเรือ 
5.2 จัดใหมีไฟฟาใชอยางท่ัวถึง 
5.3 กอสราง ปรับปรุงแหลงน้ําอุปโภค บริโภคและ 
ระบบประปา 
 

6 . 1  คุ ม ค ร อ ง  ดู แ ล  แ ล ะ บํ า รุ ง รั ก ษ า
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน  
6.2 สงเสริมสนับสนุนใหประชาชนมีจิตสํานึกในการ
รวมกันอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
6.3 ปรับปรุงภูมิทัศนในชุมชนและเมือง  
6.4 ดานการจัดทําระบบกําจัดขยะและสิ่งปฏิกูล
ตลอดจนระบบบําบัดน้ําเสีย 
 

7.1 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมดานการรักษาความ
ปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 
7.2 เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนใหมีสวนรวมใน
การรักษาความสงบเรียบรอยในทองถ่ิน เพ่ือใหเกิด
สันติสุข 
7.3 สงเสริมใหทองถ่ินมีความสามารถและมีศักยภาพ
ในการสนับสนุนงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ตลอดถึงการรักษาความสงบเรียบรอยในทองถ่ิน 
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3. เปาประสงค 
  1.ประชาชนมีศักยภาพมีรายไดเพียงพอสามารถพ่ึงพาตนเองได 
  2.ชุมชนมีความเขมแข็งและคุณภาพชีวิตประชาชนดีข้ึน 
  3.นักกีฬามีความเปนเลิศและสรางภาพลักษณท่ีดีแกตําบล 
  4.การบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและการมีสวนรวมของทุกฝาย 
  5.ประชาชนไดรับบริการดานโครงสรางพ้ืนฐานท่ีดี 
  6.ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในพ้ืนท่ีมีความอุดมสมบูรณ 
  7.ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

 

 4. ตัวช้ีวัด 
  1.ชุมชนมีรายไดท่ีเพ่ิมข้ึนรอยละ 10 
  2.รอยละ 90 ของประชาชนยึดม่ันในศาสนาประเพณีและวัฒนธรรม 
  3.รอยละ 70 ของประชาชนมีความรูเรื่องศาสนาประเพณีและวัฒนธรรม 
  4.รอยละ 10 ของประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
  5.การบริหารจัดการของ อบต.มีผลการปฏิบัติท่ีมีประสิทธิภาพสูงสุดรอยละ 100 
  6.รอยละ 80 ของประชาชนมีสวนรวมในการบริหารจดัการ อบต. 
  7.ในเขต อบต.มีโครงการสรางพ้ืนท่ีใหประชาชนไดใชบริการรอยละ 80 
  9.รอยละ 70 ของประชาชนในพ้ืนท่ีม่ีความหวงแหนในทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ในตําบล 
  10.รอยละ 80 ของประชาชนในพ้ืนท่ีรูสึกมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
 

 5. คาเปาหมาย 
  1.ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได 
  2.ประชาชนดําเนินชีวิตตามหลักการศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
  3.ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีและชุมชนมีความเขมแข็ง 
  4.การบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและการมีสวนรวมของทุกฝาย 
  5.ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไมเปนพิษตอชุมชน 
  6.ประชาชนในพ้ืนท่ีดํารงชีวิตอยางปกติสุข 
 

 6. กลยุทธ 
  1.สงเสริมสนับสนุนการสรางงานสรางอาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน เพ่ือ
การบริโภคและการจําหนวย ลดรายจาย เพ่ิมรายได 
  2.สงเสรมิและสนับสนุนระบบการศึกษาท้ังในและนอกระบบ 
  3.พัฒนาฟนฟูกิจกรรมดานศาสนาประเพณีและวัฒนธรรม 
  4.สงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็ง พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนท่ีใหดีข้ึน 
  5.ปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในพ้ืนท่ี 
  6.สงเสริมสนับสนุนการวางระบบโครงสรางพ้ืนท่ีใหสอดคลองกับความจําเปนและความ
ตองการของประชาชนในพ้ืนท่ี 

  7.พัฒนาฟนฟูและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหมีความอุดมสมบูรณ สราง
จิตสํานึกในการปองกันและแกไขปญหาสิ่งแวดลอม จัดทําระบบกําจัดขยะและจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
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  8.สงเสริมสนับสนุนและรวมมือกับสวนราชการ หนวยงานตางๆในการปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัยตลอดจนเหตุการณความไมสงบในพ้ืนท่ี 
 

 7. จุดยืนทางยุทธศาสตร 
  1.สงเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเขมแข็งของชุมชนโดยยึดหลักการดําเนินชีวิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  2.การพัฒนาระบบการศึกษาและสงเสริมประเพณีวัฒนธรรม 
  3.การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  4.จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในพ้ืนท่ีท่ีมีอยางยั่งยืน 
  5.การพัฒนาชุมชนใหนาอยู โดยไดรับบริการสาธารณะดานโครงสรางพ้ืนฐานท่ีจําเปนเพ่ือ
ความปลอดภัยและรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 
  6.การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและการมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 
   

 8. แผนงาน 
  1.แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
  2.แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
  3.แผนงานการศึกษา 
  4.แผนงานสาธารณสุข 
  5.แผนงานสังคมสงเคราะห 
  6.แผนงานเคหะและชุมชน 
  7.แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
  8.แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
  9.แผนงานการเกษตร 
  10.แผนงานงบกลาง 

 

 1.2 โครงการพัฒนาทองถิ่น 

ยุทธศาสตร/แผนงาน 
ปท่ี 1/2561 

จํานวนโครงการ งบประมาณ 
1.พัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งของระบบ
เศรษฐกิจชุมชนและแกไขปญหาความยากจน 
1.1 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
1.2 แผนงานการเกษตร 

 
 

7 
2 

 
 

115,000 
130,000 

รวม 9 275,000 
2.พัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ 
2.1 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
2.2 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
2.3 แผนงานงบกลาง 
2.4 แผนงานสังคมสงเคราะห 
2.5 แผนงานสาธารณสุข 

 
7 
 

17 
3 
5 
3 

 
945,000 

 
290,000 

3,692,000 
295,000 
70,000 



-13- 
 
 

ยุทธศาสตร/แผนงาน 
ปท่ี 1/2561 

จํานวนโครงการ งบประมาณ 
2.6 แผนงานการศึกษา 15 3,395,769 

รวม 50 8,687,769 
3.พัฒนาการกีฬาสูความเปนเลิศและสงเสริม
การทองเท่ียว 
3.1 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

 
 

8 

 
 

3,160,000 

รวม 8 3,160,000 
4.การบริหารจัดการท่ีดี 
4.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
4.2 แผนงานการศึกษา 
4.3 แผนงานเคหะและชุมชน 
4.4 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 
35 
4 
9 
2 

 
1,849,500 

96,000 
420,000 
40,000 

รวม 50 2,405,500 
5.ดานโครงการสรางพ้ืนฐานใหไดมาตรฐาน 
5.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
23 

 
34,449,000 

รวม 23 34,449,000 
6.ดานการจัดการทรัพยากรธรรมและ
สิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 
6.1 แผนงานสรางความเขมแขงของชุมชน 

 
 

6 

 
 

60,000 
รวม 6 60,000 

7.ดานความม่ันคงและเสริมสรางสันติสุข 
7.1 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
7.2 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
7.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
4 
4 
1 

 
30,000 

175,000 
100,000 

รวม 9 305,000 
รวมท้ังส้ิน 155 49,342,269 
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1.3 ผลการดําเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับและการเบิกจายงบประมาณ 
 

 1.ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่นประจําปงบประมาณ 2561  เชิงปริมาณ 
 

ยุทธศาสตร 
จํานวนโครงการ 

ท่ีเสร็จ 
จํานวนโครงการ 

ท่ีอยูระหวาง
ดําเนินการ 

จํานวนโครงการ 
ยังไมได 

ดําเนินการ 

จํานวนโครงการ 
ท่ีมีการยกเลิก 

จํานวนโครงการ 
ท้ังหมด 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
1.พัฒนาและเสริมสราง
ความเขมแข็งของระบบ
เศรษฐกิจชุมชนและ
แกไขปญหาความ
ยากจน 

3 4.76 - - 6 6.52 - - 9 100 

2.พัฒนาคนและสังคม
ใหมีคุณภาพ 

25 39.68 - - 25 27.17 - - 50 100 

3.พัฒนาการกีฬาสู
ความเปนเลิศและ
สงเสริมการทองเท่ียว 

4 6.34 - - 4 4.34 - - 8 100 

4.การบริหารจัดการท่ีด ี 29 46.03 - - 21 22.82 - - 50 100 
5.ดานโครงการสราง
พ้ืนฐานใหไดมาตรฐาน 

2 3.17   21 22.82 - - 23 100 

6.ดานการจัดการ
ทรัพยากรธรรมและ
สิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

- - - - 6 100 - - 6 100 

7.ดานความมั่นคงและ
เสรมิสรางสันตสิุข 

- - - - 9 100 - - 9 100 

รวม 63 100 - - 92 83.67 - - 155 100 
 

 2. การเบิกจายงบประมาณประจําปงบประมาณ 2561 

ยุทธศาสตร งบตามขอบัญญัติ เงินสะสม งบอ่ืนๆ รวม 
จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 

1.พัฒนาและเสริมสรางความ
เขมแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน
และแกไขปญหาความยากจน 

63,920 0.74 - - - - 63,920 0.74 

2.พัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ 4,792,845 55.92 - - - - 4,792,845 55.92 

3.พัฒนาการกีฬาสูความเปนเลิศ
และสงเสรมิการทองเท่ียว 

259,323 3.02 - - - - 259,323 3.02 

4.การบริหารจัดการท่ีด ี 1,281,796.2
0 

14.95 - - - - 1,281,796.20 14.95 

5.ดานโครงการสรางพ้ืนฐานใหได
มาตรฐาน 

2,172,000 25.34 - - - - 2,172,000 25.34 

6.ดานการจัดการทรัพยากรธรรม
และสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

- - - - - - - - 

7.ดานความมั่นคงและเสริมสรางสันติฯ - - - - - - - - 

รวม 6,397,884 100 - - - - 8,569,884 100 
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3.ผลการติดตามและประเมินผลดวยระบบ e-plan (www.dlo.go.th) 
ท่ี ยุทธศาสตร จํานวนโครงการท่ีไดดําเนนิการ การเบิกจาย 
1 พัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งของ

ระบบเศรษฐกิจชุมชนและแกไขปญหา
ความยากจน 

3 55,970 

2 พัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ 25 4,787,175 
3 พัฒนาการกีฬาสูความเปนเลิศและ

สงเสริมการทองเท่ียว 
4 295,323 

4 การบริหารจัดการท่ีดี 29 1,460,149 
5 ดานโครงการสรางพ้ืนฐานใหได

มาตรฐาน 
2 2,172,000 

6 ดานการจัดการทรัพยากรธรรมและ
สิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

- - 

7 ดานความม่ันคงและเสริมสรางสันติสุข - - 
รวม 63 6,598,617 

 
4.เปรียบเทียบปงบประมาณ 2560 กับปงบประมาณ 2561 

 
 

ยุทธศาสตร 
การพัฒนา 

 

 
โครงการที่
ปรากฏใน
แผนพัฒนา

สามป 
ป 2560 

 
โครงการที่
ปรากฏใน
แผนพัฒนา

ทองถ่ิน 
ป 2561 

จํานวน
โครงการที่
ปรากฏ 

ในขอบัญญัติ
งบประมาณ

รายจาย
ประจําป

งบประมาณ 
2560 

จํานวน
โครงการที่
ปรากฏ 

ในขอบัญญัติ
งบประมาณ

รายจาย
ประจําป

งบประมาณ 
2561 

 
จํานวน
โครงการ 
ที่นําไปสู

การปฏิบัติ 
ประจําป

งบประมาณ 
2560 

 
จํานวน
โครงการ 
ที่นําไปสู

การปฏิบัติ 
ประจําป

งบประมาณ 
2561 

 
คิดเปนรอยละ 

ของการนําแผน 
ไปสูการปฏิบัติ 

ประจําป
งบประมาณ 

2560 

 
คิดเปนรอยละ 

ของการนําแผน 
ไปสูการปฏิบัติ 

ประจําป
งบประมาณ 

2561 

1.พัฒนาและ
เสริมสรางความ
เขมแข็งของระบบ
เศรษฐกิจชุมชนและ
แกไขปญหาความ
ยากจน 

11 9 4 3 2 3 18.18 33.33 

2. พัฒนาคนและ
สังคมใหมีคุณภาพ 

56 50 24 30 19 25 33.92 44.64 

3. พัฒนาการกีฬาสู
ความเปนเลิศและ
สงเสริมการทองเที่ยว 

8 8 5 4 4 4 50 50 

4. การบริหารจัดการที่
ดี 

44 50 32 40 17 29 38.63 58 

5. พัฒนาโครงสราง
พื้นฐานใหไดมาตรฐาน 

20 23 2 2 2 2 10 8.69 
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ยุทธศาสตร 
การพัฒนา 

 

 
โครงการที่
ปรากฏใน
แผนพัฒนา

สามป 
ป 2560 

 
โครงการที่
ปรากฏใน
แผนพัฒนา

ทองถ่ิน 
ป 2561 

จํานวน
โครงการที่
ปรากฏ 

ในขอบัญญัติ
งบประมาณ

รายจาย
ประจําป

งบประมาณ 
2560 

จํานวน
โครงการที่
ปรากฏ 

ในขอบัญญัติ
งบประมาณ

รายจาย
ประจําป

งบประมาณ 
2561 

 
จํานวน
โครงการ 
ที่นําไปสู

การปฏิบัติ 
ประจําป

งบประมาณ 
2560 

 
จํานวน
โครงการ 
ที่นําไปสู

การปฏิบัติ 
ประจําป

งบประมาณ 
2561 

 
คิดเปนรอยละ 

ของการนําแผน 
ไปสูการปฏิบัติ 

ประจําป
งบประมาณ 

2560 

 
คิดเปนรอยละ 

ของการนําแผน 
ไปสูการปฏิบัติ 

ประจําป
งบประมาณ 

2561 

6. จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอมอยาง
ยั่งยืน 

6 6 1 - - - 0 0 

7. สงเสริมการรักษา
ความมั่นคงและ
เสริมสรางสันติสุข 

8 9 2 - 2 - 25 0 

รวม 153 155 72 79 46 63 30.06 40.46 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1.4 ผลท่ีไดรับจากการดําเนนิงาน (เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ) 
 
1.ยุทธศาสตรดานการพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแกไขปญหาความยากจน 

 
 

ท่ี 

 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม 

 
 

วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ/โอน 

 

งบประมาณ 
ท่ีดําเนินการ 

 
ตัวชี้วัด (KPI) 

 
ผลท่ีไดรับ 

 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบหลกั 

1 ฝกอบรมอาชีพสตรีตาํบล
ตันหยงดาลอ 

1.เพ่ือสงเสรมิอาชีพแกสตร ี
2.เพ่ือสรางงานสรางอาชีพ 
3.เพ่ือลดถ่ินฐานกากรประกอบ
อาชีพนอกพ้ืนท่ี 

1.มีการประกอบ
อาชีพในพ้ืนท่ี 
2.มีรายไดเพียงพอ 
3.สามารถพ่ึงพา
ตนเองได 

30,000 28,350 รายไดเพ่ิมข้ึน คุณภาพชีวิตดีข้ึน 
ชุมชนมีความเขมแข็ง 

สํานักปลดั 

2 ฝกอบรมอาชีพเสริมสราง
รายไดสรางความมั่นคงของ
ครอบครัว 

1.เพ่ือสงเสรมิใหประชาชนมีงาน
ทํา มีรายได มีคณุภาพชีวิตท่ีด ี

1.ไดรับความรูดาน
อาชีพเสริม 
2.ใหเวลาใหเกิด
ประโยชน 

20,000 12,025 รายไดเพ่ิมข้ึน คุณภาพชีวิตดีข้ึน 
ชุมชนมีความเขมแข็ง 

สํานักปลดั 

3 หมูบานเศรษฐกิจพอเพียง 1.เพ่ืออบรมใหความรูเก่ียวกับการ
ดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
2.เพ่ือใหการประกอบอาชีพ
สอดคลองกับสภาพเศรษฐกิจใน
พ้ืนท่ี 

1.ประชาชนใน
พ้ืนท่ียึดหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง
ในการดํารงชีวิต 
2.มีรายไดเพียงพอ 
3.สามารถพ่ึงพา
ตนเอง 

30,000 15,595 รอยละ 50 ของ
ผูเขารวมโครงการ
ดําเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

คุณภาพชีวิตดีข้ึน 
ชุมชนมีความเขมแข็ง 

สํานักปลดั 

รวม 80,000 55,970    

 
องคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอไดใหความสําคัญกับการพัฒนาองคความรูในเรื่องของการบริหารจัดการ การฝกอบรมใหความรู ตลอดจนการเรียนรูจากประการณ

จริง เพ่ือการพัฒนาสงเสริมอาชีพใหกับประชาชนในพ้ืนท่ี สงผลใหคุณภาพชีวิตดีข้ึน ชุมชนมีความเขมแข็ง 
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2.ยุทธศาสตรดานการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ 
 
 

ท่ี 

 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม 

 
 

วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ/โอน 

 

งบประมาณ 
ท่ีดําเนินการ 

 
ตัวชี้วัด (KPI) 

 
ผลท่ีไดรับ 

 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบหลกั 

1 ตันหยงดาลอตําบลสะอาด 1.เพ่ือใหประชาชนมีสวนรวมใน
การดูแลรักษาศาสนสถาน 
2.เพ่ือใหศาสนสถานมคีวามสะอาด
เปนระเบียบเรียบรอย 

มัสยดิประจํา
หมูบานหรือกูโบรมี
ความเปนระเบียบ
เรียบรอยและมี
ความสะอาด 

30,000 28,900 มัสยดิหรือกูโบร 5 หมู
เขารวมกิจกรรม 

1.มีความรูรักสามคัค ี
2.มสัยิดมีความสะอาด
เปนระเบียบเรียบรอย 

สํานักปลดั 

2 เมาลดิสมัพันธ 1.เพ่ือจัดกิจกรรมรําลึกถึง
ประวัติศาสตรและแบบฉบับอันดี
งามของทานศาสดา 
2.เพ่ือใหประชาชนมีสวนรวมใน
การทํากิจกรรมรวมกัน 

1.เด็กเยาวชนได
เรียนรูประวัติและ
แบบฉบับท่ีดีงาม
ของทานศาสดา 
2.การปฏิบัติใน
แบบอยางท่ีดี 

80,000 79,750 จารีตประเพีณีใน
ทองถ่ินไดรับการรักษา
ไว 

1.เกิดความดีงามใน
จิตใจตามแบบฉบับท่ีดี
งามของทานศาสดา 
2.สามารถแกแกไข
ปองกันปญหายาเสพติด 
3.ชุมชนมีความเขมแข็ง 

สํานักปลดั 

3 สนับสนุนเบ้ียยังชีพผูสูงอาย ุ 1.เพ่ือใหเปนไปตามนโยบาย
รัฐบาล 
2.เพ่ือสนับสนุนเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ
แบบข้ันบันได 

1.ผูสูงอายุมีรายได
ในการใชจาย 
2.ชีวิตความเปนอยู
ดีข้ึน 
3.ลดภาระผูดูแล 

2,654,800 1,592,400 ผูสูงอายุ 60 ปข้ึนไป 1.คณุภาพชีวิตผูสูงอายุ
ดีข้ึน 

สํานักปลดั 

4 สนับสนุนเบ้ียความพิการ 1.เพ่ือใหเปนไปตามนโยบาย
รัฐบาล 
2.เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู
พิการ 

1.ผูพิการมีเงินใน
การเลีย้งชีพ 
2.ลดภาระผูดูแล 

672,000 627,200 ผูพิการทุกคน 1.คณุภาพชีวิตผูสูงอายุ
ดีข้ึน 

สํานักปลดั 
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ท่ี 

 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม 

 
 

วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ/โอน 

 

งบประมาณ 
ท่ีดําเนินการ 

 
ตัวชี้วัด (KPI) 

 
ผลท่ีไดรับ 

 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบหลกั 

5 สนับสนุนอาหารเสริม(นม) 
สําหรับเด็กนักเรียน 

1.เพ่ือเสริมสรางโภชนาการท่ีดี
เหมาะสมกับวัยใหกับเด็ก 

1.สุขภาพรางกาย
แข็งแรง 

835,000 399,565 1.ร.ร.ประถมศึกษา
จํานวน 3 โรง 
2.ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
จํานวน 3 แหง 

1.เด็กนักเรียนมี
พัฒนาการท่ีเหมาะสม
กับวัย 
2.เปนไปตามนโยบาย
รัฐบาล 

สํานักปลดั 

6 สนับสนุนคาใชจาย
สถานศึกษา (อาหารกลางวัน 
ศพด.) 

1.เพ่ืออุดหนุนคาอาหารกลางวัน 
2.เพ่ือใหเด็กนักเรียนมีสารอาหาร
ครบหาหมู 

1.เด็กนักเรียนมี
ความรูดาน
โภชนาการ 
2.เด็กไดรับ
สารอาหารครบหาหมู 

445,900 445,900 1.เด็กไดรับสารอาหาร
ครบหาหมู 
2.ศพด.จาํนวน 3 
แหง 

1.นักเรยีนมีพัฒนาการ
ท่ีเหมาะสมกับวัย 

สํานักปลดั 

7 แขงขันทักษะสําหรับเด็กเล็ก 1.เพ่ือใหเด็กมีสวนรวมในการจดั
กิจกรรม 
2.เพื่อแขงขันทักษะตางๆแกเด็กเล็ก 
3.เพ่ือใหเด็กกลาแสดงออก 

1.เพ่ิมทักษะ
สําหรับเด็ก 
2.มีนิสัยรักในการ
เรียน 

10,000 5,235 รอยละ 50 ของเด็ก
เขารวมการแขงขัน 

1.เด็กมีพัฒนาการท่ีดี
ข้ึน 
2.เด็กกลาแสดงออก 

สํานักปลดั 

8 วันเด็กแหงชาต ิ 1.เพ่ือจัดกิจกรรมตางๆ เชนการ
แสดง ตอบปญหา ฯลฯ 
2.เพ่ือใหเด็กกลาแสดงออก 
3.เพ่ือใหเด็กมีสวนรวมในการรวม
คิดรวมทํา 

1.เด็กเยาวชนมี
สวนรวมในการจัด
กิจกรรม 
2.เด็กเยาวชนกลา
แสดงออก 

50,000 41,275 รอยละ 50 ของเด็ก
และเยาวชนเขารวม
กิจกรรม 

1.เด็กเยาวชนมี
พัฒนาการท่ีด ี
2.สรางความรูรัก
สามัคค ี
3.รักในการเรียน 

สํานักปลดั 

9 ปจฉิมนิเทศเด็กเล็ก 1.เพ่ือใหผูปกครองมีความรูความ
เขาใจกับการเรียน 
2.เพ่ือใหเด็กมีความสนใจในการ
เรียน 

1.เด็กมีนิสัยรักใน
การเรยีน 
2.ครอบครัวเห็น
ความสําคญัของ
การเรยีน 

20,000 5,150 รอยละ 80 ของ
ผูปกครองเขารวม
กิจกรรมรวมกับเด็ก 

1.เด็กไดรับการศึกษา
ตอ 

สํานักปลดั 
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ท่ี 

 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม 

 
 

วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ/โอน 

 

งบประมาณ 
ท่ีดําเนินการ 

 
ตัวชี้วัด (KPI) 

 
ผลท่ีไดรับ 

 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบหลกั 

10 อุดหนุนเงินสมทบหลักประกัน
สุขภาพ 

1.เพ่ือสงเสรมิและสนับสนุน
สุขภาพประชาชนในตําบล 

1.ประชาชนใน
ตําบลตันหยงดาลอ 

60,000 60,000 กองทุนหลักประกัน
สุขภาพ อบต.ตันหยง
ดาลอ 

1.ประชาชนมีสุขภาพ
อนามัยท่ีด ี
2.คนและสังคมมี
คุณภาพ 

สํานักปลดั 

11 รอมฏอนสมัพันธ 1.เพ่ืออบรมบรรยายใหความรู
เก่ียวกับเดือนรอมฏอน 
2.เพ่ือใหประชาชนไดตระหนักถึง
ความสําคญัของเดือนรอมฏอน 
3.เพ่ือสงเสรมิสนับสนุนการ
ประกอบคณุงามความด ี

1.มีความรูความ
เขาใจเก่ียวกับการ
ปฏิบัติตนตามหลัก
ศาสนาในเดือน
รอมฏอน 

80,000 79,000 1.จํานวนผูเขารวม
กิจกรรม 500 คน 
2.มีความรูเก่ียวกับ
เดือนรอมฏอน 

1.ชุมชนมีความเขมเข็ง 
2.มีความรูรักสามคัค ี
3.แกไขปญหายาเสพ
ติด 

สํานักปลดั 

12 อาซูรอสัมพันธ 1.เพ่ือรักษาไวซึ่งประเพณี
วัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน 
2.เพ่ือใหประชาชนมีสวนรวมใน
การทํากิจกรรมรวมกัน 

1.สรางความรูรัก
สามัคค ี
2.เด็กเยาวชนได
เรียนรูประเพณี
และความเปนมา
ของอาซูรอ 

30,000 27,825 1.ผูเขารวมกิจกรรม
หมูละ 20 คน 
2.ผูนําทองท่ี ทองถ่ิน
เขารวมกิจกรรม 

1.มีการอนุรักษ
ประเพณีวัฒนธรรม 
2.แกไขปญหายาเสพ
ติด 

สํานักปลดั 

13 ฮารรีายอสมัพันธ 1.เพ่ือจัดกิจกรรมบนเวที 
2.เพ่ือจัดกิจทางวิชาการ 
3.เพ่ือใหเด็กเยาวชนและ
ประชาชนท่ัวไปมสีวนรวม 

1.เด็ก เยาวชนกลา
แสดงออก 
2.เด็ก เยาวชนมี
ความรูรักสามคัค ี

20,000 19,950 1.จํานวนผูเขารวม
กิจกรรมหมูบานละ 
40 คน 

1.ชุมชนมีความเขมแข็ง 
2.สรางความเปนผูนํา 
3.หางไกลยาเสพตดิ 

สํานักปลดั 

14 กอสรางกําแพงรั้วกูโบร 1.เพ่ือปองกันสัตวเลี้ยงเขาไป
ภายในกูโบร 
2.เพ่ือปองกันการบุกรุกท่ี
สาธารณะ 
3.เพ่ือใหกูโบรมีบรเิวณเปนสัดสวน 

1.รั้วกูโบรโตะปอ
นอ หมู 1 สูง 2 
เมตร ยาว 71 
เมตร 

259,000 ระหวาง
ดําเนินการ 

1.รั้วกูโบร 1 แหง 
2.ท่ีสาธารณะไมถูก
บุกรุก 
3.สตัวเลีย้งไมสามารถ
เขาในกูโบร 

1.ปองกันการบุกรุกท่ี
สาธารณะและปองกัน
สัตวเลี้ยงตางๆ 

สํานักปลดั 
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ท่ี 

 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค 
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(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ/โอน 

 

งบประมาณ 
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ตัวชี้วัด (KPI) 

 
ผลท่ีไดรับ 

 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบหลกั 

15 สานฝนวัยใสครอบครัวอบอุน 1.เพ่ือใหสมาชิกในครอบครัวมี
ความรูรักสามคัค ี
2.เพ่ือใหครอบครัวมสีานสมัพันธท่ี
ดี 
3.เพ่ือลดความรุนแรงในครอบครวั 

1.สรางความรูรัก
สามัคค ี
2.สรางความ
อบอุนแกครอบครัว 

20,000 14,175 1.สถาบันครอบครัวมี
ความเขมแข็ง 

1.สถาบันครอบครัว
และชุมชนมีความ
เขมแข็ง 
2.ปองกันและแกไข
ปญหายาเสพตดิ 

สํานักปลดั 

16 เด็กและเยาวชนไทยหางไกล
ยาเสพตดิ 

1.เพ่ือปองและแกไขปญหายาเสพ
ติดในพ้ืนท่ี 
2.เพ่ือสรางความเขมแข็งใหกับ
ชุมชน 
3.เพ่ืออบรมใหความรูและทัศน
ศึกษาดูงาน 

1.ปญหายาเสพติด
ไดรับการแกไข 
2.เด็กเยาวชน
ไดรับความรู
เก่ียวกับยาเสพติด 

120,000 119,600 1.ปญหายาเสพติดใน
พ้ืนท่ีลดลง 

1.ชุมชนมีความเขมแข็ง 
2.สรางเครือขายในการ
ปองกันแกไขปญหายา
เสพติด 

สํานักปลดั 

17 ฝกอบรมคณุธรรมจริยธรรม
แกเด็กและเยาวชน 

1.เพ่ือใหผูเขารวมกิจกรรมมี
ความรูคูคณุธรรม 
2.เพ่ือสรางความรูรักสามัคค ี
3.เพ่ือสรางระเบียบวินัย 
4.เพ่ือใหเด็กเยาวชนกลา
แสดงออก 
5.เพ่ือปองกันและแกไขปญหายา
เสพติด 

1.ผูเขารวม
โครงการมคีวามรูคู
คุณธรรม 
2.มีความรูรัก
สามัคค ี
3.กลาแสดงออก 

40,000 36,060 1.ผูเขารวมโครงการ 
80 คน มีคณุธรรม
จริยธรรม 

1.ครอบครัวมีความ
เขมแข็ง 
2.ชุมชนมีความเขมแข็ง 
3.ปญหาทางสังคม
ลดลง 

สํานักปลดั 

18 ฝกอบรมอาชีพผูสูงอาย ุ 1.เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอาย ุ
2.เพ่ือใหผูสูงอายุมีรายไดเสริม 

1.ผูสูงอายุมีความรู
เก่ียวกับการ
ประกอบอาชีพ 

30,000 28,350 1.ผูสูงอายุ 20 คน
เขารับการฝกอบรม 

1.คณุภาพชีวิตดีข้ึน 
2.ลดภาระใหแก
ลูกหลาน 

สํานักปลดั 

19 สงเสริมสุขภาพผูสูงอาย ุ 1.เพ่ือตรวจสุขภาพผูสูงอายุ 
2.เพ่ือจัดเก็บขอมูลตางๆเก่ียวกับ
ผูสูงอาย ุ

1.สรางความ
อบอุนแกผูสูงอาย ุ
 

80,000 63,140   สํานักปลดั 
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1 จัดซื้อวัสดุกีฬา 1.เพ่ือจัดซื้อวัสดุอุปกรณกีฬาตางๆ 
2.เพ่ือสงเสรมิและสนับสนุนการ
กีฬา 
3.เพ่ือใหเด็กและเยาวชนใชเวลาให
เกิดประโยชน 

1.มีการเลนกีฬา
มากข้ึน 
2.ใชเวลาวางให
เกิดประโยชน 
3.เพ่ิมทักษะดาน
การกีฬา 

50,000 49,830 ลูกวอลเลยบอล,ลูก
ฟุตบอล,ลูกแชรบอล
,ลูกเปตองฯลฯ 

1.ประชาชนรักในการ
กีฬา 
2.สุขภาพอนามัย
แข็งแรง 
3.มีความรูรักสามคัค ี
4.ยาเสพตดิลดลง 

สํานักปลดั 

2 แขงขันกีฬาตานยาเสพติด 1.เพ่ือสงเสรมิและสนับสนุนให
ประชาชนสนใจการกีฬา 
2.เพ่ือพัฒนาการกีฬาสูความเปน
เลิศ 
3.เพ่ือสรางความสามัคค ี
4.เพ่ือแกไขปญหายาเสพตดิ 

1.ประชาชนรักใน
การกีฬา 
2.เพ่ิมทักษะดาน
การกีฬา 
3.มีความรูรัก
สามัคค ี
4.ยาเสพตดิลดลง 

180,000 168,670 1.กีฬาสากล 4 ชนิด
กีฬา 
2.กีฬาพ้ืนบาน 4 
ชนิดกีฬา 

1.การกีฬาตันหยง
ดาลอสูความเปนเลิศ 
2.ตําบลมีความเขมแข็ง 
3.ปญหายาเสพติด
ลดลง 
4.สุขภาพอนามัย
แข็งแรง 

สํานักปลดั 

3 แขงขันกีฬาสําหรับเด็กเล็ก 1.เพ่ือเสริมสรางพัฒนาการดาน
รางกาย อารมณ สติปญญา 
2.เพ่ือสงเสรมิการมรีะเบียบวินัย 
3.เพ่ือปลูกฝงการเลนกีฬา รูแพ รู
ชนะ รูอภัย 

1.รักการกีฬา 
2.รักการออกกําลัง
กาย 
3.รูแพ รูชนะ รู
อภัย 

20,000 10,823 1.ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
3 ศูนย 
1.1ศพด.บานตือระ 
1.2ศพด.บานตอหลัง 
1.3ศพด.จาบังโตะกู 

1.สรางพัฒนาการท้ัง
ดานรางกาย จิตใจ 
อารมณ สติปญญา 
2.เด็กมีระเบียบวินัย 
3.เด็กรูแพ รูชนะ รู
อภัย 
4.เด็กมีความเกงในดาน
การกีฬา 
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ท่ี 

 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม 

 
 

วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ/โอน 

 

งบประมาณ 
ท่ีดําเนินการ 

 
ตัวชี้วัด (KPI) 

 
ผลท่ีไดรับ 

 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบหลกั 

4 อุดหนุนแขงขันกีฬาและกรฑีา
ยะหริ่งสมัพันธ 

1.เพ่ือสงเสรมิใหประชาชนสนใจ
การกีฬา 
2.เพ่ือพัฒนาการกีฬาสูความเปน
เลิศ 
3.เพ่ือสรางความรูรักสามัคค ี

1.ประชาชนรักใน
การกีฬา 
2.เพ่ิมทักษะดาน
การกีฬา 
3.มีความรูรัก
สามัคค ี
4.ยาเสพตดิลดลง 

30,000 30,000 1.อบต.จดัสงนักกีฬา
เขารวมการแขงขัน 

1.ประชาชนรักในการ
กีฬา 
2.เพ่ิมทักษะดานการ
กีฬา 
3.มีความรูรักสามคัค ี
4.ยาเสพตดิลดลง 

สํานักปลดั 

 
องคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ ไดใหความสําคัญในการสงเสริมกิจกรรมดานการกีฬาและการออกกําลังกาย เนื่องจากกิจกรรมดังกลาวกอใหเกิดความ

สามัคคีในหมูคณะ เกิดการใชเวลาวางใหเกิดประโยชน หางไกลยาเสพติด และสามารถพัฒนาการกีฬาของ อบต.สูความเปนเลิศ 
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4.ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการท่ีดี 
 
 

ท่ี 

 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม 

 
 

วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ/โอน 

 

งบประมาณ 
ท่ีดําเนินการ 

 
ตัวชี้วัด (KPI) 

 
ผลท่ีไดรับ 

 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบหลกั 

1 จัดสงบุคลากรอบรมสมัมนา  1.เพ่ืออบรมสัมมนาตามท่ีราชการ
กําหนด 
2.เพ่ือเพ่ิมทักษะในองคความรู
ตางๆ 

บุคลกรของ อบต. 280,000 212,913 บุคลากร อบต.ทุกคน
เขารับการสัมมนาไม
นอยกวาปละ 1 ครั้ง 

1.บุคลากรมีศักยภาพ
ในการปฏิบัติงาน 
2.เพ่ิมประสิทธิภาพใน
การทํางาน 

สํานักปลดั 

2 จัดหาวัสดุสํานักงาน 1.เพ่ือใชในการปฏิบัติงาน มีวัสดสุํานักงาน
อยางเพียงพอตอ
การปฏิบัติงาน 

80,000 51,674 จํานวนวัสดสุํานักงาน
เพ่ิมข้ึน 

1.การปฏิบัติงานเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ 

สํานักปลดั 

3 จัดหาวัสดุคอมพิวเตอร 1.เพ่ือใชในการปฏิบัติงาน มีวัสดุคอมพิวเตอร
อยางเพียงพอตอ
การปฏิบัติงาน 

50,000 46,850 จํานวนวัสดุ
คอมพิวเตอรเพ่ิมข้ึน 

1.การปฏิบัติงานเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ 

สํานักปลดั 

4 จัดหาวัสดุคอมพิวเตอร 1.เพ่ือใชในการปฏิบัติงาน มีวัสดุคอมพิวเตอร
อยางเพียงพอตอ
การปฏิบัติงาน 

50,000 41,740 จํานวนวัสดุ
คอมพิวเตอรเพ่ิมข้ึน 

1.การปฏิบัติงานเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ 

สํานักปลดั 

5 จัดซื้อวัสดเุช้ือเพลิงและหลอ
ลื่น 

1.เพ่ือใชกับรถยนตและ
รถจักรยานยนตในการปฏิบัติงาน 

ยานพาหนะพรอม
ปฏิบัติงานทันที 

100,000 96,000 ยานพาหนะสามารถ
ใชงานได 

1.การปฏิบัติงานเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ 

สํานักปลดั 

6 ปรับปรุงดูแลเว็ปไซต อบต. 1.เพ่ือปรับปรุงเว็ปไซต อบต. 
2.เพ่ือใหการประชาสมัพันธขอมูล
ตางๆทางเว็ปไซต อบต.มี
ประสิทธิภาพ 
3.เพ่ือดูและระบบ 

การประชาสัมพันธ
ขอมูลขาวสารของ 
อบต.ตลอดจนการ
ดําเนินกิจกรรม
ตางๆมี
ประสิทธิภาพ 

10,000 8,000 เว็ปไซต อบต. 1.การปฏิบัติงานเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ 

สํานักปลดั 

7 จัดซื้อเครื่องพิมพชนิดเลเซอร 1.เพ่ือใชในการปฏิบัติงาน เครื่องพิมพชนิด
เลเซอร 

45,000 45,000 เครื่องพิมพชนิด
เลเซอรจํานวน 3 
เครื่องไดมาตรฐาน 

1.การปฏิบัติงานเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ 

กองคลัง 

-24- 



 
 

ท่ี 

 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม 

 
 

วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ/โอน 

 

งบประมาณ 
ท่ีดําเนินการ 

 
ตัวชี้วัด (KPI) 

 
ผลท่ีไดรับ 

 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบหลกั 

8 จัดซื้อเครื่องพิมพแบบฉีดหมึก 1.เพ่ือใชในการปฏิบัติงาน เครื่องพิมพแบบฉีด
หมึก 

4,300 4,000 เครื่องพิมพแบบฉีด
หมึก 1 เครื่องได
มาตรฐาน 

1.การปฏิบัติงานเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ 

กองคลัง 

9 จัดซื้อเครื่องพิมพชนิดเลเซอร 1.เพ่ือใชในการปฏิบัติงาน เครื่องพิมพชนิด
เลเซอร 

30,000 29,800 เครื่องพิมพชนิด
เลเซอร 2 เครื่องได
มาตรฐาน 

1.การปฏิบัติงานเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ 

สํานักปลดั 

10 ฝกอบรมบุคลากร อบต. 1.เพ่ือเพ่ิมทักษะในองคความรู
ตางๆ 

บุคลากรของ อบต. 100,000 99,205 อบต.จัดฝกอบรม
บุคลากรไมนอยกวาป
ละ 1 ครั้ง 

1.การปฏิบัติงานมี
ศักยภาพ 
2.สามารถนําองค
ความรูมาปฏิบัติงานได
ดีข้ึน 

สํานักปลดั 

11 จัดหาวัสดุสํานักงาน 1.เพ่ือใชในการปฏิบัติงาน มีวัสดสุํานักงาน
อยางเพียงพอตอ
การปฏิบัติงาน 

80,000 92,566 จํานวนวัสดสุํานักงาน
เพ่ิมข้ึน 

1.การปฏิบัติงานเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ 

กองคลัง 

12 จัดหาวัสดุงานบานงานครัว 1.เพ่ือใชในการทําความสะอาด 
2.เพ่ือใชในกิจการงานบานงาน
ครัว 

มีวัสดุงานบานงาน
ครัวอยางเพียงพอ 

20,000 15,693 จํานวนวัสดุงานบาน
งานครัวเพ่ิมข้ึน 

1.การปฏิบัติงานเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ 

สํานักปลดั 

13 ออกบริการจัดเก็บภาษีและให
คําปรึกษาแนะนําการชําระ
ภาษีนอกสถานท่ี 

1.เพ่ืออํานวยความสะดวกแก
ประชาชน 
2.เพ่ือเสริมสรางความรูความ
เขาใจในการเสยีภาษีและจติสํานึก
ในการพัฒนาทองถ่ินดวยการเสยี
ภาษี 

1.ประชาชนมี
ความรูความเขาใจ
เก่ียวกับการเสีย
ภาษีและข้ันตอน
การเสยีภาษี 
2.จัดเก็บภาษี ม.
1-5 

20,000 1,250 ประชาชนผูมีหนาท่ี
เสียภาษี 

1.การจดัเก็บภาษี
เปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ 
2.ประชาชนเขาใจ
ข้ันตอนการเสียภาษี 

กองคลัง 
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ท่ี 

 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม 

 
 

วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ/โอน 

 

งบประมาณ 
ท่ีดําเนินการ 

 
ตัวชี้วัด (KPI) 

 
ผลท่ีไดรับ 

 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบหลกั 

14 จัดทําปายประชาสัมพันธการ
เสียภาษี ประจาํป 2561 

1.เพ่ือประชาสัมพันธประชาชนใน
พ้ืนท่ีเก่ียวกับการเสียภาษี 

ประชาชนในพ้ืนท่ี
รับทราบขอมลูการ
เสียภาษี 

5,000 4,500 ประชาชนหมูท่ี 1-5 1.การจดัเก็บภาษี
เปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ 

กองคลัง 

15 บํารุงรักษาและซอมแซม 1.เพ่ือบํารุงรักษาและซอมแซม
ครุภณัฑหรือทรัพยสินอ่ืน 

สามารถใชงานได
ตามปกต ิ

200,000 16,930 ทรัพยสิน อบต.ไดรับ
การบํารุงรักษา 

1.การปฏิบัตริาชการ
เปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ 

สํานักปลดั 

16 บํารุงรักษาและซอมแซม 1.เพ่ือบํารุงรักษาและซอมแซม
ครุภณัฑหรือทรัพยสินอ่ืน 

สามารถใชงานได
ตามปกต ิ

30,000 6,630 ทรัพยสิน อบต.ไดรับ
การบํารุงรักษา 

1.การปฏิบัตริาชการ
เปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ 

กองคลัง 

17 จัดซั้นวางเอนกประสงค 1.เพ่ือใชในการจัดเก็บเอกสารและ
สิ่งของตางๆ 

ช้ันวาง
เอนกประสงค 6 
ชอง จํานวน 2 ตัว 

4,000 4,000 ช้ันวางเอนกประสงค 
6 ชอง จํานวน 2 ตัว
ไดมาตรฐาน 

1.การปฏิบัติงานเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ 

สํานักปลดั 

18 จัดซื้อเครื่องกรองนํ้า 1.เพ่ือใชในการกรองนํ้าใหมีความ
สะอาด 
2.เพ่ือใชบริการประชาชน 

ถังกรองนํ้าสแตน
เลส 1 ถังพรอม
ติดตั้ง 

70,000 70,000 ถังกรองนํ้าสแตนเลส 
1 ถังพรอมติดตั้งได
มาตรฐาน 

1.นํ้าใชสะอาด
ปลอดภัย 

สํานักปลดั 

19 จัดซื้อโตะหมูบูชา 1.เพ่ือใชในการสักการะบูชา โตะหมูบูชา 
1.ทําดวยไมสัก
ความกวางของโตะ
หมูขนาด 9 น้ิว 
2.มีฐานรองโตะหมู 
3.มีโตะแทนบูชา 
9 ช้ิน 

8,500 8,500 โตะหมูบูชา 1 ชุดได
มาตรฐาน 

1.มีโตะหมูบูชาไว
สักการะบูชาในราชพิธี
ตางๆ 

สํานักปลดั 

20 จัดซื้อโตะทํางานเหล็ก 1.เพ่ือใชในการปฏิบัติงาน โตะทํางานเหล็ก
ขนาด 4 ฟุต 1 ตัว 

6,000 5,000 โตะทํางานเหล็กขนาด 
4 ฟุต 1 ตัว ได
มาตรฐาน 

1.การปฏิบัติงานเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ 

สํานักปลดั 
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ท่ี 

 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม 

 
 

วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ/โอน 

 

งบประมาณ 
ท่ีดําเนินการ 

 
ตัวชี้วัด (KPI) 

 
ผลท่ีไดรับ 

 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบหลกั 

21 จัดสงบุคลากรอบรมสมัมนา 
(ศพด./สํานักปลัด) 

1.เพ่ืออบรมสัมมนาตามท่ีราชการ
กําหนด 
2.เพ่ือเพ่ิมทักษะในองคความรู
ตางๆ 

บุคลกรของ อบต. 30,000 19,312 บุคลากร อบต.ทุกคน
เขารับการสัมมนาไม
นอยกวาปละ 1 ครั้ง 

1.บุคลากรมีศักยภาพ
ในการปฏิบัติงาน 
2.เพ่ิมประสิทธิภาพใน
การทํางาน 

สํานักปลดั 

22 จัดซื้อเครื่องช่ังนํ้าหนัก 1.เพ่ือใชในการช่ังนํ้าหนักและวัด
สวนสูงของ ศพด. 

เครื่องช่ังนํ้าหนัก
พรอมวัดสวนสูง
ระบบดิจติอล 

6,000 60,000 ตาช่ังนํ้าหนักพรอมวัด
สวนสูงจํานวน 3 
เครื่อง 

1.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมี
ขอมูลในการวางแผน
ดานสุขภาพ 

สํานักปลดั 

23 จัดซื้อโตะทํางานเหล็ก ศพด. 1.เพ่ือใชในการปฏิบัติงาน โตะทํางานเหล็ก 
ขนาด 4 ฟุตพรอม
กระจกเหล็ก 

24,000 19,813 โตะทํางานเหล็ก 
ขนาด 4 ฟุตพรอม
กระจกเหล็ก จํานวน 
4 ตัว 

1.การปฏิบัติงานเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ 

สํานักปลดั 

24 จัดซื้อเครื่องเคลือบบัตรภาพ
บัตรคํา ศพด. 

1.เพ่ือใชในการเคลือบบัตรภาพ
บัตรคําของ ศพด. 
2.เพ่ือใชในการเรียนการสอนของ 
ศพด. 

เครื่องเคลือบบัตร
ภาพบัตรคาํ ความ
กวางของเอกสารท่ี
เคลือบ 220 มม.
(เอ4)เคลือบรูป
ถายสําเนาเอกสาร
ไดหนาสุด 1 มม. 

12,000 12,000 เครื่องเคลือบบัตรภาพ
บัตรคํา จํานวน 3 
เครื่อง 

1.สื่องการเรียนการ
สอนมีความคงทน
สามารถเก็บไดนาน 
2.เพ่ิมประสิทธิภาพใน
การเรยีนการสอน 

สํานักปลดั 

25 จัดหาวัสดุสํานักงาน 1.เพ่ือใชในการปฏิบัติงาน มีวัสดสุํานักงาน
อยางเพียงพอตอ
การปฏิบัติงาน 

50,000 49,075 จํานวนวัสดสุํานักงาน
เพ่ิมข้ึน 

1.การปฏิบัติงานเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ 

กองชาง 

26 จัดหาวัสดุคอมพิวเตอร 1.เพ่ือใชในการปฏิบัติงาน มีวัสดุคอมพิวเตอร
อยางเพียงพอตอ
การปฏิบัติงาน 

40,000 5,500 จํานวนวัสดุ
คอมพิวเตอรเพ่ิมข้ึน 

1.การปฏิบัติงานเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ 

กองชาง 
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ท่ี 

 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ/โอน 

 

งบประมาณ 
ท่ีดําเนินการ 

 
ตัวชี้วัด (KPI) 

 
ผลท่ีไดรับ 

 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบหลกั 

27 บํารุงรักษาและซอมแซม 
 

1.เพ่ือซอมแซมทรัพยสินและ
สิ่งกอสรางของ อบต. 

สามารถใชงานได
ตามปกต ิ

30,000 5,240 ทรัพยสิน อบต.ไดรับ
การบํารุงรักษา 

การปฏิบัตริาชการ
เปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ 
 

สํานักปลดั 

28 บํารุงรักษาและปรับปรุง
ครุภณัฑ 

1.เพ่ือเปนคาซอมแซมท่ีดินและ
สิ่งกอสรางอันเปนทรัพยสินของ 
อบต. 

สามารถใชงานได
ตามปกต ิ

250,000 250,000 ทรัพยสิน อบต.ไดรับ
การบํารุงรักษา 

การปฏิบัตริาชการ
เปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ 
 

สํานักปลดั 

29 จัดสงบุคลากรอบรมสมัมนา  1.เพ่ืออบรมสัมมนาตามท่ีราชการ
กําหนด 
2.เพ่ือเพ่ิมทักษะในองคความรู
ตางๆ 

บุคลากร อบต. 270,000 178,958 บุคลากรทุกคนเขารับ
การฝกอบรมอยาง
นอยปละ 1 ครั้ง 

1.บุคลากรมีศักยภาพ
ในการปฏิบัติงาน 
2.เพ่ิมประสิทธิภาพใน
การทํางาน 
 

สํานักปลดั 

 
 องคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอไดใหความสําคัญในการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรตามหลักการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี มีนโยบายในการใหประชาชน

ไดรับทราบขอมูลขาวสารตางๆ การลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน และการพัฒนาเครื่องมือเครื่องใชในการปฏิบัติงานทําใหผลการปฏิบัติงานของ อบต.เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
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5.ดานพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
 
ท่ี 

 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ/โอน 

 

งบประมาณ 
ท่ีดําเนินการ 

 
ตัวชี้วัด (KPI) 

 
ผลท่ีไดรับ 

 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบหลกั 

1 กอสรางคูระบายนํ้า คสล.รูป
ตัวยูพรอมฝาปดสายกําปง 

1.เพ่ือระบายนํ้าไดสะดวก 
2.เพ่ือปองกันนํ้าทวมขัง 

คูระบายนํ้า 1 สาย 
กวาง0.50 ม.ลึก
0.50 ม. ยาว 
196 ม. หมู 2 

731,200 731,200 คูระบายนํ้า 1 สายได
มาตรฐาน 

นํ้าไมทวมขังตอไปและ
ระบายนํ้าไดเร็วในฤดู
ฝน 

กองชาง 

2. กอสรางคูระบายนํ้า คสล.ตัวยู
พรอมฝาปดสายเขาบานตือระ 

1.เพ่ือแกปญหานํ้าทวมขังและชวย
ใหระบายนํ้าไดเร็วในฤดูฝน 

คูระบายนํ้า 1 สาย 
กวาง0.40 ม.ลึก
0.50 ม. ยาว 
410 ม. หมู 5 

1,443,400 1,443,400 คูระบายนํ้า 1 สายได
มาตรฐาน 

นํ้าไมทวมขังตอไปและ
ระบายนํ้าไดเร็วในฤดู
ฝน 

กองชาง 

 องคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอไดใหความสําคัญกับโครงการดานโครงสรางพ้ืนฐานตลอดมา เพ่ือบรรเทาปญหาความเดือดรอนของประชาชน แตผลการ
ดําเนินงานไมเปนไปตามเปาท่ีวางไว เนื่องจากขอจํากัดดานงบประมาณ จึงมีความจําเปนตองขอรับการอุดหนุนงบประมาณจากสวนกลาง 

  

6.ยุทธศาสตรดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
 
ท่ี 

 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ/โอน 

 

งบประมาณ 
ท่ีดําเนินการ 

 
ตัวชี้วัด (KPI) 

 
ผลท่ีไดรับ 

 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบหลกั 

- - - - - - - - - 
         

 

7.ยุทธศาสตรดานความม่ันคงและเสริมสรางความสันติสุข 
 
ท่ี 

 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติ/โอน 

 

งบประมาณ 
ท่ีดําเนินการ 

 
ตัวชี้วัด (KPI) 

 
ผลท่ีไดรับ 

 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบหลกั 

- - - - - - - - - 
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1.5 ปญหาอุปสรรคการดําเนินงานท่ีผานมาและแนวทางแกไข 
 1.ปญหาอุปสรรคการดําเนินงานท่ีผานมา 
 1.1 การดําเนินงานตางๆ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตองผานกระบวนการหลาย

ข้ันตอน สลับซับซอน และมีการปรับปรุงกฎหมายระเบียบท่ีเก่ียวของอยูตลอดเวลา ทําใหผลการพัฒนาเกิด
ลาชา 

 1.2 ประชาชนยังขาดความรูความเขาใจในการมีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ิน และอาจเกิด
ความเบื่อหนายกับกระบวนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีมีความยุงยากซับซอนมากข้ึน อีกท้ังการประชาคม
ในตําบลยังขาดการบูรณาการรวมกับหนวยงานตางๆในพ้ืนท่ี 

 1.3  ปญหาความตองการของชุมชนอาจไมไดรับการแกไขอยางตรงจุดเพราะขอจํากัดของ
ระเบียบกฎหมายและงบประมาณท่ีมีอยูอยางจํากัดและบางเรื่องอาจทําไมไดเพราะจะไปซอนกับอํานาจของ
หนวยงานอ่ืน 

 1.4 ไมสามารถเบิกจายงบประมาณตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปไดทัน
ปงบประมาณ ทําใหประชาชนเสียโอกาสท่ีจะไดรับผลประโยชนจากโครงการดังกลาว 

 2.แนวทางแกไข/ขอเสนอแนะ 
 2.1 ข้ันตอน วิธีการ การดําเนินงานตางๆ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ควรตองผาน

กระบวนการจากหนวยงานท่ีปฏิบัติงานจริง เพ่ือใหมีความสอดคลองกับบริบทขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน      
2.2  การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินควรพิจารณางบประมาณและคํานึงถึงสถานะทางการคลัง

ในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ท่ีจะบรรจุในแผนพัฒนาถ่ิน ไมควรมีจํานวนโครงการท่ีมากเกินความจําเปน 
2.3  ควรเรงรัดใหมีการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ท่ีตั้งในขอบัญญัติงบประมาณรายจายให

สามารถดําเนินการไดทันในปงบประมาณนั้น และการเบิกจายงบประมาณไมควรกระจุกเพียง 6 เดือนแรก
หรือ 6 เดือนหลังของงบประมาณรายจายประจําป   

3.4  องคการบริหารสวนตําบลควรพิจารณาตั้งงบประมาณใหเพียงพอและเหมาะสมกับ
ภารกิจแตละดานท่ีจะตองดําเนินการ โดยเฉพาะดานการศึกษา การสงเสริมอาชีพใหกับคนในชุมชน หาก
งบประมาณไมเพียงพออาจใชวิธีการโอนเพ่ิม โอนลด  โอนตั้งจายรายการใหมซ่ึงอาจชวยได 
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2.แนวทางการติดตามและประเมินผล  
 2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
 2.1.1 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลอง
แผนพัฒนาทองถิ่น 

 

 ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได รอยละของ
คะแนนเต็ม 

1. ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

20   

2. การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 15   
3. ยุทธศาสตร ประกอบดวย 65   
    3.1 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (10)   
    3.2 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขต
จังหวัด 

(10)   

    3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด (10)   
    3.4 วิสัยทัศน (5)   
    3.5 กลยุทธ  (5)   
    3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5)   
    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร (5)   
    3.8 แผนงาน (5)   
    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5)   
    3.10 ผลผลิต/โครงการ (5)   

รวมคะแนน 100   
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 แนวทางเบ้ืองตนในการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร
เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนนท่ี
ได 

1.ขอมูลสภาพท่ัวไปและ
ขอมูลพ้ืนฐานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

ควรประกอบดวยขอมูลดังน้ี 
(1) ขอมูลเก่ียวกับดานกายภาพ เชน ท่ีตั้งของหมูบาน/ชุมชน/ตําบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของ
แหลงนํ้า ลักษณะของไม/ปาไม ฯลฯ ดานการเมือง/การปกครอง เชน 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ  

20 
(3) 
 
 
 

 

(2) ขอมูลเก่ียวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เชน  ขอมูลเก่ียวกับจํานวนประชากร และ
ชวงอายุและจํานวนประชากร ฯลฯ 

(2) 
 

 

(3) ขอมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห ฯลฯ  

(2)  

(4) ขอมูลเก่ียวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เชน การคมนาคมขนสง การ
ไฟฟา การประปา  โทรศัพท ฯลฯ 

(2)  

(5) ขอมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร การประมง การปศุ
สัตว การบริการ การทองเท่ียว อุตสาหกรรม การพาณิชย/กลุมอาชีพ 
แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน (ดานการเกษตรและแหลง
นํ้า) 

(2) 
 

 

(6) ขอมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจําป ภูมิปญญาทองถ่ิน ภาษาถ่ิน สินคาพ้ืนเมือง
และของท่ีระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(2) 
 

 

(7) ขอมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน นํ้า ปาไม ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 
 

 

(8) การสํารวจและจัดเก็บขอมูลเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินหรือ
การใชขอมูล จปฐ. 

(2)  

(9) การประชุมประชาคมทองถ่ิน รูปแบบ วิธีการ และการดําเนินการ
ประชุมประชาคมทองถ่ิน โดยใชกระบวนการรวมคิด  รวมทํา รวม
ตัดสินใจ รวมตรวจสอบ รวมรับประโยชน รวมแกปญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือแกปญหาสําหรับการพัฒนาทองถ่ินตามอํานาจ
หนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(3)  

2 .  ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห
สภาวการณและศักยภาพ 

ควรประกอบดวยขอมูลดังน้ี 
(1) การวิเคราะห ท่ีครอบคลุมความเ ช่ือมโยง ความสอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
นโยบายของผูบริหารทองถ่ิน รวมถึงความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตรชาติ 
20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ Thailand 4.0 

15 
(2) 

 

(2) การวิเคราะหการใชผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช 
ผลของการบังคับใช สภาพการณท่ีเกิดข้ึนตอการพัฒนาทองถ่ิน 

(1)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนนท่ี
ได 

2 .  ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห
สภาวการณและศักยภาพ 
(ตอ) 

(3) การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปญหายาเสพติด  เทคโนโลยี  จารีต 
ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน เปนตน 

(2)  

(4) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายไดครัวเรือน การสงเสริม
อาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุมตางๆ สภาพ
ทางเศรษฐกิจและความเปนอยูท่ัวไป เปนตน 

(2)  

(5) การวิเคราะหสิ่ งแวดลอม พ้ืนท่ีสี เขียว ธรรมชาติตางๆ ทาง
ภูมิศาสตร  กระบวนการหรือสิ่ งท่ี เกิดข้ึน การประดิษฐ ท่ีมีผลตอ
สิ่งแวดลอมและการพัฒนา 

(2)  

(6) ผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของทองถ่ิน ดวยเทคนิค SWOT 
Analysis ท่ีอาจสงผลตอการดําเนินงานไดแก S-Strength (จุดแข็ง)W-
Weakness (จุดออน) O-Opportunity (โอกาส) และT-Threat 
(อุปสรรค) 

(2)  

(7) สรุปประเดน็ปญหาและความตองการของประชาชนเชิงพ้ืนท่ี มีการ
นําเสนอปญหา คนหาสาเหตุของปญหาหรือสมมติฐานของปญหา แนว
ทางการแกไขปญหาหรือวิธีการแกไขปญหา การกําหนดวัตถุประสงค
เพ่ือแกไขปญหา 

(2)  

(8) สรุปผลการดําเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับ และการเบิกจาย
งบประมาณ ในปงบประมาณ พ.ศ.  2557 -2560 เชน สรุป
สถานการณการพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจายงบประมาณ  
การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ และ
การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาทองถ่ินในเชิงคุณภาพ 

(1)  

(9) ผลท่ีไดรับจากการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 
เชน ผลท่ีไดรับ/ผลท่ีสําคัญ ผลกระทบ และสรุปปญหาอุปสรรคการ
ดําเนินงานท่ีผานมาและแนวทางการแกไข ปงบประมาณ พ.ศ. 2557-
2560 

(1)  

3. ยุทธศาสตร  
3 . 1  ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ข อ ง
อ ง ค ก ร ป ก ค ร อ ง ส ว น
ทองถ่ิน 
 

3 . 2  ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ข อ ง
อ ง ค ก ร ป ก ค ร อ ง ส ว น
ทองถ่ินในเขตจังหวัด 
3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด 
 

ควรประกอบดวยขอมูลดังน้ี 
สอดคลองกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของทองถ่ิน ประเด็น
ปญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรของ
อ งค ก รป กคร อ งส วน ท อ ง ถ่ิ น  และ เ ช่ื อ ม โ ย งห ลั กป ร ะช า รั ฐ              
แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ   
และ Thailand 4.0  

65 
(10) 

 

สอดคลองและเช่ือมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของ
ทอง ถ่ิน และยุทธศาสตรจั งห วัด และเ ช่ือมโยงหลักประชารั ฐ           
แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ   
และ Thailand 4.0 

(10)  

สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผนดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร คสช. และนโยบายรัฐบาล      
หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป และ Thailand 4.0 

(10) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนนท่ี
ได 

3. ยุทธศาสตร (ตอ)  
3.4 วิสัยทัศน 
 
 
3.5 กลยุทธ 
 
 

3.6 เปาประสงคของแต
ละประเด็นกลยุทธ 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร 
(Positioning) 
3.8 แผนงาน 
 
 
 
 
3.9 ความเช่ือมโยงของ
ยุทธศาสตรในภาพรวม 
 
 
3.10 ผลผลิต/โครงการ 

วิสัยทัศน ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินตองการจะเปนหรือบรรลุ ถึงอนาคตอยางชัดเจน 
สอดคลองกับโอกาสและศักยภาพท่ีเปนลักษณะเฉพาะของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และสัมพันธกับโครงการพัฒนา
ทองถ่ิน  

(5) 
 
 

 

แสดงใหเห็นชองทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งท่ีตองทําตาม
อํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีจะนําไปสูการ
บรรลุวิสัยทัศน หรือแสดงใหเห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะ
ดําเนินการใหบรรลุวิสัยทัศนนั้น 

(5) 
 
 

 

เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธมีความสอดคลองและ
สนับสนุนตอกลยุทธท่ีจะเกิดข้ึน มุงหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน  
 

(5) 
 

 

ความมุงม่ันอันแนวแนในการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือให
บรรลุวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซ่ึงเกิดจาก
ศักยภาพของพ้ืนท่ีจริง ท่ีจะนําไปสูผลสําเร็จทางยุทธศาสตร 

(5) 
 

 

แผนงานหรือจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กําหนด
จุดมุ งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่ งหรือแผนงานท่ีเ กิดจาก
เปาประสงค ตัวชี้วัด             คาเปาหมาย กลยุทธ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตรและยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมี
ความชัดเจน นําไปสูการจัดทําโครงการพัฒนาทองถ่ินใน
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยง
ดังกลาว 

(5) 
 
 
 

 

ความเชื่อมโยงองครวมท่ีนําไปสูการพัฒนาทองถ่ินท่ีเกิดผล
ผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี 12  Thailand 4.0 
แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขต
จังหวัดและยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(5) 
 

 

ผลผลิต/โครงการ เปนผลผลิตท่ีเปนชุดหรือเปนโครงการท่ีเปน
ชุด กลุมหรืออันหนึ่งอันเดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เปนตน เพ่ือ
นําไปสูการจัดทําโครงการเพ่ือพัฒนาทองถ่ินในแผนพัฒนา
ทองถ่ินสี่ปอยางถูกตองและครบถวน 

(5) 
 

 

รวมคะแนน 100  
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 2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 2.2.1 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองกับ
แผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนท่ีได 
1. การสรุปสถานการณการพัฒนา   10  
2. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10  
3. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10  
4. แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา   10  
5. โครงการพัฒนา  ประกอบดวย 60  
    5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ (5)  
    5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5)  
    5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้งงบประมาณ
ไดถูกตอง  

(5)  

    5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป  (5)  
    5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม 

          แหงชาติ   

(5)  

    5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0  (5)  
    5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด  (5)  
    5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติ
ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน 

          ภายใตหลักประชารัฐ  

(5)  

    5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   (5)  
    5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ  (5)  
    5.11 มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาด
วาจะไดรับ 

(5)  

    5.12 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค  (5)  
รวมคะแนน 100  
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 แนวทางเบ้ืองตนในการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ
ความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนนท่ี
ได 

1.การสรุปสถานการณ
การพัฒนา 

เปนการวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (ใชการวิเคราะห SWOT Analysis/Demand (Demand  
Analysis)/Global Demand และ Trend ปจจัยและสถานการณการ
เปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการพัฒนา อยางนอยตองประกอบดวยการ
วิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ, ดานสังคม, ดานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม)  

10 

 
 
 
 
 

 

2. การประเมินผลการนํา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมท่ีมีการใชตัวเลขตางๆ เพ่ือนํามาใชวัดผลในเชิงปริมาณ 
เชน การวัดจํานวนโครงการ กิจกรรม งานตางๆ ก็คือผลผลิตน่ันเองวา
เปนไปตามท่ีตั้งเปาหมายเอาไวหรือไมจํานวนท่ีดําเนินการจริงตามท่ีได
กําหนดไวเทาไหร จํานวนท่ีไมสามารถดําเนินการไดมีจํานวนเทาไหร 
สามารถอธิบายไดตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ทองถ่ินตามอํานาจหนาท่ีท่ีไดกําหนดไว 
2) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดําเนินการใน
เชิงปริมาณ (Quantitative) 

10 

 
 

 

3. การประเมินผลการนํา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนําเอา
เทคนิคตางๆ มาใชเพ่ือวัดวาภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานตางๆ ท่ี
ดําเนินการในพ้ืนท่ีน้ันๆ  ตรงตอความตองการของประชาชนหรือไมและ
เปนไปตามอํานาจหนาท่ีหรือไม ประชาชนพึงพอใจหรือไม สิ่งของ วัสดุ 
ครุภัณฑ การดําเนินการตางๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกตอง คงทน ถาวร 
สามารถใชการไดตามวัตถุประสงคหรือไม  ซึ่ งเปนไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการท่ีบรรลุวัตถุประสงค
และเปาหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามท่ีไดรับงบประมาณมา
ดําเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับสวนราชการหรือหนวยงาน 
2) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดําเนินการใน
เชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10  

4 .  แ ผ น ง า น แ ล ะ
ยุทธศาสตรการพัฒนา 

1) วิเคราะหแผนงาน งาน ท่ีเกิดจากดานตางๆ มีความสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในมิติตางๆ จนนําไปสูการ
จัดทําโครงการพัฒนาทองถ่ินโดยใช SWOT Analysis/Demand 
(Demand  Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณา
การ (Integration) กับองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีพ้ืนท่ีติดตอกัน 
2) วิเคราะหแผนงาน งาน ท่ีเกิดจากดานตางๆ ท่ีสอดคลองกับการแกไข
ปญหาความยากจน หลักประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
และโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน (ดานการเกษตรและแหลงนํ้า) 
(Local  Sufficiency  Economy  Plan : LSEP) 

10  
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5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของช่ือ
โครงการ 
 
 
 
5.2 กําหนดวัตถุประสงค
สอดคลองกับโครงการ 
 
 
5.3 เปาหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ )  มีความ
ชัด เ จ น นํ า ไ ป สู ก า ร ตั้ ง
งบประมาณไดถูกตอง 
 
 
5.4  โคร งการมี ค วาม
ส อ ด ค ล อ ง กั บ แ ผ น
ยุทธศาสตร 20 ป 
 
 
5.5 เปาหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ )  มีความ
สอดคลองกับแผนพัฒนา
เ ศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะ สั ง ค ม
แหงชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
5.6  โคร งการมี ค วาม
สอดคลองกับ Thailand 
4.0 

ควรประกอบดวยขอมูลดังน้ี 
เปนโครงการท่ีมีวัตถุประสงคสนองตอแผนยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินและดําเนินการเพ่ือใหการพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีกําหนดไว ช่ือโครงการมีความ
ชัดเจน มุงไปเรื่องใดเรื่องหน่ึง อานแลวเขาใจไดวาจะพัฒนาอะไรใน
อนาคต 

60 

(5) 
 
 
 

 

มี วั ตถุประสงค ชั ดเจน (clear objective)  โครงการต อง กํ าหนด
วัตถุประสงคสอดคลองกับความเปนมาของโครงการ สอดคลองกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดําเนินงานตองสอดคลองกับวัตถุประสงค มี
ความเปนไปไดชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5) 
 

 

สภาพท่ีอยากใหเกิดข้ึนในอนาคตเปนทิศทางท่ีตองไปใหถึงเปาหมายตอง
ชัดเจน  สามารถระบุจํานวนเทาไร  กลุมเปาหมายคืออะไร มีผลผลิต
อยางไร กลุมเปาหมาย  พ้ืนท่ีดําเนินงาน และระยะเวลาดําเนินงาน
อธิบายใหชัดเจนวาโครงการน้ีจะทําท่ีไหน  เริ่มตนในชวงเวลาใดและจบ
ลงเมือ่ไร  ใครคือกลุมเปาหมายของโครงการ หากกลุมเปาหมายมีหลาย
กลุม ใหบอกชัดลงไปวาใครคือกลุมเปาหมายหลัก เปาหมายรอง 

(5) 
 

 

โครงการสอดคลองกับ (1) ความมั่นคง (2) การสรางความสามารถใน
การแขงขัน (3) การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน (4) การสราง
โอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม (5) การสรางการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (6) การปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อใหเกิดความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 

(5) 
 

 

โครงการมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
ฉบับท่ี 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคน
เปนศูนยกลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศนภายใตยุทธศาสตรชาติ 20 ป 
(4) ยึดเปาหมายอนาคนประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการนําไปสูการ
ปฏิบัติใหเกิดผลสัมฤทธ์ิอยางจริงจังใน 5 ปท่ีตอยอดไปสูผลสัมฤทธ์ิท่ี
เปนเปาหมายระยะยาว ภายใตแนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับ
ศักยภาพการแขงขันและการหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง 
(2) การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสราง
สังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมลาทางสังคม (4)  
การรองรับการเช่ือมโยงภูมิภาคและความเปนเมือง (5) การสรางความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (6) 
การบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

(5) 
 

 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคลองกับการปรับเปล่ียนโครงสรางเศรษฐกิจ ไปสู 
Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคล่ือนดวยนวัตกรรม ทํานอย ไดมาก 
เชน (1) เปล่ียนจากการผลิตสินคา โภคภัณฑ ไปสูสินคาเชิงนวัตกรรม (2) เปล่ียน
จากการขับเคล่ือนประเทศดวยภาคอุตสาหกรรม ไปสูการขับเคล่ือนดวยเทคโนโลยี 
ความคิดสรางสรรค และนวัตกรรม (3) เปล่ียนจากการเนนภาคการผลิตสินคา ไปสู
การเนนภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มดวยวิทยาการ ความคิด
สรางสรรค นวัตกรรม วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แลวตอยอด
ความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบ เชน ดานเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข 
วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5) 
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5. โครงการพัฒนา (ตอ) 
5.7 โครงการสอดคลอง
กับยุทธศาสตรจังหวัด 

โครงการพัฒนาทองถ่ินมีความสอดคลองกับหวงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดท่ีไดกําหนดข้ึน เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ิน
เสมือนหน่ึงการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไมสามารถแยกสวนใด
สวนหน่ึงออกจากกันได นอกจากน้ีโครงการพัฒนาทองถ่ินตองเปน
โครงการเช่ือมตอหรือเดินทางไปดวยกันกับยุทธศาสตรจังหวัดท่ีได
กําหนดข้ึนท่ีเปนปจจุบัน 

 
(5) 
 
 
 

 

5.8 โครงการแกไขปญหา
ความยากจนหรื อกา ร
เสริมสรางใหประเทศชาติ
มั่ น ค ง  มั่ ง คั่ ง  ยั่ ง ยื น           
ภายใตหลักประชารัฐ 

เปนโครงการท่ีดําเนินการภายใตพ้ืนฐานความพอเพียงท่ีประชาชน
ดําเนินการเองหรือรวมดําเนินการ เปนโครงการตอยอดและขยายได 
เปนโครงการท่ีประชาชนตองการเพ่ือใหเกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะท่ี
จะใหทองถ่ินมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เปนทองถ่ินท่ีพัฒนาแลว ดวย
การพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน 
(ดานการเกษตรและแหลงนํ้า) (LSEP) 

(5) 
 

 

5.9 งบประมาณ มีความ
สอดคลองกับเปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ)   
 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคํานึงถึงหลักสําคัญ 5 ประการในการ
จัดทําโครงการไดแก (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) 
ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปรงใส (Transparency) 

(5) 
 
 

 

5.10 มีการประมาณการ
ราคา ถูกต อ งตามหลั ก
วิธีการงบประมาณ 

การประมาณการาคาเพ่ือการพัฒนาตองใหสอดคลองกับโครงการ
ถูกตองตามหลักวิชาการทางชาง หลักของราคากลาง ราคากลางทองถ่ิน 
มีความโปรงใสในการกําหนดราคาและตรวจสอบไดในเชิงประจักษ               
มีความคลาดเคลื่อนไมมากกวาหรือไมต่ํากวารอยละหาของการนําไปตั้ง
งบประมาณรายจายในขอบัญญัติ/เทศบัญญัติ เงินสะสม หรือรายจาย
พัฒนาท่ีปรากฏในรูปแบบอ่ืนๆ 

(5) 
 

 

5 . 1 1  มี ก า ร กํ า ห น ด
ตั ว ช้ี วั ด  ( KPI)  แ ล ะ
สอดคลองกับวัตถุประสงค
และผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

มีการกําหนดดัชนีช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI)         
ท่ี สามารถวัดได (measurable) ใชบอกประสิทธิผล (effectiveness)     
ใชบอกประสิทธิภาพ(efficiency) ได เชน การกําหนดความพึงพอใจ 
การกําหนดรอยละ การกําหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงคท่ีเกิดท่ีสิ่ง
ท่ีไดรับ (การคาดการณ คาดวาจะไดรับ) 

(5) 
 

 

5.12 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
สอดคลองกับวัตถุประสงค 
 

ผลท่ีไดรับเปนสิ่งท่ีเกิดข้ึนไดจริงจากการดําเนินการตามโครงการพัฒนา 
ซึ่งสอดคลองกับวัตถุประสงคท่ีตั้งไว การไดผลหรือผลท่ีเกิดข้ึนจะตอง
เทากับวัตถุประสงคหรือมากกวาวัตถุประสงค ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค
ควรคํานึงถึง (1) มีความเปนไปไดและมีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ดําเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความสําเร็จได 
(3) ระบุสิ่งท่ีตองการดําเนินงานอยางชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด 
และสามารถปฏิบัติได (4) เปนเหตุเปนผล  สอดคลองกับความเปนจริง 
(5) สงผลตอการบงบอกเวลาได 

(5) 
 

 

รวมคะแนน 100  
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 2.3 กรอบและแนวทางการติดตามและประเมินผล 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบล
ตันหยงดาลอกําหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1. กําหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกําหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหาร
สวนตําบลตันหยงดาลออยางนอยปละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสท่ีผาน
มาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ
ผูบริหารทองถ่ินภายในเดือนธันวาคมของทุกป เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนา
ทองถ่ินภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายกําหนด 
  2. ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ท่ีไดกําหนดข้ึนมีความสอดคลองและนําไปกําหนดเปนวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตําบล 
  3. ความเพียงพอ  (Adequacy) กําหนดทรัพยากรสําหรับการดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนําเครื่องมือท่ีมีอยู
จริงในองคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอมาปฏิบัติงาน 
  4. ความกาวหนา (Progress) กรอบของความกาวหนาแผนงาน โครงการตาง ๆ จะวัดจาก
รายการท่ีเปนโครงการในรอบ 4 ป วัดไดจากชองปงบประมาณและท่ีผานมา โครงการท่ีตอเนื่องจาก
ปงบประมาณท่ีผานมา 
  5. ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวาง
ผลผลิตหรือผลท่ีไดรับจริงกับทรัพยากรท่ีถูกใชไปในการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลตันหยง
ดาลอซ่ึงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนท่ี จํานวน ระยะเวลา เปนตน 
  6. ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลท่ีไดจากประสิทธิภาพทําใหเกิดผลลัพธและผลผลิต 
(Outcome and Output) ซ่ึงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิงคุณภาพ ซ่ึงวัด
เปนความพึงพอใจหรือสิ่งท่ีประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน 
  กําหนดแนวทางการวิเคราะหสภาพแวดลอมการติดตามและประเมินผลมีความจําเปนท่ี
จะตองวิเคราะหสภาพแวดลอมขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอท้ังในระดับหมูบานและระดับตําบล 
และอาจรวมถึงอําเภอและจังหวัดดวย เพราะวามีความสัมพันธและปฏิสัมพันธในเชิงการพัฒนาทองถ่ินแบบ
องครวมของจังหวัดเดียวกัน  
 

   ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบล
ตันหยงดาลอกําหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1. ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองคประกอบใหญ ๆ ท่ีสําคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการตาง ๆ 
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  2. วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเปาหมายเพ่ือมุงตอบปญหาการติดตามและประเมินผลไดอยางตรงประเด็น อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีจะเกิดข้ึนได 
    2) การสํารวจ (survey) เปนการรวบรวมขอมูลจากบันทึกหรือทะเบียนท่ีผูรับผิดชอบ
โครงการจัดทําไวแลว หรืออาจเปนขอมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลตองจดบันทึก (record) 
สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดําเนินการในพ้ืนท่ี
จากผูมีสวนเก่ียวของ เจาหนาท่ี บุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลตาแกะเปนขอมูลท่ีมีอยูตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความตองการ ซ่ึงศึกษาไดโดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได 
  2.4 กําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล 

  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (Monitoring and evaluation tools 
for local development plans) เปนสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณหรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอใชในการเก็บขอมูลการติดตามผลรวมท้ังโดยการ
พิจารณาเลือกใชเครื่องมือและเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไดคิด
สรางไวเพ่ือใชในการติดตามและประเมินผล  เชน  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราสวนประมาณคา และวิธีการ เปน
ตน และหรือโดยการสรางเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไดแก แบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ  (Interview) และแบบสังเกตการณ  (Observation) เปนตน  โดยอาศัย
สภาพพ้ืนท่ีท่ัวไป อํานาจหนาท่ี ภารกิจขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอรวมถึงผูมีสวนไดเสียใน
ทองถ่ินรวมท้ังเกณฑมาตรฐาน แบบตาง ๆ  ท่ีไดกําหนดข้ึนหรือการนําไปทดลองใชเพ่ือปรับปรุงแกไขแลว  จึง
นํ า เค รื่ อ ง มือการ ติดตามและประ เ มินผลแผนพัฒนาท อง ถ่ิ น ไป ใช ใ นการปฏิบั ติ ง านจริ งหรื อ
ภาคสนาม  ดําเนินการสํารวจและเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล สรุปขอมูลท่ีเปนจริงตอไป  
   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบล
ตันหยงดาลอกําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1. การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทําการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซ่ึงรวมถึงแบบทดสอบตางๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด จะใช
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเปนไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาทองถ่ิน เชน การ
ทดสอบและการวัดโครงการกอสรางถนนลาดยางชนิดแอลฟลทติกคอนกรีต (จะใชการทดสอบและการวัด
อยางไร) โครงการเก่ียวกับประเพณีวัฒนธรรม (จะใชการทดสอบและการวัดอยางไร)  เปนตน 
  2. การสัมภาษณ (Interviews) อาจเปนการสัมภาษณเดี่ยว หรือกลุมก็ได การสัมภาษณเปน
การยืนยันวา ผูมีสวนเก่ียวของ ผูไดรับผลกระทบมีความเก่ียวของและไดรับผลกระทบในระดับใด  โดยท่ัวไป
การสัมภาษณถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือก่ึงทางการ (formal or 
semi-formal interview) ซ่ึงใชแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (structure interviews) ดําเนินการสัมภาษณ 
และการสัมภาษณแบบไมเปนทางการ (informal interview) ซ่ึงคลายๆ กับการพูดสนทนาอยางไมมีพิธีรีตอง
ไมเครงครัดในข้ันตอน 
   3. การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนตําบลตันหยงดาลอใชการสังเกตเพ่ือเฝาดูวากําลังเกิดอะไรข้ึนกับการพัฒนาทองถ่ินขององคการ
บริหารสวนตําบลตันหยงดาลอมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกําหนดการดําเนินการสังเกต 
 
 



-41- 
 

   (1) การสังเกตแบบมีสวนรวม (Participant observation) เปนวิธีการสังเกตท่ี
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเขาไปใชชีวิตรวมกับประชาชาชนในหมูบานหรือตัวบุคคล ชุมชน  มี
กิจกรรมรวมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสราง และความสัมพันธของผูมีสวน
ไดเสียในองคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ   
  4. การสํารวจ (surveys) ในท่ีนี่หมายถึง การสํารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจําเปน ความตองการของประชาชนในตําบลองคการบริหารสวนตําบลตันหยง
ดาลอ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอจะมีการบันทึก
การสํารวจ และทิศทางการสํารวจไวเปนหลักฐาน 
  5.  เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและโครงการมีความ
จําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองใชเอกสาร ซ่ึงเปนเอกสารท่ีเก่ียวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา ปญหาความตองการ
ของประชาชนในทองถ่ิน สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจน
เปาประสงค คาเปาหมาย กลยุทธ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตําบล
ตันหยงดาลอ 
 2.5 แบบสําหรับการติดตามและประเมินผล 

  แบบการติดตามและประเมินผล ดังนี ้
  1. ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 
2561 เรื่อง ซักซอมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน ประกอบดวย 
  1.1 แบบการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
  - แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลอง
แผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

  1.2 แบบการติดตามและประเมินผลโครงการ 

  - แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองกับ
แผนพัฒนาทองถ่ิน 

  2. ตามคูมือการติดตามและประเมินผลการจัดทําและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

  2.1 แบบท่ี 2 แบบติดตามและประเมินผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

  2.2 แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
  2.3 แบบท่ี 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในภาพรวม 

  2.4 แบบท่ี 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในภาพรวม (ในแตละยุทธศาสตร) 
   
 
 
 
 
 
 



สวนท่ี 3 ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 

 

1.ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
 1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร 
  ผลการใหคะแนนขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ ดังนี้ 

 ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได รอยละของ
คะแนนเต็ม 

1. ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

20 17 85 

2. การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 15 14 93.33 
3. ยุทธศาสตร ประกอบดวย 65 60 92.30 
    3.1 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (10) 10 100 
    3.2 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขต
จังหวัด 

(10) 10 100 

    3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด (10) 10 100 
    3.4 วิสัยทัศน (5) 5 100 
    3.5 กลยุทธ  (5) 4 80 
    3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5) 4 80 
    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร (5) 4 80 
    3.8 แผนงาน (5) 4 80 
    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5) 4 80 
    3.10 ผลผลิต/โครงการ (5) 4 80 

รวมคะแนน 100 90 90 
 

๑. พบวาประเด็น การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ ไดคะแนนสูงสุด 14 คะแนน 
คิดเปนรอยละ 93.33  ของคะแนน และคิดเปนรอยละ ๙0 ของคะแนนในภาพรวมท้ังหมด 
  ท่ีเปนเชนนั้น/เหตุผล  เพราะยุทธศาสตรของ อบต.ตันหยงดาลอมีความสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตร อปท.ในเขตจังหวัด และมีความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรชาติ  แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และไทยแลนด 4.0 ตลอดจนบริบททางสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอม ปจจัย
เหลานี้มาจากการวิเคราะหสภาพองคกร เพ่ือคนหา จุดออน จุดแข็ง โอกาส และอุปสรรค การวิเคราะหปจจัย
ตางๆ นั้นมาจากท้ังภายในและภายนอกองคกร ซ่ึงสามารถนํามาสูปญหาความตองการของประชาชนในพ้ืนท่ี 
อันนําไปสูการจัดจัดตั้งงบประมาณ การเบิกจายงบประมาณ ซ่ึงจะเปนเครื่องมือสําคัญของผูบริหารท่ีจะชวยให
การดําเนินกิจกรรมหรือการบริหารจัดการเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและมีความเหมาะสมกับองคกรตอไป  
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 1.2 ขอมูลท่ัวไปและและขอมูลพ้ืนฐาน 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนนท่ี
ได 

ขอมูลสภาพท่ัวไปและ
ขอมูลพ้ืนฐานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

ประกอบดวยขอมลูดังน้ี 
(1) ขอมูลเก่ียวกับดานกายภาพ เชน ท่ีตั้งของหมูบาน/ชุมชน/ตําบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของ
แหลงนํ้า ลักษณะของไม/ปาไม ฯลฯ ดานการเมือง/การปกครอง เชน 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ  

20 
(3) 
 
 
 

 
3 

(2) ขอมูลเก่ียวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เชน  ขอมูลเก่ียวกับจํานวนประชากร และ
ชวงอายุและจํานวนประชากร ฯลฯ 

(2) 
 

2 

(3) ขอมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห ฯลฯ  

(2) 1 

(4) ขอมูลเก่ียวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เชน การคมนาคมขนสง การ
ไฟฟา การประปา  โทรศัพท ฯลฯ 

(2) 2 

(5) ขอมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร การประมง การปศุ
สัตว การบริการ การทองเท่ียว อุตสาหกรรม การพาณิชย/กลุมอาชีพ 
แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน (ดานการเกษตรและแหลง
นํ้า) 

(2) 
 

2 

(6) ขอมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจําป ภูมิปญญาทองถ่ิน ภาษาถ่ิน สินคาพ้ืนเมือง
และของท่ีระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(2) 
 

2 

(7) ขอมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน นํ้า ปาไม ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 
 

1 

(8) การสํารวจและจัดเก็บขอมูลเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินหรือ
การใชขอมูล จปฐ. 

(2) 1 

(9) การประชุมประชาคมทองถ่ิน รูปแบบ วิธีการ และการดําเนินการ
ประชุมประชาคมทองถ่ิน โดยใชกระบวนการรวมคิด  รวมทํา รวม
ตัดสินใจ รวมตรวจสอบ รวมรับประโยชน รวมแกปญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือแกปญหาสําหรับการพัฒนาทองถ่ินตามอํานาจ
หนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(3) 3 

รวม 20 17 
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 1.3 กาวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนนท่ี
ได 

การวิเคราะหสภาวการณ
และศักยภาพ 

ประกอบดวยขอมลูดังน้ี 
(1) การวิเคราะห ท่ีครอบคลุมความเ ช่ือมโยง ความสอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
นโยบายของผูบริหารทองถ่ิน รวมถึงความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตรชาติ 
20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ Thailand 4.0 

15 
(2) 

 
2 

(2) การวิเคราะหการใชผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช 
ผลของการบังคับใช สภาพการณท่ีเกิดข้ึนตอการพัฒนาทองถ่ิน 

(1) 1 

(3) การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปญหายาเสพติด  เทคโนโลยี  จารีต 
ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน เปนตน 

(2) 2 

(4) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายไดครัวเรือน การสงเสริม
อาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุมตางๆ สภาพ
ทางเศรษฐกิจและความเปนอยูท่ัวไป เปนตน 

(2) 2 

(5) การวิเคราะหสิ่ งแวดลอม พ้ืนท่ีสี เขียว ธรรมชาติตางๆ ทาง
ภูมิศาสตร  กระบวนการหรือสิ่ งท่ี เกิดข้ึน การประดิษฐ ท่ีมีผลตอ
สิ่งแวดลอมและการพัฒนา 

(2) 1 

(6) ผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของทองถ่ิน ดวยเทคนิค SWOT 
Analysis ท่ีอาจสงผลตอการดําเนินงานไดแก S-Strength (จุดแข็ง)W-
Weakness (จุดออน) O-Opportunity (โอกาส) และT-Threat 
(อุปสรรค) 

(2) 2 

(7) สรุปประเด็นปญหาและความตองการของประชาชนเชิงพ้ืนท่ี มีการ
นําเสนอปญหา คนหาสาเหตุของปญหาหรือสมมติฐานของปญหา แนว
ทางการแกไขปญหาหรือวิธีการแกไขปญหา การกําหนดวัตถุประสงค
เพ่ือแกไขปญหา 

(2) 2 

(8) สรุปผลการดําเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับ และการเบิกจาย
งบประมาณ ในปงบประมาณ พ.ศ.  2557 -2560 เชน สรุป
สถานการณการพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจายงบประมาณ  
การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ และ
การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาทองถ่ินในเชิงคุณภาพ 

(1) 1 

(9) ผลท่ีไดรับจากการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 
เชน ผลท่ีไดรับ/ผลท่ีสําคัญ ผลกระทบ และสรุปปญหาอุปสรรคการ
ดําเนินงานท่ีผานมาและแนวทางการแกไข ปงบประมาณ พ.ศ. 2557-
2560 

(1) 1 

รวม 
15 14 
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 1.4 ยุทธศาสตร 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

 
3 . 1  ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ข อ ง
อ ง ค ก ร ป ก ค ร อ ง ส ว น
ทองถ่ิน 
 

 
 
3 . 2  ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ข อ ง
อ ง ค ก ร ป ก ค ร อ ง ส ว น
ทองถ่ินในเขตจังหวัด 
 
3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด 
 
 
3.4 วิสัยทัศน 
 
 
 
3.5 กลยุทธ 
 
 

 
3.6 เปาประสงคของแต
ละประเด็นกลยุทธ 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร 
(Positioning) 
 
3.8 แผนงาน 
 
 
 
 
 
3.9 ความเช่ือมโยงของ
ยุทธศาสตรในภาพรวม 
 
 
 
3.10 ผลผลิต/โครงการ 

ประกอบดวยขอมลูดังน้ี 
สอดคลองกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของทองถ่ิน ประเด็น
ปญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรของ
อ งค ก รป กคร อ งส วน ท อ ง ถ่ิ น  และ เ ช่ื อ ม โ ย งห ลั กป ร ะช า รั ฐ              
แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ   
และ Thailand 4.0  

65 
(10) 

 
10 

สอดคลองและเช่ือมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของ
ทอง ถ่ิน และยุทธศาสตรจั งห วัด และเ ช่ือมโยงหลักประชารั ฐ           
แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ   
และ Thailand 4.0 

(10) 10 

สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผนดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร คสช. และนโยบายรัฐบาล      
หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป และ Thailand 4.0 

(10) 
 

10 

วิสัยทัศน ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ตองการจะเปนหรือบรรลุถึงอนาคตอยางชัดเจน สอดคลองกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเปนลักษณะเฉพาะขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และ
สัมพันธกับโครงการพัฒนาทองถ่ิน  

(5) 
 
 

5 

แสดงใหเห็นชองทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งท่ีตองทําตามอํานาจหนาท่ี
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีจะนําไปสูการบรรลุวิสัยทัศน หรือ
แสดงใหเห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะดําเนินการใหบรรลุวิสัยทัศนน้ัน 

(5) 
 
 

4 

เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธมีความสอดคลองและสนับสนุน
ตอกลยุทธท่ีจะเกิดข้ึน มุงหมายสิ่งหน่ึงสิ่งใดท่ีชัดเจน  

(5) 
 

4 

ความมุงมั่นอันแนวแนในการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือใหบรรลุ
วิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนท่ี
จริง ท่ีจะนําไปสูผลสําเร็จทางยุทธศาสตร 

(5) 
 

4 

แผนงานหรือจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กําหนดจุดมุงหมายใน
เรื่ องใดเรื่ องหน่ึงหรือแผนงานท่ี เ กิดจากเป าประสงค  ตั ว ช้ี วัด             
คาเปาหมาย กลยุทธ จุดยืนทางยุทธศาสตรและยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีความชัดเจน นําไปสูการจัดทําโครงการพัฒนา
ทองถ่ินในแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป โดยระบุแผนงานและความเช่ือมโยง
ดังกลาว 

(5) 
 
 
 

4 

ความเช่ือมโยงองครวมท่ีนําไปสูการพัฒนาทองถ่ินท่ีเกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับท่ี 12  Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุม
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(5) 
 

4 

ผลผลติ/โครงการ เปนผลผลิตท่ีเปนชุดหรือเปนโครงการท่ีเปนชุด กลุม
หรืออันหน่ึงอันเดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เปนตน เพ่ือนําไปสูการจัดทํา
โครงการเพ่ือพัฒนาทองถ่ินในแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปอยางถูกตองและ
ครบถวน 

(5) 
 

4 

รวม 65 61 
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 2.ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนา
ทองถิ่น 
 2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 

  
 
 
 
 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได รอยละของ
คะแนนเต็ม 

1. การสรุปสถานการณการพัฒนา   10 9 90 
2. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ  

10 9 90 

3. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ  

10 9 90 

4. แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา   10 8 80 
5. โครงการพัฒนา  ประกอบดวย 60 50 83.33 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 4 80 
    5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5) 4 80 
    5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสู
การตั้งงบประมาณไดถูกตอง  

(5) 4 80 

    5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 
20 ป  

(5) 5 100 

    5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลอง
กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ   

(5) 4 80 

    5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0  (5) 4 80 
    5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด  (5) 5 100 
    5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสราง
ใหประเทศชาติม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืนภายใตหลักประชารัฐ  

(5) 4 80 

    5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ)   

(5) 4 80 

    5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการ
งบประมาณ  

(5) 4 80 

    5.11 มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับ
วัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

(5) 4 80 

    5.12 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค  (5) 4 80 
รวมคะแนน 100 85 85 
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 1. พบวาประเด็น การสรุปสถานการณการพัฒนา ไดคะแนน 9 คะแนน คิดเปนรอยละ 90 และ
คิดเปนรอยละ 85 ของคะแนนในภาพรวมท้ังหมด 
 ท่ีเปนเชนนั้น/เหตุผล เพราะกรอบการจัดทํายุทธศาสตรของ อบต.ไดใชหลักการวิเคราะห  
SWOT Analysis/Demand (Demand Analysid)/Global Demand และ Trend ปจจัยการเปลี่ยนแปลงท่ี
มีผลตอการพัฒนาซ่ึงประกอบดวยศักยภาพดานเศรษฐกิจ,ดานสังคม,ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
,ดานการศึกษา 
 2. พบวาประเด็น การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ไดคะแนน 9 
คะแนน คิดเปนรอยละ 90  
 ท่ีเปนเชนนั้น/เหตุผล จํานวนโครงการ/กิจกรรม งานตางๆ สามารถวัดจํานวนโครงการ/กิจกรรม 
ท่ีสามารถและไมสามารถดําเนินการ และงบประมาณท่ีดําเนินการเปนจํานวนเทาไร 
 3. พบวาประเด็น การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ไดคะแนน 9 
คะแนน คิดเปนรอยละ 90  
 ท่ีเปนเชนนั้น/เหตุผล การดําเนินโครงการ/กิจกรรมเปนไปตามความตองการของประชาชน 
เปนไปตามอํานาจหนาท่ี ประชาชนมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงาน 

 

 2.2 การสรุปสถานการณการพัฒนา 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน

เต็ม 

คะแนนท่ี
ได 

การสรุปสถานการณการ
พัฒนา 

เปนการวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (ใชการวิเคราะห SWOT Analysis/Demand (Demand  
Analysis)/Global Demand และ Trend ปจจัยและสถานการณการ
เปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการพัฒนา อยางนอยตองประกอบดวยการ
วิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ, ดานสังคม, ดานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม)  

10 

 
 
 
 
 

9 

 

 2.3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน

เต็ม 

คะแนนท่ี
ได 

การประเมินผลการนํา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมท่ีมีการใชตัวเลขตางๆ เพ่ือนํามาใชวัดผลในเชิงปริมาณ 
เชน การวัดจํานวนโครงการ กิจกรรม งานตางๆ ก็คือผลผลิตน่ันเองวา
เปนไปตามท่ีตั้งเปาหมายเอาไวหรือไมจํานวนท่ีดําเนินการจริงตามท่ีได
กําหนดไวเทาไหร จํานวนท่ีไมสามารถดําเนินการไดมีจํานวนเทาไหร 
สามารถอธิบายไดตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ทองถ่ินตามอํานาจหนาท่ีท่ีไดกําหนดไว 
2) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดําเนินการใน
เชิงปริมาณ (Quantitative) 

10 

 
 

9 
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  2.4 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 
การประเมินผลการนํา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนําเอา
เทคนิคตางๆ มาใชเพ่ือวัดวาภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานตางๆ ท่ี
ดําเนินการในพ้ืนท่ีน้ันๆ  ตรงตอความตองการของประชาชนหรือไมและ
เปนไปตามอํานาจหนาท่ีหรือไม ประชาชนพึงพอใจหรือไม สิ่งของ วัสดุ 
ครุภัณฑ การดําเนินการตางๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกตอง คงทน ถาวร 
สามารถใชการไดตามวัตถุประสงคหรือไม  ซึ่ งเปนไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการท่ีบรรลุวัตถุประสงค
และเปาหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามท่ีไดรับงบประมาณมา
ดําเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับสวนราชการหรือหนวยงาน 
2) วิเคราะหผลกระทบ/ส่ิงที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดําเนินการในเชิงคุณภาพ 
(Qualitative) 

10 9 

 

 2.5 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา  
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 
แผนงานและยุทธศาสตร
การพัฒนา 

1) วิเคราะหแผนงาน งาน ท่ีเกิดจากดานตางๆ มีความสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในมิติตางๆ จนนําไปสูการ
จัดทําโครงการพัฒนาทองถ่ินโดยใช SWOT Analysis/Demand 
(Demand  Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณา
การ (Integration) กับองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีพ้ืนท่ีติดตอกัน 
2) วิเคราะหแผนงาน งาน ท่ีเกิดจากดานตางๆ ท่ีสอดคลองกับการแกไข
ปญหาความยากจน หลักประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
และโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน (ดานการเกษตรและแหลงนํ้า) 
(Local  Sufficiency  Economy  Plan : LSEP) 

10 8 

  

 3. การวิเคราะหเชิงปริมาณ 
  3.1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ 
 แบบท่ี 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล 
ตันหยงดาลอ 
 สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป   

ขอมูลท่ัวไปของกลุมตัวอยาง 
หมูท่ี/ชุมชน 

(ถามีหลายตําบลระบุตําบลดวย) 

จํานวนกลุมตัวอยาง
(คน) 

1 เพศ   
 - ชาย ม.1-ม.5 40 

- หญิง ม.1-ม.5 60 
2 อายุ   
 - ต่ํากวา 20 ป ม.1-ม.5 13 

- 20-30 ป ม.1-ม.5 17 
- 31-40 ป ม.1-ม.5 30 
- 41-50 ป ม.1-ม.5 22 
- 51-60 ป ม.1-ม.5 13 
มากกวา 60 ป ม.1-ม.5 5 
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ขอมูลท่ัวไปของกลุมตัวอยาง 
หมูท่ี/ชุมชน 

(ถามีหลายตําบลระบุตําบลดวย) 

จํานวนกลุมตัวอยาง
(คน) 

3 ระดับการศึกษา   
 - ประถมศึกษา ม.1-ม.5 55 

- มัธยมศึกษาตอนตน ม.1-ม.5 18 
- ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ม.1-ม.5 7 
- ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ม.1-ม.5 2 
- ปริญญาตรี ม.1-ม.5 8 

 - ปริญญาโท - - 

 - ปริญญาเอก - - 
 - อ่ืน ๆ - 10 
4 อาชีพหลัก   
 - รับราชการ ม.1-ม.5 17 

- เอกชน/รัฐวิสาหกิจ ม.1-ม.5 3 
- คาขาย ธุรกิจสวนตัว ม.1-ม.5 10 
- เกษตรกร ม.1-ม.5 20 
- รับจางทั่วไป ม.1-ม.5 50 

 
 แบบท่ี 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล 
ตันหยงดาลอในภาพรวม 
 สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป   

ขอมูลท่ัวไปของกลุมตัวอยาง 
หมูท่ี/ชุมชน 

(ถามีหลายตําบลระบุตําบลดวย) 

จํานวนกลุมตัวอยาง
(คน) 

1 เพศ   
 - ชาย ม.1-ม.5 40 

- หญิง ม.1-ม.5 60 
2 อายุ   
 - ต่ํากวา 20 ป ม.1-ม.5 13 

- 20-30 ป ม.1-ม.5 17 
- 31-40 ป ม.1-ม.5 30 
- 41-50 ป ม.1-ม.5 22 
- 51-60 ป ม.1-ม.5 13 
มากกวา 60 ป ม.1-ม.5 5 
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ขอมูลท่ัวไปของกลุมตัวอยาง 
หมูท่ี/ชุมชน 

(ถามีหลายตําบลระบุตําบลดวย) 

จํานวนกลุมตัวอยาง
(คน) 

3 ระดับการศึกษา   
 - ประถมศึกษาตอนตน  ม.1-ม.5 55 

- มัธยมศึกษาตอนตน ม.1-ม.5 18 
- ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ม.1-ม.5 7 
- ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ม.1-ม.5 2 
- ปริญญาตรี ม.1-ม.5 8 

 - ปริญญาโท - - 

 - ปริญญาเอก - - 
 - อ่ืน ๆ - 10 
4 อาชีพหลัก   
 - รับราชการ ม.1-ม.5 17 

- เอกชน/รัฐวิสาหกิจ ม.1-ม.5 3 
- คาขาย ธุรกิจสวนตัว ม.1-ม.5 10 
- เกษตรกร ม.1-ม.5 20 
- รับจางทั่วไป ม.1-ม.5 50 

   

  3.2 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงาน 
 แบบท่ี 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล 
ตันหยงดาลอ 
  สวนท่ี 2 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ 
  ทานมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอมากนอยเพียงใด 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 
1)มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 75 25  
2)มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรับรูขอมลูของโครงการ/กิจกรรม 92 8  
3)มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 72 28  
4)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ 87 13  
5)การเปดโอการใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 80 20  
6)การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 97 3  
7)ผลการดาํเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนใน
ทองถ่ิน 

79 21  

8)ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 86 14  
รวม 668 132  

 หมายเหตุ : เกณฑในการพิจารณา คือ ผูตอบแบบประเมินในแตละระดับความพึงพอใจมีจํานวนเทาใด 
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 แบบท่ี 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล 
ตันหยงดาลอในภาพรวม 
  สวนท่ี 2 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ 
  หากใหทานประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอใน
การพัฒนาดานท่ี 1-7 โดยใหคะแนนเต็ม 10 ทานจะใหคะแนนองคการบริหารสวนตําบลของทานเทาใด 
  1.ยุทธศาสตรดานการพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและแกไข
ปญหาความยากจน 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 
1)มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 769 231  
2)มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรับรูขอมลูของโครงการ/กิจกรรม 930 70  
3)มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 880 120  
4)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ 870 130  
5)การเปดโอการใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 790 210  
6)การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 970 30  
7)ผลการดาํเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนใน
ทองถ่ิน 

830 170  

8)ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 840 160  
รวม 6,879 1,121  

คิดเปนรอยละ 85.98 14.02  

 หมายเหตุ : เกณฑในการพิจารณา คือ เปนคาคะแนน 0-10 ในแตละประเด็นการประเมิน 
 

 2.ยุทธศาสตรดานการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ 
ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไมพอใน 

1)มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 890 110  
2)มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรับรูขอมลูของโครงการ/กิจกรรม 940 60  
3)มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 843 157  
4)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ 876 124  
5)การเปดโอการใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 831 169  
6)การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 980 20  
7)ผลการดาํเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนใน
ทองถ่ิน 

941 59  

8)ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 936 64  
รวม 7,237 763  

คิดเปนรอยละ 90.46 9.54  

 หมายเหตุ : เกณฑในการพิจารณา คือ เปนคาคะแนน 0-10 ในแตละประเด็นการประเมิน 
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 3.ยุทธศาสตรดานการพัฒนาการกีฬาสูความเปนเลิศและสงเสริมการทองเท่ียว 
ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไมพอใน 

1)มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 900 100  
2)มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรับรูขอมลูของโครงการ/กิจกรรม 940 60  
3)มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 825 175  
4)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ 870 130  
5)การเปดโอการใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 821 179  
6)การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 980 20  
7)ผลการดาํเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนใน
ทองถ่ิน 

910 90  

8)ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 916 84  
รวม 7,162 738  

คิดเปนรอยละ 89.52 10.48  

 หมายเหตุ : เกณฑในการพิจารณา คือ เปนคาคะแนน 0-10 ในแตละประเด็นการประเมิน 
 4.ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการท่ีดี 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไมพอใน 
1)มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 834 166  
2)มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรับรูขอมลูของโครงการ/กิจกรรม 851 149  
3)มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 812 188  
4)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ 854 146  
5)การเปดโอการใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 825 175  
6)การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 987 13  
7)ผลการดาํเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนใน
ทองถ่ิน 

889 111  

8)ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 876 124  
รวม 6,925 1,075  

คิดเปนรอยละ 86.56 13.44  

 หมายเหตุ : เกณฑในการพิจารณา คือ เปนคาคะแนน 0-10 ในแตละประเด็นการประเมิน 
 5.ยุทธศาสตรดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไมพอใน 
1)มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 964 36  
2)มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรับรูขอมลูของโครงการ/กิจกรรม 952 48  
3)มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 912 88  
4)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ 937 63  
5)การเปดโอการใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 944 56  
6)การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 981 19  
7)ผลการดาํเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนใน
ทองถ่ิน 

972 28  

8)ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 958 42  
รวม 7,620 380  

คิดเปนรอยละ 95.25 4.75  

 หมายเหตุ : เกณฑในการพิจารณา คือ เปนคาคะแนน 0-10 ในแตละประเด็นการประเมิน 
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 6.ยุทธศาสตรดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน 
ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไมพอใน 

1)มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 827 173  
2)มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรับรูขอมลูของโครงการ/กิจกรรม 862 138  
3)มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 814 186  
4)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ 843 157  
5)การเปดโอการใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 813 187  
6)การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 897 103  
7)ผลการดาํเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนใน
ทองถ่ิน 

866 134  

8)ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 861 139  
รวม 6,783 1,217  

คิดเปนรอยละ 84.78 15.22  

 หมายเหตุ : เกณฑในการพิจารณา คือ เปนคาคะแนน 0-10 ในแตละประเด็นการประเมิน 
 

 7.ยุทธศาสตรดานสงเสริมการรักษาความความม่ันคงและเสริมสรางสันติสุข 
ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไมพอใน 

1)มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 723 277  
2)มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรับรูขอมลูของโครงการ/กิจกรรม 714 286  
3)มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 695 305  
4)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ 642 358  
5)การเปดโอการใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 864 136  
6)การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 534 466  
7)ผลการดาํเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนใน
ทองถ่ิน 

883 117  

8)ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 883 117  
รวม 5,938 2,062  

คิดเปนรอยละ 74.22 25.78  

 หมายเหตุ : เกณฑในการพิจารณา คือ เปนคาคะแนน 0-10 ในแตละประเด็นการประเมิน 
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 3.3 แผนการดําเนินงาน 
 3.3.1 บัญชีสรุปโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2564) เฉพาะปงบประมาณ 2562 ดังน้ี 

 

ยุทธศาสตร/แผนงาน 
ป 2562 

จํานวนโครงการ งบประมาณ (บาท) 
1.การพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งของระบบ
เศรษฐกิจชุมชนและแกไขปญหาความยากจน 

1.1แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
1.2แผนงานการเกษตร 

 
 

3 
1 

 
 

90,000 
30,000 

รวม 4 120,000 
2.ดานพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ 
2.1แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
2.2แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
2.3แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
2.4แผนงานงบกลาง 
2.5แผนงานสังคมเคราะห 
2.6แผนงานสาธารณสุข 
2.7แผนงานการศึกษา 

 
1 
5 
6 
3 
2 

19 
9 

 
15,000 

260,000 
260,000 

3,494,000 
95,000 

153,600 
3,122,097 

รวม 45 7,399,697 
3.ดานการพัฒนาการกีฬาสูความเปนเลิศและ
สงเสริมการทองเท่ียว 
3.1แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
3.2แผนงานการศึกษา 

 
 

4 
1 

 
 

280,000 
20,000 

รวม 5 300,000 
4.ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการท่ีด ี
4.1แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
4.2แผนงานการศึกษา 
4.3แผนงานเคหะและชุมชน 
4.4แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
23 
1 
5 
1 

 
2,385,700 
100,000 
295,735 
300,000 

รวม 30 3,081,435 
5.ดานพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
5.1แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
12 

 
10,709,800 

รวม 12 10,709,800 
6.ยุทธศาสตรดานการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
6.1แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
6.2แผนงานเคหะและชุมชน 

 
 

3 
1 

 
 

51,000 
43,200 

รวม 4 94,200 
รวมท้ังหมด 100 21,705,132 



 3.3.2 บัญชีจํานวนโครงการพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2564) เฉพาะปงบประมาณ 2562 ดังนี้ 
 1.ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแกไขปญหาความยากจน 
 1.1 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 
ลําดับ

ท่ี 

 
 

โครงการ 

 
รายละเอียดกิจกรรม 
ท่ีเกิดจากโครงการ 

งบประมาณ  
 

ดําเนินการเบิกจาย 

 

จํานวนโครงการท่ี
แลวเสร็จ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําป 
1 สงเสริมอาชีพระยะสั่น ฝกอบรมทําขนม 40,000 40,000 26,179 1 
2 เพาะเห็ดฟางในตะกรา ฝกอบรมและลงมือปฏิบัติเพาะเห็ด

ฟางในตะกรา 
20,000 20,000 13,205 1 

3 หมูบานเศรษฐกิจพอเพียง -อบรมใหความรูหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง -ทําปุยชีวภาพ 

30,000 30,000 29,500 1 

รวม 3  90,000 90,000 68,884 3 
  
 1.2 แผนงานการเกษตร 

 
ลําดับ

ท่ี 

 
 

โครงการ 

 
รายละเอียดกิจกรรม 
ท่ีเกิดจากโครงการ 

งบประมาณ  
 

ดําเนินการเบิกจาย 

 

จํานวนโครงการท่ี
แลวเสร็จ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําป 
1 จัดซ้ือวัสดุการเกษตร วัสดุการเกษตร 100,000 30,000 - 0 

รวม 1  100,000 30,000 - 0 
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 2.ยุทธศาสตรดานพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ 
 2.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
ลําดับ

ท่ี 

 
 

โครงการ 

 
รายละเอียดกิจกรรม 
ท่ีเกิดจากโครงการ 

งบประมาณ  
 

ดําเนินการเบิกจาย 

 

จํานวนโครงการท่ี
แลวเสร็จ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําป 
1 จัดงานวันสําคัญสถาบัน

พระมหากษัตริยและงานวัน
สําคัญทางศาสนาอําเภอยะหริ่ง 

ตามหนังสืออําเภอยะหริ่ง ท่ี ปน 
0518/ว1871 ลว 8 พ.ค.61 

15,000 15,000 15,000 1 

รวม 1  15,000 15,000 15,000 1 
 
 2.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
ลําดับ

ท่ี 

 
 

โครงการ 

 
รายละเอียดกิจกรรม 
ท่ีเกิดจากโครงการ 

งบประมาณ  
 

ดําเนินการเบิกจาย 

 

จํานวนโครงการท่ี
แลวเสร็จ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําป 
1 เตรียมความพรอมกอนเขาสู

เดือนรอมฏอน 
อบรมบรรยายใหความรู 80,000 80,000 79,500 1 

2 สงเสริมสนับสนุนการอนุรักษ
ประเพณีวัฒนธรรมทองถ่ิน 

กิจกรรมอนุรักษประเพณีวัฒนธรรม
ทองถ่ิน 

50,000 50,000 7,250 1 

3 อาซูรอสัมพันธ กิจกรรมกวนขนมอาซูรอ 30,000 30,000 28,302.85 1 
4 เมาลิดสัมพันธ จัดกิจกรรมบรรยายใหความรู 80,000 80,000 79,600 1 
5 ฮารีรายอสัมพันธ กิจกรรมบนเวที 20,000 20,000 19,550 1 

รวม 5  260,000 260,000 214,202.85 5 
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 2.3 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 

ลําดับ
ท่ี 

 
 

โครงการ 

 
รายละเอียดกิจกรรม 
ท่ีเกิดจากโครงการ 

งบประมาณ  
 

ดําเนินการเบิกจาย 

 

จํานวนโครงการท่ี
แลวเสร็จ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําป 
1 ตันหยงดาลอตําบลสะอาด กิจกรรมอบรมและทําความสะอาด 30,000 30,000 27,350 1 
2 สานฝนวัยใสครอบครัวอบอุน กิจกรรมอบรมใหความรู 20,000 20,000 0 0 
3 ฝกอบรมเผยแพรประชาธิปไตย กิจกรรมอบรมใหความรู 20,000 20,000 0 0 
4 เด็กและเยาวชนไทยหางไกลยา

เสพติด 
อบรมใหความรูทัศนศึกษาดูงาน 120,000 120,000 63,860 1 

5 ฝกอบรมคุณธรรมจริยธรรมแก
เด็กและเยาวชน 

กิจกรรมอบรมใหความรู 40,000 40,000 39,985 1 

6 ครอบครัวสุขสันตเตรียมความ
พรอมกอนแตงงาน 

กิจกรรมอบรมใหความรู 30,000 30,000 0 0 

รวม 6  260,000 260,000 131,195 3 
  
 

 2.4 แผนงานงบกลาง 
 

ลําดับ
ท่ี 

 
 

โครงการ 

 
รายละเอียดกิจกรรม 
ท่ีเกิดจากโครงการ 

งบประมาณ  
 

ดําเนินการเบิกจาย 

 

จํานวนโครงการท่ี
แลวเสร็จ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําป 

1 เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ จายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุตามข้ันบันได 3,200,200 2,731,200 2,601,100 1 
2 เบี้ยความพิการ จายเบี้ยความพิการ 640,000 700,800 677,600 1 
3 เงินสมทบกองทุนหลักประกัน

สุขภาพ (อุดหนุนสวนราชการ) 
อุดหนุนหลักประกันสุขภาพ 62,000 62,000 - - 

รวม 3  3,942,200 3,494,000 3,278,700 2 
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 2.5 แผนงานสังคมสงเคราะห 
 

ลําดับ
ท่ี 

 
 

โครงการ 

 
รายละเอียดกิจกรรม 
ท่ีเกิดจากโครงการ 

งบประมาณ  
 

ดําเนินการเบิกจาย 

 

จํานวนโครงการท่ี
แลวเสร็จ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําป 
1 สงเสริมผูสูงอายุและสถาบัน

ครอบครัวตําบลตันหยงดาลอ 
กิจกรรมอบรมใหความรูตรวจ
สุขภาพ 

75,000 75,000 55,570 1 

2 ฝกอบรมอาชีพผูสูงอายุ ฝกอบรมอาชีพใหกับผูสูงอายุ 20,000 20,000 19,069 1 
รวม 2  95,000 95,000 74,639 2 

  
 2.6 แผนงานสาธารณสุข 

 
ลําดับ

ท่ี 

 
 

โครงการ 

 
รายละเอียดกิจกรรม 
ท่ีเกิดจากโครงการ 

งบประมาณ  
 

ดําเนินการเบิกจาย 

 

จํานวนโครงการท่ี
แลวเสร็จ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําป 
1 ตําบลตันหยงดาลอปลอดโรค

พิษสุนัขบา 
ฉีดวัคซีนปองกันและควบคุมโรคพิษ
สุนัขบา 

3,000 3,000 3,000 1 

2 สัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบา 

สํารวจจํานวนสัตวและข้ึนทะเบียน 600 600 600 1 

3 สงผูติดยาเสพติดเขารับการ
บําบัดฟนฟู 

สงผูติดยาเสพติดเขารับการบําบัด
ฟนฟู 

20,000 20,000 0 0 

4 เด็กไทยฉลาดสมวัยดวย
ไอโอดีน ม.1 

อบรมใหความรู 7,000 7,000 0 0 

5 เด็กไทยฉลาดสมวัยดวย
ไอโอดีน ม.2 

อบรมใหความรู 7,000 7,000 0 0 
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 2.6 แผนงานสาธารณสุข 
 

ลําดับ
ท่ี 

 
 

โครงการ 

 
รายละเอียดกิจกรรม 
ท่ีเกิดจากโครงการ 

งบประมาณ  
 

ดําเนินการเบิกจาย 

 

จํานวนโครงการท่ี
แลวเสร็จ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําป 
6 เด็กไทยฉลาดสมวัยดวย

ไอโอดีน ม.3 
อบรมใหความรู 7,000 7,000 0 0 

7 เด็กไทยฉลาดสมวัยดวย
ไอโอดีน ม.4 

อบรมใหความรู 7,000 7,000 0 0 

8 เด็กไทยฉลาดสมวัยดวย
ไอโอดีน ม.5 

อบรมใหความรู 7,000 7,000 0 0 

9 โภชนาการอาหารสําหรับเด็ก 
ม.1 

อบรมใหความรู 6,000 6,000 0 0 

10 โภชนาการอาหารสําหรับเด็ก 
ม.2 

อบรมใหความรู 6,000 6,000 0 0 

11 โภชนาการอาหารสําหรับเด็ก 
ม.3 

อบรมใหความรู 6,000 6,000 0 0 

12 โภชนาการอาหารสําหรับเด็ก 
ม.4 

อบรมใหความรู 6,000 6,000 0 0 

13 โภชนาการอาหารสําหรับเด็ก 
ม.5 

อบรมใหความรู 6,000 6,000 0 0 

14 รูและปองกันไวปลอดภัยจาก
มะเร็งเตานม ม.1 

อบรมใหความรู 7,000 7,000 0 0 

15 รูและปองกันไวปลอดภัยจาก
มะเร็งเตานม ม.2 

อบรมใหความรู 7,000 7,000 0 0 
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 2.6 แผนงานสาธารณสุข 
 

ลําดับ
ท่ี 

 
 

โครงการ 

 
รายละเอียดกิจกรรม 
ท่ีเกิดจากโครงการ 

งบประมาณ  
 

ดําเนินการเบิกจาย 

 

จํานวนโครงการท่ี
แลวเสร็จ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําป 
16 รูและปองกันไวปลอดภัยจาก

มะเร็งเตานม ม.3 
อบรมใหความรู 7,000 7,000 0 0 

17 รูและปองกันไวปลอดภัยจาก
มะเร็งเตานม ม.4 

อบรมใหความรู 7,000 7,000 0 0 

18 รูและปองกันไวปลอดภัยจาก
มะเร็งเตานม ม.5 

อบรมใหความรู 7,000 7,000 0 0 

19 จัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร/การแพทย วัสดุวิทยาศาสตร/การแพทย 30,000 30,000 1,000 1 
รวม 19  153,600 153,600 4,600 3 

 
 2.7 แผนงานการศึกษา 

 
ลําดับ

ท่ี 

 
 

โครงการ 

 
รายละเอียดกิจกรรม 
ท่ีเกิดจากโครงการ 

งบประมาณ  
 

ดําเนินการเบิกจาย 

 

จํานวนโครงการท่ี
แลวเสร็จ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําป 
1 แขงขันทักษะสําหรับเด็ก จัดกิจกรรมแขงขันทักษะแกเด็ก 10,000 10,000 5,715 1 
2 ปจฉิมนิเทศเด็กเล็ก จัดกิจกรรมนิเทศใหความรู 20,000 20,000 14,800 1 
3 วัยเด็กวัยใสหัวใจราเริง กิจกรรมบนเวที 50,000 50,000 27,790 1 
4 สนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา คาจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 171,700 171,700 171,700 1 
5 สนับสนุนคาใชจายการบริหาร

สถานศึกษา (เงินอุดหนุน
สําหรับอาหารกลางวัน) 

สนับสนุนอาหารกลางวัน 494,900 494,900 494,900 1 
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 2.7 แผนงานการศึกษา 
 

ลําดับ
ท่ี 

 
 

โครงการ 

 
รายละเอียดกิจกรรม 
ท่ีเกิดจากโครงการ 

งบประมาณ  
 

ดําเนินการเบิกจาย 

 

จํานวนโครงการท่ี
แลวเสร็จ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําป 
6 สนับสนุนคาใชจายการบริหาร

สถานศึกษา 
คาจัดหาสื่อการเรียนการสอนเชิง
สัญลักษณของความเปนชาติ 

30,000 30,000 30,000 1 

7 สนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา 

คาใชจายในการจัดการศึกษา 72,320 72,320 38,420 1 

8 คาอาหารเสริมนม -อาหารเสริมนมสําหรับเด็กอนุบาล 
เด็ก ป.1-6 สังกัด ศพฐ. 
-อาหารเสริมนมสําหรับเด็ก ศพด.
ของ อบต. 

877,177 877,177 751,577.6 1 

9 เงินอุดหนุนสําหรับอาหาร
กลางวัน 

อุดหนุนเงินคาอาหารกลางวัน
โรงเรียนสังกัด ศพฐ. 

1,396,000 1,396,000 1,356,000 1 

รวม 9  3,122,097 3,122,097 2,890,902.6 9 
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 3.ยุทธศาสตรดานการพัฒนาการกีฬาสูความเปนเลิศและสงเสริมการทองเท่ียว 
 3.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
ลําดับ

ท่ี 

 
 

โครงการ 

 

รายละเอียดกิจกรรม 
ท่ีเกิดจากโครงการ 

งบประมาณ  
 

ดําเนินการเบิกจาย 

 

จํานวนโครงการท่ี
แลวเสร็จ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําป 
1 แขงขันกีฬาตานยาเสพติด แขงขันกีฬาสากลและกีฬาพ้ืนบาน 180,000 180,000 176,450 1 
2 จัดซ้ือวัสดุกีฬา จัดซ้ือวัสดุอุปกรณกีฬา เชน ลูก

ฟุตบอล วอลเลยบอล ลูกตะกรอฯลฯ 
50,000 50,000 48,475 1 

3 สงนักกีฬาเขารวมการแขงขัน สงแขงขันในระดับตางๆ 20,000 20,000 0 0 
4 อุดหนุนการแขงขันกีฬาและ

กรีฑายะหริ่งสัมพันธ 
ตามหนังสืออําเภอยะหริ่ง ท่ี ปน 
0518/ว1871 ลว 8 พ.ค.61 

30,000 30,000 0 0 

รวม 4  280,000 280,000 224,925 2 
 
 

 3.2 แผนงานการศึกษา 
 

ลําดับ
ท่ี 

 
 

โครงการ 

 

รายละเอียดกิจกรรม 
ท่ีเกิดจากโครงการ 

งบประมาณ  
 

ดําเนินการเบิกจาย 

 

จํานวนโครงการท่ี
แลวเสร็จ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําป 
1 แขงขันกีฬาสําหรับเด็ก แขงขันกีฬาเด็กเล็ก 20,000 20,000 11,530 1 

รวม 1  20,000 20,000 11,530 1 
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 4.ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการท่ีดี 
 4.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
ลําดับ

ท่ี 

 
 

โครงการ 

 

รายละเอียดกิจกรรม 
ท่ีเกิดจากโครงการ 

งบประมาณ  
 

ดําเนินการเบิกจาย 

 

จํานวนโครงการท่ี
แลวเสร็จ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําป 
1 คาใชจายในการเดินทางไป

ราชการ 

อบรมสมัมนาของคณะผูบริหาร สมาชิก 
อบต. พนักงานสวนตําบลฯลฯ 

250,000 270,000 152,224 1 

2 จัดการเลือกตั้งของ อบต. จัดการเลือกตั้งใหมและกรณีอ่ืนๆ
ตามท่ีคณะกรรมการการเลือกตั้งสั่ง
การ 

450,000 450,000 0 0 

3 ปรับปรุงเว็ปไซต อบต. ดูแลปรับปรุงเว็ปไซต อบต. 10,000 10,000 8,000 1 
4 ฝกอบรมสัมมนาและทัศน

ศึกษาดูงาน 
อบรมใหความรูและทัศนศึกษาดูงาน 500,000 500,000 241,989 1 

5 จัดหาวัสดุสํานักงาน เชน กระดาษ แฟม ปากกา ฯลฯ 50,000 150,000 107,366.11 1 
6 จัดหาวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน หลอดไฟ สายไฟ ฯลฯ 30,000 20,000 11,290 1 
7 จัดหาวัสดุงานบานงานครัว เชน แปรง ไมกวาด ฯลฯ 20,000 20,000 18,218.13 1 
8 จัดซ้ือวัสดุพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรรี่ ยางนอก ฯลฯ 50,000 20,000 0 0 
9 จัดซ้ือวัสดุเชื่อเพลิงและหลอ

ลื่น 
น้ํามันดีเซล น้ํามันเครื่อง ฯลฯ 50,000 90,000 40,365.01 1 

10 วัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนดิสก ฯลฯ 50,000 60,000 59,182.87 1 
11 สํารวจความพึงพอใจของ

ผูรับบริการของ อบต. 
ประเมินผลการปฏิบัติงานของ อบต. 20,000 20,000 12,000 1 

12 คาใชจายในการเดินทางไป
ราชการ (กองคลัง) 

อบรมสัมมนาของพนักงานสวนตําบล 
พนักงานจาง 

250,000 280,000 119,219 1 
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 4.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ลําดับ
ท่ี 

 
 

โครงการ 

 

รายละเอียดกิจกรรม 
ท่ีเกิดจากโครงการ 

งบประมาณ  
 

ดําเนินการเบิกจาย 

 

จํานวนโครงการท่ี
แลวเสร็จ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําป 
13 จัดทําปายประชาสัมพันธการ

เสียภาษี 
ปายประชาสัมพันธ 5,000 5,000 4,500 1 

14 จัดทําแผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิน 

แผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 
อบต. 

90,000 90,000 0 0 

15 ออกบริการจัดเก็บภาษีและให
คําปรึกษาแนะนําการชําระ
ภาษีนอกสถานท่ี 

จัดเก็บภาษีนอกสถานท่ีและให
คําปรึกษา 

20,000 20,000 1,250 1 

16 จัดหาวัสดุสํานักงาน เชน กระดาษ แฟม ปากกา ฯลฯ 50,000 80,000 68,300.09 1 
17 จัดหาวัสดุงานบานงานครัว เชน แปรง ไมกวาด ฯลฯ 20,000 20,000 0 0 
18 วัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนดิสก ฯลฯ 50,000 50,000 33,612.7 1 
19 คาบํารุงรักษาและซอมแซม ครุภัณฑและทรัพยสินอ่ืน เชน 

รถยนต รถจักรยานยนต 
30,000 100,000 28,647.74 1 

20 คาบํารุงรักษาและปรับปรุง
ครุภณัฑ 

วงเงินเกิน 5,000 บาท 50,000 50,000 36,951.4 1 

21 คาบํารุงรักษาและซอมแซม ซอมแซมทรัพยสินตางๆ 30,000 50,000 11,728.22 1 
22 จัดซ้ืออุปกรณเครื่องอานบัตร

แบบอเนกประสงค 
เครื่องอานบัตรแบบอเนกประสงค 700 700 700 1 

23 จัดซ้ือครุภัณฑสํานักงาน ตูเอกสารบานเลื่อนขนาด 4 ฟุต 2 
ตอน จํานวน 3 ตู 

30,000 30,000 700 1 

รวม 23  2,105,700 2,385,700 956,244.27 19 
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 4.2 แผนงานการศึกษา 
 

ลําดับ
ท่ี 

 
 

โครงการ 

 

รายละเอียดกิจกรรม 
ท่ีเกิดจากโครงการ 

งบประมาณ  
 

ดําเนินการเบิกจาย 

 

จํานวนโครงการท่ี
แลวเสร็จ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําป 
1 คาใชจายในการเดินทางไป

ราชการ 
อบรมสัมมนาบุคลากรงานการศึกษา 30,000 100,000 45,338 1 

รวม 1  30,000 100,000 45,338 1 
 

 4.3 แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ลําดับ
ท่ี 

 
 

โครงการ 

 

รายละเอียดกิจกรรม 
ท่ีเกิดจากโครงการ 

งบประมาณ  
 

ดําเนินการเบิกจาย 

 

จํานวนโครงการท่ี
แลวเสร็จ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําป 
1 คาใชจายในการเดินทางไป

ราชการ 
อบรมบุคลกร อบต. 80,000 30,000 0 0 

2 คาบํารุงรักษาและซอมแซม ทรัพยสินตางๆ เชน เครื่อง
คอมพิวเตอร เครื่องปริ๊นเตอร 

30,000 40,000 5,527.85 1 

3 จัดหาวัสดุสํานักงาน เชน ปากกา ดินสอ ฯลฯ 30,000 50,000 41,151.77 1 
4 จัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนดิสกฯลฯ 30,000 40,000 9,258.6 1 
5 จัดหาวัสดุไฟฟาและวิทยุ วัสดุไฟฟาและวิทยุ 60,000 135,735 135,735 1 

รวม 5  220,000 295,735 191,673.22 4 
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 4.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ลําดับ
ท่ี 

 
 

โครงการ 

 

รายละเอียดกิจกรรม 
ท่ีเกิดจากโครงการ 

งบประมาณ  
 

ดําเนินการเบิกจาย 

 

จํานวนโครงการท่ี
แลวเสร็จ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําป 
1 คาบํารุงรักษาและซอมแซม ซอมแซมทรัพยสินตางๆ ใหเปนปกติ 

เชน ถนน 
30,000 300,000 0 0 

รวม 1  30,000 300,000 0 0 
 

 5.ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
 5.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 

ลําดับ
ท่ี 

 
 

โครงการ 

 

รายละเอียดกิจกรรม 
ท่ีเกิดจากโครงการ 

งบประมาณ  
 

ดําเนินการเบิกจาย 

 

จํานวนโครงการท่ี
แลวเสร็จ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําป 
1 กอสรางถนนหินคลุกสาย

ชลประทาน-บาโลย หมูท่ี 3 
กวาง 4 เมตร ยาว 2,100 เมตร 
หนาเฉลี่ย 0.05 เมตร 

1,678,600 1,687,600 1,687,000 1 

2 กอสรางบุกเบิกถนนลูกรังสาย
บาโง-คลองตันหยง หมูท่ี 4 

กวาง 4 เมตร ยาว 300 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.30 เมตร 

172,300 172,300 172,000 1 

3 บุกเบิกถนนลูกรังสายสระน้ํา 
หมูท่ี 4 

กวาง 4 เมตร ยาว 400 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.40 เมตร 

135,500 135,500 135,000 1 

4 กอสรางถนน คสล.สายมัสยิด
โตะยาโงะ หมูท่ี 3 

กวาง 4 เมตร ยาว 100 เมตร 257,600 257,600 257,000 1 

5 กอสรางถนนเสริมผิวแอสฟลท
ติกคอนกรีต สายลาฆอสือนอ 
หมูท่ี 5 

กวาง 4 เมตร ยาว 670 เมตร 1,386,100 1,386,100 1,385,000 1 
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1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 

ลําดับ
ท่ี 

 
 

โครงการ 

 

รายละเอียดกิจกรรม 
ท่ีเกิดจากโครงการ 

งบประมาณ  
 

ดําเนินการเบิกจาย 

 

จํานวนโครงการท่ี
แลวเสร็จ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําป 
6 ปรับปรุงกอสรางถนนหินคลุก

สายยาแลบูเดาะ หมูท่ี 3 
กวาง 4 เมตร ยาว 380 เมตร 504,000 504,000 503,000 1 

7 กอสรางถนน คสล.สายบาซา
ฮาแย หมูท่ี 3 

กวาง 4 เมตร ยาว 100 เมตร 257,600 257,600 257,000 1 

8 กอสรางทางเดินเทา คสล.สาย
บานเมาะจิงอ หมูท่ี 1 

กวาง 2 เมตร ยาว 150 เมตร 220,400 220,400 217,943.93 1 

9 กอสรางถนนลาดยางแอสฟลท
ติกคอนกรีต สายสือตือเงาะ 
หมูท่ี 1-2 

กวาง 4 เมตร ยาว 1,500 เมตร 3,246,600 3,246,600 2,064,319.29 1 

10 กอสรางถนน คสล.สายหลัง 
อบต.-ชลประทาน หมูท่ี 3 

กวาง 4 เมตร ยาว 500 เมตร 1,395,900 1,395,900 1,381,962.62 1 

11 กอสรางถนน คสล.สายเปาะ
เตะเฮง-ปตูลูรง หมูท่ี 1 

กวาง 4 เมตร ยาว 320 เมตร 905,400 905,400 896,542.06 1 

12 กอสรางถนนลาดยางแอสฟลท
ติกคอนกรีต สายริมคลอง
ชลประทาน-บานโตะดอ หมูที่ 1 

กวาง 4 เมตร ยาว 290 เมตร 540,800 540,800 515,140.19 1 

รวม 12  10,700,800 10,709,800 9,471,908.09 12 
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 6.ยุทธศาสตรดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน 
 6.1 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 

ลําดับ
ท่ี 

 
 

โครงการ 

 

รายละเอียดกิจกรรม 
ท่ีเกิดจากโครงการ 

งบประมาณ  
 

ดําเนินการเบิกจาย 

 

จํานวนโครงการท่ี
แลวเสร็จ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําป 
1 ขยะแลกบุญ จัดซ้ือตะแกรงขยะ จํานวน 5 

ตะแกรง,อบรมใหความรู 
31,000 31,000 28,753.74 1 

2 ทองถ่ินยุคใหมหัวใจสีเขียว -อบรมใหความรู 
-ปลูกตนไม 

10,000 10,000 9,950 1 

3 สงเสริมการผลิตเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 

อบรมใหความรู 10,000 10,000 9,850 1 

รวม 3  51,000 51,000 48,553.74 3 
  

 6.2 แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ลําดับ
ท่ี 

 
 

โครงการ 

 

รายละเอียดกิจกรรม 
ท่ีเกิดจากโครงการ 

งบประมาณ  
 

ดําเนินการเบิกจาย 

 

จํานวนโครงการท่ี
แลวเสร็จ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําป 
1 จัดซ้ือถังขยะแยกประเภท ถังขยะแยกประเภท 43,200 43,200 42,768 1 

รวม 1  43,200 43,200 42,768 1 
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 3.3.3 บัญชีจํานวนครุภัณฑสําหรับท่ีไมไดดําเนินการตามโครงการพัฒนาทองถิ่น 
 1.ประเภทครุภัณฑสํานักงาน 
 1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
 

ลําดับ
ท่ี 

 
 

ครุภัณฑ 

 
 

รายละเอียดของครุภัณฑ 
งบประมาณ  

 

ดําเนินการ
เบิกจาย 

 
 

จํานวนโครงการ
ท่ีแลวเสร็จ 

 
 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติ

งบประมาณรายจาย
ประจําป 

1 เกาอ้ีทํางาน แบบลอหมุน จํานวน 6 ตัว 12,000 12,000 12,000 1 สํานักปลัด 
2 เครื่องโทรสาร แบบใชกระดาษธรรมดา สง

เอกสารไดครั้งละ 20 แผน 
จํานวน 1 เครื่อง 

18,000 18,000 18,000 1 สํานักปลัด 

3 โตะทํางานเหล็ก ขนาด 4 ฟุต พรอมกระจก 
จํานวน 2 ตัว 

12,000 12,000 10,000 1 สํานักปลัด 

4 เกาอ้ีทํางาน แบบลอหมุน จํานวน 8 ตัว 16,000 16,000 16,000 1 กองคลัง 
5 ตูลอกเกอร จํานวน 6 ประตู จํานวน 2 ตู 12,000 12,000 11,000 1 กองคลัง 
6 ตูเอกสาร ตูเอกสารบานเลื่อนขนาด 4 ฟุต 

2 ตอน จํานวน 4 ตู 
40,000 40,000 36,000 1 กองคลัง 

7 โตะทํางาน โตะทํางานเหล็ก ขนาด 4 ฟุต 
พรอมกระจก จํานวน 2 ตัว 

12,000 12,000 10,000 1 กองคลัง 

รวม 7  122,000 122,000 113,000 7  
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 1.2 แผนงานการศึกษา 
 
 

ลําดับ
ท่ี 

 
 

ครุภัณฑ 

 
 

รายละเอียดของครุภัณฑ 
งบประมาณ  

 

ดําเนินการ
เบิกจาย 

 
 

จํานวนโครงการ
ท่ีแลวเสร็จ 

 
 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติ

งบประมาณรายจาย
ประจําป 

1 เกาอ้ีทํางาน แบบลอหมุน จํานวน 1 ตัว 2,000 2,000 2,000 1 สํานักปลัด 
2 โตะทํางาน โตะทํางานเหล็ก ขนาด 4 ฟุต 

พรอมกระจก จํานวน 1 ตัว 
6,000 6,000 5,000 1 สํานักปลัด 

3 เกาอ้ีทํางาน แบบลอหมุน จํานวน 4 ตัว 8,000 8,000 8,000 1 สํานักปลัด 
4 ตูเอกสาร ตูเอกสารบานเลื่อนขนาด 4 ฟุต 

2 ตอน จํานวน 3 ตู 
30,000 30,000 27,000 1 สํานักปลัด 

รวม 4  46,000 46,000 42,000 4  
 

 1.3 แผนงานเคหะและชุมชน 
 
 

ลําดับ
ท่ี 

 
 

ครุภัณฑ 

 
 

รายละเอียดของครุภัณฑ 
งบประมาณ  

 

ดําเนินการ
เบิกจาย 

 
 

จํานวนโครงการ
ท่ีแลวเสร็จ 

 
 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติ

งบประมาณรายจาย
ประจําป 

1 เครื่องปรับอากาศแบบแยก
สวน 

แบบลอหมุน จํานวน 1 ตัว 30,600 30,600 30,600 1 กองชาง 

รวม 1  30,600 30,600 30,600 1  
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 2.ประเภทครุภัณฑยานพาหนะและขนสง 
 2.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
 

ลําดับ
ท่ี 

 
 

ครุภัณฑ 

 
 

รายละเอียดของครุภัณฑ 
งบประมาณ  

 

ดําเนินการ
เบิกจาย 

 
 

จํานวนโครงการ
ท่ีแลวเสร็จ 

 
 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติ

งบประมาณรายจาย
ประจําป 

1 รถสวนกลาง  
รถบรรทุกดีเซล 

ขนาด 1 ตัน ปริมาตรกระบอก
สูบไมต่ํากวา 2,400 ซีซีหรือ
กําลังเครื่องยนตสูงสุดไมต่ํากวา 
110 กิโลวัตต ขับเคลื่อน 2 ลอ 
แบบดับเบิ้ลแคป 

814,000 814,000 814,000 1 สํานักปลัด 

รวม 1  814,000 814,000 814,000 1  
 

 3.ประเภทครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ 
 3.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
 

ลําดับ
ท่ี 

 
 

ครุภัณฑ 

 
 

รายละเอียดของครุภัณฑ 
งบประมาณ  

 

ดําเนินการ
เบิกจาย 

 
 

จํานวนโครงการ
ท่ีแลวเสร็จ 

 
 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติ

งบประมาณรายจาย
ประจําป 

1 เครื่องโทรโขง จํานวน 1 เครื่อง แบบสะพาย
หลัง กําลังขับไมต่ํากวา 15 
วัตต ระดับเสียงไกลไดไมนอย
กวา 300 เมตร มีเสียงไซเรน
หรือเสียงดนตรี 

2,500 2,500 2,500 1 สํานักปลัด 

รวม 1  2,500 2,500 2,500 1  
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 4.ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอร 
 4.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
 

ลําดับ
ท่ี 

 
 

ครุภัณฑ 

 
 

รายละเอียดของครุภัณฑ 
งบประมาณ  

 

ดําเนินการ
เบิกจาย 

 
 

จํานวนโครงการ
ท่ีแลวเสร็จ 

 
 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติ

งบประมาณรายจาย
ประจําป 

1 เครื่องคอมพิวเตอร
สํานักงาน 

เครื่องคอมพิวเตอรจํานวน 2 
เครื่อง 
-เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับ
ประมวลผล แบบท่ี 1 จอขนาด
ไมนอยกวา 19 นิ้ว 

44,000 44,000 44,000 1 กองคลัง 

2 เครื่องสํารองไฟฟา เครื่องสํารองไฟฟา จํานวน 1 
เครื่อง 
-คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
1.มีกําลังไฟฟาดานนอกไมนอย
กวา 1 KVA (600 Watts) 
2.สามารถสํารองไฟฟาไดไม
นอยกวา 15 นาที 

5,900 5,900 5,900 1 กองคลัง 

รวม 2  49,900 49,900 49,900 2  
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 4.2 แผนงานการศึกษา 
 
 

ลําดับ
ท่ี 

 
 

ครุภัณฑ 

 
 

รายละเอียดของครุภัณฑ 
งบประมาณ  

 

ดําเนินการ
เบิกจาย 

 
 

จํานวนโครงการ
ท่ีแลวเสร็จ 

 
 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติ

งบประมาณรายจาย
ประจําป 

1 เครื่องพิมพชนิดเลเซอร เครื่องคอมพิมพชนิดเลเชอร
จํานวน 1 เครื่อง 
-ชนิดเลเซอรหรือชนิด LED ขาว
ดํา ชนิด Network แบบท่ี 2 
(33 หนา/นาที) 

15,000 15,000 15,000 1 สํานักปลัด 
(การศึกษา) 

2 เครื่องสํารองไฟฟา เครื่องสํารองไฟฟา จํานวน 1 
เครื่อง 
-คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
1.มีกําลังไฟฟาดานนอกไมนอย
กวา 1 KVA (600 Watts) 
2.สามารถสํารองไฟฟาไดไม
นอยกวา 15 นาที 

5,900 5,900 5,900 1 สํานักปลัด 
(การศึกษา)  

3 เครื่องคอมพิวเตอร
สํานักงาน 

จํานวน 1 เครื่อง 
1.เครื่องคอมพิวเตอรจํานวน 1 
เครื่อง สําหรับประมวลผล แบบ
ท่ี 1 จอขนาดไมนอยกวา 19 
นิ้ว 

22,000 22,000 22,000 1 สํานักปลัด 
(การศึกษา) 

รวม 3  42,900 42,900 42,900 3  
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 4.3 แผนงานเคหะและชุมชน 
 
 

ลําดับ
ท่ี 

 
 

ครุภัณฑ 

 
 

รายละเอียดของครุภัณฑ 
งบประมาณ  

 

ดําเนินการ
เบิกจาย 

 
 

จํานวนโครงการ
ท่ีแลวเสร็จ 

 
 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติ

งบประมาณรายจาย
ประจําป 

1 เครื่องพิมพแบบฉีดหมึก จํานวน 1 เครื่อง 
1.เครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอม
ติดตั้งถังหมึกพิมพ(Ink Tank 
Printer) 

4,300 4,300 4,300 1 กองชาง 

รวม 1  4,300 4,300 4,300 1 กองชาง 
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 4.การวิเคราะหเชิงคุณภาพ 
 4.1ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ 
  ผลการวิเคราะหพบวา 
 3.1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ 
 แบบท่ี 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล 
ตันหยงดาลอ 
 สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป  พบวา 
  1.เพศ พบวาผูตอบแบบสอบถามเปนเพศชาย จํานวน 40 คน คิดเปนรอยละ 40 เพศหญิง จํานวน 
60 คิดเปนรอยละ 60 

 

 
 

  2.อายุ พบวาผูตอบแบบสอบถามมีอายุชวงตํ่ากวา 20 ป จํานวน 13 คน คิดเปนรอยละ 13 ชวง
อายุ 20-30 ป จํานวน 17 คน คิดเปนรอยละ 17 ชวงอายุ 31-40 ป จํานวน 30 คน คิดเปนรอยละ 30 
ชวงอายุ 41-50 จํานวน 22 คน คิดเปนรอยละ 22 ชวงอายุ 51-60 ป จํานวน 13 คน คิดเปนรอยละ อายุ
มากกวา 60 ป จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 5 
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  3.ระดับการศึกษา พบวาผูตอบแบบสอบถาม ระดับการศึกษาประถมศึกษา จํานวน 55 คน คิดเปน
รอยละ 55 ระดับการศึกษามัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 18 คน คิดเปนรอยละ 18 ระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 7 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จํานวน 2 คน คิด
เปนรอยละ 2 ระดับการศึกษาปริญญาตรี จํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 8  
 
 

 
 
 

  4.อาชีพหลัก พบวา รับราชการจํานวน 17 คน คิดเปนรอยละ 17 อาชีพเอกชน/รัฐวิสาหกิจ 
จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 3 อาชีพคาขาย จํานวน 10 คน คิดเปนรอยละ 10 อาชีพเกษตรกร จํานวน 20 
คน คิดเปนรอยละ 20 รับจางท่ัวไป จํานวน 50 คน คิดเปนรอยละ 50 
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 แบบท่ี 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล 
ตันหยงดาลอในภาพรวม 
 สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป  พบวา 
  1.เพศ พบวาผูตอบแบบสอบถามเปนเพศชาย จํานวน 40 คน คิดเปนรอยละ 40 เพศหญิง จํานวน 
60 คิดเปนรอยละ 60 
 

 
 

  2.อายุ พบวาผูตอบแบบสอบถามมีอายุชวงตํ่ากวา 20 ป จํานวน 13 คน คิดเปนรอยละ 13 ชวง
อายุ 20-30 ป จํานวน 17 คน คิดเปนรอยละ 17 ชวงอายุ 31-40 ป จํานวน 30 คน คิดเปนรอยละ 30 
ชวงอายุ 41-50 จํานวน 22 คน คิดเปนรอยละ 22 ชวงอายุ 51-60 ป จํานวน 13 คน คิดเปนรอยละ อายุ
มากกวา 60 ป จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 5 
 

 
 

  3.ระดับการศึกษา พบวาผูตอบแบบสอบถาม ระดับการศึกษาประถมศึกษา จํานวน 50 คน คิดเปน
รอยละ 50 ระดับการศึกษามัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 18 คน คิดเปนรอยละ 18 ระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 7 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จํานวน 2 คน คิด
เปนรอยละ 2 ระดับการศึกษาปริญญาตรี จํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 8  
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  4.อาชีพหลัก พบวา รับราชการจํานวน 17 คน คิดเปนรอยละ 17 อาชีพเอกชน/รัฐวิสาหกิจ จํานวน 
3 คน คิดเปนรอยละ 3 อาชีพคาขาย จํานวน 10 คน คิดเปนรอยละ 10 อาชีพเกษตรกร จํานวน 20 คน คิด
เปนรอยละ 20 รับจางท่ัวไป จํานวน 50 คน คิดเปนรอยละ 50 
 

 
 

 4.2 ความพึงพอใจตอการดําเนินงาน 
 แบบท่ี 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล 
ตันหยงดาลอ 
  สวนท่ี 2 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ 
  ทานมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอมากนอยเพียงใด 
  พบวาจํานวนผูตอบแบบประเมินความพึงพอใจจํานวน 100 คน จํานวน 8 ขอ พอใจมาก คิดเปน
รอยละ 83.50 พอใจคิดเปนรอยละ 16.50 ระดับความพึงใจสูงสุด ขอ 2) พอใจมาก คิดเปนรอยละ 92 
พอใจ คิดเปนรอยละ 8 ระดับความพึงพอใจต่ําสุด ขอ 3) พอใจมาก คิดเปนรอยละ 72 พอใจ คิดเปนรอยละ 
28 
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 แบบท่ี 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล 
ตันหยงดาลอในภาพรวม 
  สวนท่ี 2 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ 
  หากใหทานประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอใน
การพัฒนาดานท่ี 1-7 โดยใหคะแนนเต็ม 10 ทานจะใหคะแนนองคการบริหารสวนตําบลของทานเทาใด 
  1.ยุทธศาสตรดานการพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและแกไข
ปญหาความยากจน พบวา 
  จํานวนผูตอบแบบประเมินความพึงพอใจจํานวน 100 คน จํานวน 8 ขอ พอใจมาก คิดเปนรอยละ 
85.98 พอใจคิดเปนรอยละ 14.02 ระดับความพึงใจสูงสุด ขอ 6) พอใจมาก คิดเปนรอยละ 97 พอใจ คิด
เปนรอยละ 3 ระดับความพึงพอใจต่ําสุด ขอ 5) พอใจมาก คิดเปนรอยละ 79 พอใจ คิดเปนรอยละ 21 
 

 
 
 2.ยุทธศาสตรดานการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ พบวา 
 จํานวนผูตอบแบบประเมินความพึงพอใจจํานวน 100 คน จํานวน 8 ขอ พอใจมาก คิดเปนรอยละ 
90.46 พอใจคิดเปนรอยละ 9.54 ระดับความพึงใจสูงสุด ขอ 6) พอใจมาก คิดเปนรอยละ 98 พอใจ คิด
เปนรอยละ 2 ระดับความพึงพอใจต่ําสุด ขอ 5) พอใจมาก คิดเปนรอยละ 83.10 พอใจ คิดเปนรอยละ 
16.90 
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 3.ยุทธศาสตรดานการพัฒนาการกีฬาสูความเปนเลิศและสงเสริมการทองเท่ียว พบวา 
 จํานวนผูตอบแบบประเมินความพึงพอใจจํานวน 100 คน จํานวน 8 ขอ พอใจมาก คิดเปนรอยละ 
89.52 พอใจคิดเปนรอยละ 10.48 ระดับความพึงใจสูงสุด ขอ 6) พอใจมาก คิดเปนรอยละ 98 พอใจ คิด
เปนรอยละ 2 ระดับความพึงพอใจต่ําสุด ขอ 5) พอใจมาก คิดเปนรอยละ 82.50 พอใจ คิดเปนรอยละ 
17.50 
 

 
 
 4.ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการท่ีดี 
 จํานวนผูตอบแบบประเมินความพึงพอใจจํานวน 100 คน จํานวน 8 ขอ พอใจมาก คิดเปนรอยละ 
86.60 พอใจคิดเปนรอยละ 13.40 ระดับความพึงใจสูงสุด ขอ 6) พอใจมาก คิดเปนรอยละ 98.70 พอใจ 
คิดเปนรอยละ 1.30 ระดับความพึงพอใจต่ําสุด ขอ 3) พอใจมาก คิดเปนรอยละ 81.20 พอใจ คิดเปน   
รอยละ 18.80 
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 5.ยุทธศาสตรดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
 จํานวนผูตอบแบบประเมินความพึงพอใจจํานวน 100 คน จํานวน 8 ขอ พอใจมาก คิดเปนรอยละ 
95.25 พอใจคิดเปนรอยละ 4.75 ระดับความพึงใจสูงสุด ขอ 6) พอใจมาก คิดเปนรอยละ 98.10 พอใจ 
คิดเปนรอยละ 1.90 ระดับความพึงพอใจต่ําสุด ขอ 3) พอใจมาก คิดเปนรอยละ 91.20 พอใจ คิดเปน   
รอยละ 8.80 
 

 
 
 6.ยุทธศาสตรดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน 
 จํานวนผูตอบแบบประเมินความพึงพอใจจํานวน 100 คน จํานวน 8 ขอ พอใจมาก คิดเปนรอยละ 
84.78 พอใจคิดเปนรอยละ 15.22 ระดับความพึงใจสูงสุด ขอ 6) พอใจมาก คิดเปนรอยละ 89.70 พอใจ 
คิดเปนรอยละ 10.30 ระดับความพึงพอใจต่ําสุด ขอ 5) พอใจมาก คิดเปนรอยละ 81.30 พอใจ คิดเปน   
รอยละ 18.70 
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 7.ยุทธศาสตรดานสงเสริมการรักษาความความม่ันคงและเสริมสรางสันติสุข 
 จํานวนผูตอบแบบประเมินความพึงพอใจจํานวน 100 คน จํานวน 8 ขอ พอใจมาก คิดเปนรอยละ 
74.22 พอใจคิดเปนรอยละ 25.78 ระดับความพึงใจสูงสุด ขอ 7,8) พอใจมาก คิดเปนรอยละ 88.30 
พอใจ คิดเปนรอยละ 10.30 ระดับความพึงพอใจต่ําสุด ขอ 5) พอใจมาก คิดเปนรอยละ 81.30 พอใจ    
คิดเปน   รอยละ 17.70 
 

 
 

 4.3 แผนการดําเนินงาน 
 1.บัญชีสรุปโครงการพัฒนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2564) เฉพาะปงบประมาณ 2562 
พบวา 
 ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อบต.ตันหยงดาลอ ประกอบดวย 7 ยุทธศาสตรการพัฒนา จํานวน
โครงการมากท่ีสุด คือ ยุทธศาสตรท่ี 2 จํานวน 45 โครงการ จํานวนโครงการท่ีนอยท่ีสุด คือ ยุทธศาสตรท่ี 
1,6 จํานวนยุทธศาสตรละ 4 โครงการ จํานวนงบประมาณท่ีมากท่ีสุด คือ ยุทธศาสตรท่ี 5 จํานวน 
10,709,700 บาท จํานวนงบประมาณท่ีนอยท่ีสุด คือ ยุทธศาสตรท่ี 6 จํานวน 94,200 บาท 
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 2.บัญชีจํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2564) เฉพาะปงบประมาณ 2562 ดังนี้ 
 1.ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแกไข
ปญหาความยากจน 
 ปรากฏจํานวน 2 แผนงาน 4 โครงการ งบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 190,000 บาท ตาม
ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 120,000 บาท ดําเนินการเบิกจาย 68,884 คิดเปนรอยละของ
แผนพัฒนาทองถ่ิน 36.25 คิดเปนรอยละของขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 57.40 จํานวน
โครงการท่ีแลวเสร็จรอยละ 100 
 

 
 

 2.ยุทธศาสตรดานพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ 
 ปรากฏจํานวน 7 แผนงาน 45 โครงการ งบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 7,399,697 บาท 
ตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 7,399,697 บาท ดําเนินการเบิกจาย 6,609,239.45 คิดเปน
รอยละของแผนพัฒนาทองถ่ิน 89.31 คิดเปนรอยละของขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 89.31 
จํานวนโครงการท่ีแลวเสร็จรอยละ 55.55 
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 3.ยุทธศาสตรดานการพัฒนาการกีฬาสูความเปนเลิศและสงเสริมการทองเท่ียว 
 ปรากฏจํานวน 2 แผนงาน 5 โครงการ งบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 300,000 บาท ตาม
ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 300,000 บาท ดําเนินการเบิกจาย 236,455 คิดเปนรอยละของ
แผนพัฒนาทองถ่ิน 78.81 คิดเปนรอยละของขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 78.81 จํานวน
โครงการท่ีแลวเสร็จรอยละ 60 
 
 

 
 
 4.ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการท่ีดี 
 ปรากฏจํานวน 4 แผนงาน 30 โครงการ งบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 2,385,700 บาท 
ตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 3,081,435 บาท ดําเนินการเบิกจาย 1,193,255.49 คิดเปน
รอยละของแผนพัฒนาทองถ่ิน 38.72 คิดเปนรอยละของขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 40.56 
จํานวนโครงการท่ีแลวเสร็จรอยละ 80.00 
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 5.ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
 ปรากฏจํานวน 1 แผนงาน 12 โครงการ งบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 10,709,700 บาท 
ตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 10,709,700 บาท ดําเนินการเบิกจาย 9,471,908.09 คิด
เปนรอยละของแผนพัฒนาทองถ่ิน 88.44 คิดเปนรอยละของขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 88.44 
จํานวนโครงการท่ีแลวเสร็จรอยละ 100 
 

 
 
 6.ยุทธศาสตรดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน 

 ปรากฏจํานวน 2 แผนงาน 4 โครงการ งบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 94,200 บาท ตาม
ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 94,200 บาท ดําเนินการเบิกจาย 91,321.74 คิดเปนรอยละของ
แผนพัฒนาทองถ่ิน 96.94 คิดเปนรอยละของขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 99.94 จํานวน
โครงการท่ีแลวเสร็จรอยละ 100 
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 7.ยุทธศาสตรดานความม่ันคงและเสริมสรางสันติสุข 
 ปรากฏจํานวน - แผนงาน - โครงการ งบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน - บาท ตามขอบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําป - บาท ดําเนินการเบิกจาย - คิดเปนรอยละของแผนพัฒนาทองถ่ิน - คิดเปนรอย
ละของขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป - จํานวนโครงการท่ีแลวเสร็จรอยละ - 
 

 
 

 3.บัญชีจํานวนครุภัณฑสําหรับท่ีไมไดดําเนินการตามโครงการพัฒนาทองถิ่น 
 1.ประเภทครุภัณฑสํานักงาน 
 ปรากฏจํานวน 3 แผนงาน 12 โครงการ งบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 198,600 บาท ตาม
ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 198,600 บาท ดําเนินการเบิกจาย 185,600 คิดเปนรอยละของ
แผนพัฒนาทองถ่ิน 93.45 คิดเปนรอยละของขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 93.45 จํานวน
โครงการท่ีแลวเสร็จรอยละ 100 
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 2.ประเภทครุภัณฑยานพาหนะและขนสง 
 ปรากฏจํานวน 1 แผนงาน 1 โครงการ งบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 814,000 บาท ตาม
ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 814,000 บาท ดําเนินการเบิกจาย 814,000 คิดเปนรอยละของ
แผนพัฒนาทองถ่ิน 100 คิดเปนรอยละของขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 100 จํานวนโครงการท่ี
แลวเสร็จรอยละ 100 
 

 
 
 3.ประเภทครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ 
 ปรากฏจํานวน 1 แผนงาน 1 โครงการ งบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 2,500 บาท ตาม
ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 2,500 บาท ดําเนินการเบิกจาย 2,500  คิดเปนรอยละของ
แผนพัฒนาทองถ่ิน 100 คิดเปนรอยละของขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 100 จํานวนโครงการท่ี
แลวเสร็จรอยละ 100 
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 4.ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอร 
 ปรากฏจํานวน 3 แผนงาน 6 โครงการ งบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 97,100 บาท ตาม
ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 97,100 บาท ดําเนินการเบิกจาย 97,100 คิดเปนรอยละของ
แผนพัฒนาทองถ่ิน 100 คิดเปนรอยละของขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 100 จํานวนโครงการท่ี
แลวเสร็จรอยละ 100 
 

 
  

 5.สรุปผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 
  การสรุปผลในภาพรวมท้ังหมดท่ีอยูในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2561–๒๕๖4 (พ.ศ.๒๕๖๒)  ท่ีอยูใน
งบประมาณรายจายประจําป/เพ่ิมเติม จายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โอนตั้งจายใหม โอนงบประมาณเพ่ิม 
มีรายละเอียดดังนี้ 
  โครงการท่ีบรรจุอยูในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2564) โครงการพัฒนา  
เฉพาะปงบประมาณ 2562 

 

 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร 
2562 

จํานวนโครงการ งบประมาณ 

1. พัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งของระบบ
เศรษฐกิจชุมชนและการแกไขปญหาความยากจน   

     1. 1 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 8 680,000.00 

     1. 2 แผนงานการเกษตร 3 135,000.00 

รวมท้ังสิ้น 11 815,000.00 

0
10,000
20,000
30,000
40,000
50,000
60,000

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

แผนงานการศึกษา 

แผนงานเคหะและชมุชน 



-88- 
 
 

 
 
 
 

2. พัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ 
  

     2. 1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 1 15,000.00 

     2. 2 แผนงานการศึกษา 17 3,427,097.00 

     2. 3 แผนงานสาธารณสุข 21 1,373,600.00 

     2. 4 แผนงานสังคมสงเคราะห 6 370,000.00 

     2. 5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 17 264,010.00 

     2. 6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 6 290,000.00 

     2. 7 แผนงานงบกลาง 3 3,492,000.00 

รวมท้ังสิ้น 71 9,231,707.00 

3. พัฒนาการกีฬาสูความเปนเลิศและสงเสริมการ
ทองเท่ียว   

     3. 1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 9 3,410,000.00 

รวมท้ังสิ้น 9 3,410,000.00 

4. การบริหารจัดการท่ีดี 
  

     4. 1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 33 3,219,225.00 

     4. 2 แผนงานการศึกษา 3 78,000.00 

     4. 3 แผนงานเคหะและชุมชน 11 486,000.00 

     4. 4 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 2 40,000.00 

รวมท้ังสิ้น 49 3,823,225.00 

5. โครงสรางพ้ืนฐาน 
  

     5. 1 แผนงานเคหะและชุมชน 17 27,232,150.00 

     5. 2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 12 10,709,800.00 

รวมท้ังสิ้น 29 37,941,950.00 

6. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  

     6. 1 แผนงานเคหะและชุมชน 2 243,200.00 

     6. 2 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 9 116,000.00 

รวมท้ังสิ้น 11 359,200.00 
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  โครงการท่ีบรรจุในขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 2562 ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร/แผนงาน 
ป 2562 

จํานวนโครงการ งบประมาณ (บาท) 
1.การพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งของระบบ
เศรษฐกิจชุมชนและแกไขปญหาความยากจน 

1.1แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
1.2แผนงานการเกษตร 

 
 

3 
1 

 
 

90,000 
30,000 

รวม 4 120,000 
2.ดานพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ 
2.1แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
2.2แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
2.3แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
2.4แผนงานงบกลาง 
2.5แผนงานสังคมเคราะห 
2.6แผนงานสาธารณสุข 
2.7แผนงานการศึกษา 

 
1 
5 
6 
3 
2 

19 
9 

 
15,000 

260,000 
260,000 

3,494,000 
95,000 

153,600 
3,122,097 

รวม 45 7,399,697 
3.ดานการพัฒนาการกีฬาสูความเปนเลิศและ
สงเสริมการทองเท่ียว 
3.1แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
3.2แผนงานการศึกษา 

 
 

4 
1 

 
 

280,000 
20,000 

รวม 5 300,000 
4.ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการท่ีด ี
4.1แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
4.2แผนงานการศึกษา 
4.3แผนงานเคหะและชุมชน 
4.4แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
23 
1 
5 
1 

 
2,385,700 
100,000 
295,735 
300,000 

รวม 30 3,081,435 
 
 

7. ความมั่นคงและเสรมิสรางสันติสุข 
  

     7. 1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 3 125,000.00 

     7. 2 แผนงานงานรักษาความสงบภายใน 0 0.00 

     7. 3 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 4 30,000.00 

รวมท้ังสิ้น 7 155,000.00 

รวมท้ังหมด 187 55,736,082.00 
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ยุทธศาสตร/แผนงาน 
ป 2562 

จํานวนโครงการ งบประมาณ (บาท) 
5.ดานพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
5.1แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
12 

 
10,709,800 

รวม 12 10,709,800 
6.ยุทธศาสตรดานการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
6.1แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
6.2แผนงานเคหะและชุมชน 

 
 

3 
1 

 
 

51,000 
43,200 

รวม 4 94,200 
รวมท้ังหมด 100 21,705,132 

 

  ผลการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ 2562 
 

ยุทธศาสตร/แผนงาน 
ป 2562 

จํานวนโครงการ งบประมาณ (บาท) 
1.การพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งของระบบ
เศรษฐกิจชุมชนและแกไขปญหาความยากจน 

1.1แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
1.2แผนงานการเกษตร 

 
 

3 
0 

 
 

68,884 
0 

รวม 3 68,884 
2.ดานพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ 
2.1แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
2.2แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
2.3แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
2.4แผนงานงบกลาง 
2.5แผนงานสังคมเคราะห 
2.6แผนงานสาธารณสุข 
2.7แผนงานการศึกษา 

 
1 
5 
3 
2 
2 
3 
9 

 
15,000 

214,202.85 
131,195 

3,278,700 
74,639 
4,600 

2,890,902.6 
รวม 24 6,609,239.45 

3.ดานการพัฒนาการกีฬาสูความเปนเลิศและ
สงเสริมการทองเท่ียว 
3.1แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
3.2แผนงานการศึกษา 

 
 

2 
1 

 
 

224,925 
11,530 

รวม 3 236,455 
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ยุทธศาสตร/แผนงาน 
ป 2562 

จํานวนโครงการ งบประมาณ (บาท) 
4.ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการท่ีด ี
4.1แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
4.2แผนงานการศึกษา 
4.3แผนงานเคหะและชุมชน 
4.4แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
19 
1 
4 
0 

 
2,385,700 
100,000 
295,735 
300,000 

รวม 24 1,193,255.49 
5.ดานพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
5.1แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
12 

 
10,709,800 

รวม 12 9,471,908.09 
6.ยุทธศาสตรดานการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
6.1แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
6.2แผนงานเคหะและชุมชน 

 
 

3 
1 

 
 

48,553.74 
42,768 

รวม 4 91,321.73 
รวมท้ังหมด 71 17,671,063.77 

 
    สรุป ดังนี้ 
    1.โครงการท่ีบรรจุในขอบัญญัติงบประมาณรายจายจํานวน 100 โครงการ คิดเปน
รอยละของโครงการท่ีปรากฏแผนพัฒนาทองถ่ิน จํานวน 187 โครงการ คิดเปนรอยละ 53.47 
    2.โครงการท่ีไดดําเนินการ จํานวน 71 โครงการ คิดเปนรอยละของจํานวนโครงการ
ท่ีปรากฏในขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป จํานวน 100 โครงการ คิดเปนรอยละ 71   
    3.งบประมาณท่ีปรากฏในขอบัญญัติงบประมาณรายจายจํานวน 21,705,132 
บาท คิดเปนรอยละของงบประมาณท่ีปรากฏแผนพัฒนาทองถ่ิน จํานวน 55,736,082.00 บาท เปน 38.94  
    4.งบประมาณท่ีปรากฏในขอบัญญัติงบประมาณรายจายจํานวน 21,705,132 
บาท คิดเปนรอยละของงบประมาณท่ีไดดําเนินการ จํานวน 17,671,063.77 บาท เปน 81.41 
 

   บัญชีครุภัณฑ 
   ปรากฏ 20 โครงการ/กิจกรรม งบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 1,112,200 
บาท งบประมาณตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 1,112,200 บาท เบิกจาย 1,099,200 บาท 
 

 

 

 

 



 

สวนที่ 4 สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
 
  1.สรุปผลการพัฒนาทองถ่ินในภาพรวม 
   1.1 ความสําเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร 
 
ลําดับท่ี ยุทธศาสตร จํานวนโครงการท่ี

ปรากฏในแผนพัฒนา
ทองถิ่น 

จํานวนโครงการท่ีได
ปฏิบัต ิ

1 การพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งของ
ระบบเศรษฐกิจชุมชนและแกไขปญหาความ
ยากจน 

11 3 

2 พัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ 71 25 
3 ดานการพัฒนาการกีฬาสูความเปนเลิศและ

สงเสริมการทองเท่ียว 
9 3 

4 ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการท่ีดี 49 24 
5 5.ดานพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 29 12 
6 ยุทธศาสตรดานการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
11 4 

7 การรักษาความม่ันคงและเสริมสรางสันติสุข 7 0 
รวม 7 187 71 

 

   1.2 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
   เชิงปริมาณ 

 

 
 

ยุทธศาสตร/แผนงาน 

ป 2562 
 

งบตามแผนพัฒนาทองถิ่น 
งบตามขอบัญญัติ

งบประมาณรายจาย 
 

ดําเนินการ
เบิกจาย 

 
ท่ีแลว
เสร็จ จํานวน

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ  

(บาท) 
1.การพัฒนาและเสริมสรางความ
เขมแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและ
แกไขปญหาความยากจน 

1.1แผนงานสรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 
1.2แผนงานการเกษตร 

 
 

 
3 
 

1 

 
 
 

90,000 
 

30,000 

 
 
 

90,000 
 

30,000 

 
 
 

68,884 
 
- 

 
 
 

3 
 

0 

รวม 4 120,000 120,000 68,884 3 
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ยุทธศาสตร/แผนงาน 

ป 2562 
 

งบตามแผนพัฒนาทองถิ่น 
งบตามขอบัญญัติ

งบประมาณ
รายจาย 

 
ดําเนินการ
เบิกจาย 

 
ท่ีแลว
เสร็จ 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ  
(บาท) 

2.ดานพัฒนาคนและสังคมใหมี
คุณภาพ 
2.1แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
2.2แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 
2.3แผนงานสรางความเขมแข็ง
ของชุมชน 
2.4แผนงานงบกลาง 
2.5แผนงานสังคมเคราะห 
2.6แผนงานสาธารณสุข 
2.7แผนงานการศึกษา 

 
 

1 
5 
 

6 
 

3 
2 

19 
9 

 
 

15,000 
260,000 

 
260,000 

 
3,494,000 

95,000 
153,600 

3,122,097 

 
 

15,000 
260,000 

 
260,000 

 
3,494,000 

95,000 
153,600 

3,122,097 

 
 

15,000 
214,202.85 

 
131,195 

 
3,277,900 

74,639 
153,600 

2,870,903.46 

 
 

1 
5 
 

3 
 

2 
2 
3 
9 

รวม 45 7,399,697 7,399,697 6,609,239.45 24 
3.ดานการพัฒนาการกีฬาสูความ
เปนเลิศและสงเสริมการทองเท่ียว 
3.1แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 
3.2แผนงานการศึกษา 

 
 

4 
 

1 

 
 

280,000 
 

20,000 

 
 

280,000 
 

20,000 

 
 

224,925 
 

11,530 

 
 

2 
 

1 
รวม 5 300,000 300,000 236,455 3 

4.ยุทธศาสตรดานการบริหาร
จัดการท่ีด ี
4.1แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
4.2แผนงานการศึกษา 
4.3แผนงานเคหะและชุมชน 
4.4แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 

 
 

23 
1 
5 
1 

 
 

2,105,700 
30,000 

220,000 
30,000 

 
 

2,385,700 
100,000 
295,735 
300,000 

 

 
 

976,544.64 
45,338 

171,741.26 
0 

 
 

19 
1 
4 
0 

รวม 30 2,385,700 3,081,435 1,193,255.49 24 
5.ดานพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
5.1แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 

 
12 

 
10,709,800 

 
10,709,800 

 
9,471,908.09 

 
12 

รวม 12 10,709,800 10,709,800 9,471,908.09 12 
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ยุทธศาสตร/แผนงาน 

ป 2562 
 

งบตามแผนพัฒนาทองถิ่น 
งบตาม

ขอบัญญัติ
งบประมาณ

รายจาย 

 
ดําเนินการเบิกจาย 

 
ท่ีแลว
เสร็จ 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ  
(บาท) 

6.ยุทธศาสตรดานการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 
6.1แผนงานสรางความเขมแข็ง
ของชุมชน 
6.2แผนงานเคหะและชุมชน 

 
 
 

3 
 

1 

 
 
 

51,000 
 

43,200 

 
 
 

51,000 
 

43,200 

 
 
 

48,553.74 
 

42,768 

 
 
 

3 
 

1 
รวม 4 94,200 94,200 91,321.74 4 

รวมท้ังหมด 100 21,009,397 21,705,132 17,671,065.80 71 
 
   เชิงคุณภาพ 

    แบบท่ี 3/3 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
    สวนท่ี 3 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลตันหยง
ดาลอในภาพรวม 

 
ความพึงพอใจ 

พอใจมาก พอใจ  
ไมพอใจ จํานวนท่ี

ตอบ 
คิดเปนรอยละ ภาพรวม จํานวน

ท่ีตอบ 
คิดเปนรอยละ ภาพรวม 

1)มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมใน
โครงการ/กิจกรรม 

75 75 9.37 25 25 3.12 0 

2)มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรับรูขอมลู
ของโครงการ/กิจกรรม 

92 92 11.50 8 8 1 0 

3)มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความ
คิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

72 72 9 28 28 3.50 0 

4)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/
กิจกรรมตอสาธารณะ 

87 87 10.87 13 13 1.62 0 

5)การเปดโอการใหประชาชนตรวจสอบการ
ดําเนินโครงการ/กิจกรรม 

80 80 10 20 20 2.50 0 

6)การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 97 97 12.12 3 3 0.37 0 
7)ผลการดาํเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการ
แกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 

79 79 9.87 21 21 2.62 0 

8)ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

86 86 10.75 14 14 1.75 0 

ภาพรวม 668  83.48 132 25 16.48 0 



-95- 
 

  1.3 ความสําเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาทองถ่ิน 
 

ยุทธศาสตร 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติงบประมาณรายจาย

ประจําป 
 

โครงการ 
ท่ีแลวเสร็จ 

 
เบิกจาย 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1. พัฒนาและเสริมสรางความเขม 
แข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและ 
การแกไขปญหาความยากจน 
     1. 1 แผนงานสรางความเขม 
แข็งของชุมชน 
     1. 2 แผนงานการเกษตร 

 
 
 

8 
 

3 

 
 
 

680,000 
 

135,000 

 
 
 

3 
 

0 

 
 
 

90,000 
 

30,000 

 
 
 

3 
 

0 

 
 
 

68,884 

รวม 11 815,000 3 120,000 3 68,884 
2. พัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ 
     2. 1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
     2. 2 แผนงานการศึกษา 
     2. 3 แผนงานสาธารณสุข 
     2. 4 แผนงานสังคมสงเคราะห 
     2.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 
     2.6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 
     2.7 แผนงานงบกลาง 
 

 
1 

17 
21 
6 

17 
 

6 
 

3 

 
15,000 

3,427,097 
1,373,600 
370,000 
264,010 

 
290,000 

 
3,492,000 

 
1 
9 

19 
2 
6 
 

5 
 

3 

 
15,000 

3,122,097 
153,600 
95,000 

260,000 
 

260,000 
 

3,494,000 

 
1 
5 
3 
2 
2 
 

3 
 

9 

 
15,000 

2,890,902.6 
4,600 

74,639 
131,195 

 
214,202.85 

 
3,278,700 

 
รวมท้ังสิ้น 71 9,231,707 45 7,399,697 24 6,609,239.45 

3.พัฒนาการกีฬาสูความเปนเลิศและ
สงเสริมการทองเท่ียว 
     3.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 
     3.2 แผนงานการศึกษา 

 
 

9 
 
 

 
 

3,410,000 
 

0 

 
 

5 
 

1 

 
 

280,000 
 

20,000 

 
 

2 
 

1 

 
 

224,925 
 

11,530 
รวมท้ังสิ้น 9 3,410,000 6 300,000 3 236,455 

4.การบริหารจัดการท่ีดี 
     4.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
     4.2 แผนงานการศึกษา 
     4.3 แผนงานเคหะและชุมชน 
     4.4 แผนงานสรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 

 
33 
3 

11 
2 

 
2,219,225 

78,000 
486,000 
40,000 

 
23 
1 
5 
1 
 

 
2,385,700 
100,000 
295,735 
300,000 

 
956,244.27 

45,338 
191,673.22 

0 

 
19 
1 
4 
0 

รวมท้ังสิ้น 49 3,823,225 30 1,193,255.49 1,193,255.49 24 
5.โครงสรางพ้ืนฐาน 
     5.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
     5.2 แผนงานอุตสาหกรรมและกา
โยธา 

 
17 
12 

 
27,232,150 
10,709,800 

 
0 

12 

 
0 

10,700,800 

 
0 

9,471,908.09 

 
0 

12 

รวมท้ังสิ้น 29 37,941,950 12 10,700,800 9,471,908.09 12 
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ยุทธศาสตร 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ขอบัญญัติงบประมาณรายจาย

ประจําป 
 

โครงการ 
ท่ีแลวเสร็จ 

 
เบิกจาย 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

6.การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

    6.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
    6 .2  แผนงานสร า งคว าม
เขมแข็งของชุมชน 

 
 

2 
9 

 
 

243,200 
116,000 

 
 

1 
3 

 
 

43,200 
51,000 

 
 

1 
3 
 

 
 

42,768 
48,553.74 

รวมท้ังสิ้น 11 359,200 4 94,200 4 91,321.74 
7.ความมั่นคงและเสริมสรางสันติสุข 
     7.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
     7.2 แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 
     7.3 แผนงานสรางความเขมแข็ง
ของชุมชน 

 
3 
0 
4 

 
125,000 

0 
300,000 

 
0 
0 
0 

 
0 
0 
0 

 
0 
0 
0 

 
0 
0 
0 

รวมท้ังสิ้น 7 155,000 0 0 0 0 
รวมท้ังหมด 187 55,736,082 100 21,705,132 71 17,671,065.77 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 1.4 ผลสําเร็จท่ีวัดได 
  การวัดผล (Key  Performance  Indicators  : KPIs) 

ยุทธศาสตร 

แผนการดําเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจาย 100% 

จํานวน 
โครงการ 

คิดเปน 
งบ 

ประมาณ 
คิดเปน 

จํานวน 
โครงการ 

คิดเปน 
งบ 

ประมาณ 
คิดเปน 

จํานวน 
โครงการ 

คิดเปน 
งบ 

ประมาณ 
คิดเปน 

จํานวน 
โครงการ 

คิดเปน 
งบ 

ประมาณ 
คิดเปน 

จํานวน 
โครงการ 

คิดเปน งบประมาณ คิดเปน 

1.พัฒนาและ
เสริมสราง 
ความเขมแข็งของ
ระบบเศรษฐกิจ
ชุมชน 
และการแกไขปญหา
ความยากจน 

11.0 5.88 815,000.00 1.46 4.0 4.00 120,000.00 0.55 3.0 4.23 68,884.00 0.39 3.0 4.23 68,884.00 0.39 3.0 4.41 68,884.00 0.41 

2.พัฒนาคนและ
สังคมใหมีคุณภาพ 

71.0 37.97 9,231,707.00 16.56 45.0 45.00 7,399,697.00 34.09 25.0 35.21 6,609,240.31 37.40 25.0 35.21 6,609,239.45 37.40 24.0 35.29 5,857,661.85 34.84 

3.พัฒนาการกีฬาสู
ความเปนเลิศและ
สงเสริมการ
ทองเที่ยว 

9.0 4.81 3,410,000.00 6.12 5.0 5.00 300,000.00 1.38 3.0 4.23 236,455.00 1.34 3.0 4.23 236,455.00 1.34 3.0 4.41 236,455.00 1.41 

4.การบริหารจัดการ
ที่ดี 

49.0 26.20 3,823,225.00 6.86 30.0 30.00 3,081,435.00 14.20 24.0 33.80 1,193,256.66 6.75 24.0 33.80 1,193,255.49 6.75 22.0 32.35 1,084,590.39 6.45 

5.โครงสรางพ้ืนฐาน 29.0 15.51 37,941,950.00 68.07 12.0 12.00 10,709,800.00 49.34 12.0 16.90 9,471,908.09 53.60 12.0 16.90 9,471,908.09 53.60 12.0 17.65 9,471,908.09 56.34 

6.การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

11.0 5.88 359,200.00 0.64 4.0 4.00 94,200.00 0.43 4.0 5.63 91,321.74 0.52 4.0 5.63 91,321.74 0.52 4.0 5.88 91,321.74 0.54 

7.ความม่ันคงและ
เสริมสราง 
สันติสุข 

7.0 3.74 155,000.00 0.28 0.0 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 

รวม 187.0   55,736,082.00   100.0   21,705,132.00   71.0   17,671,065.80   71.0   17,671,063.77   68.0   16,810,821.07   
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 2.ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 
  2.1 ผลกระทบนําไปสูอนาคต 

จากการพัฒนาทองถ่ินตลอดระยะเวลาท่ีผานมา ไมวาดานเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม  
สงผลใหเกิดการเปลี่ยนแปลงหลายๆ ดาน อาทิเชน การขยายตัวของชุมชน การเพ่ิมข้ึนของจํานวนประชากร การ
เพ่ิมข้ึนของสิ่งปลูกสราง การกอสรางอาคารบานเรือน รานคาตางๆ ท่ีมีการเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่องเปนจํานวนมาก สงผล
ใหเกิดปญหาดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน การระบายน้ํา รวมท้ังการเกิดปญหาดานสิ่งแวดลอม การกําจัดขยะมูล
ฝอยและสิ่งปฏิกูลตางๆ ท่ีจะสงผลกระทบตามมาในอนาคต สวนหนึ่งมาจากการพัฒนาหรือการแกไขปญหาท่ีลาชา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเอง หรืออาจมาจากการไมศึกษาขอมูลหรือผลกระทบท่ีจะตามมาในอนาคต เพราะ
การดําเนินงานตางๆ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตองผานกระบวนการหลายข้ันตอนและมีความสลับสับซอน 
ประกอบกับบุคลากรท่ีรับผิดชอบงานแตละดานมีไมเพียงพอ 
  2.2 ขอสังเกต 
  1.การพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ ยังขาดการศึกษาท่ีดีจากผลกระทบท่ีจะ
เกิดข้ึนจากการพัฒนาโครงการ 
  2.การบรรจุโครงการพัฒนาหรือตั้งงบประมาณรายจายประจําปยังไมสอดคลองกับบริบทในพ้ืนท่ี
เทาท่ีควร 
  3.การแกไขปญหาระบบการระบายน้ําและสิ่งแวดลอมยังไมชัดเจนเทาท่ีควร สงผลกอใหเกิด
สภาพแวดลอมท่ีไมดี 
  4.การพัฒนาดานความม่ันคงและเสริมสรางสันติสุขในพ้ืนท่ีไมปรากฏโครงการพัฒนา 
  5.การจัดทําโครงการหรือการเบิกจายงบประมาณแตละโครงการสวนมากจะกระจุกตัวอยูในหวง
เวลาใดเวลาหนึ่งมากเกินไป 
  2.3 ขอเสนอแนะ 
  1.การพัฒนาดานตางๆขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอตองศึกษาผลกระทบท่ีจะเกิดข้ึน
และตองมีแนวทางแกไขในอนาคต 
  2.การตั้งงบประมาณรายจายประจําปหรือการบรรจุโครงการพัฒนาตองมีความสอดคลองกับสภาพ
พ้ืนท่ีและไมควรกระจุกอยูในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 
  3.การแกไขปญหาระบบระบายน้ําตองศึกษาเรื่องการกอสรางหรือการขออนุญาตกอสรางตางๆ ท่ีมี
การขวางทางน้ําหรือปญหาอ่ืนๆ 
  4.การจัดทําโครงการหรือการเบิกจายงบประมาณไมควรกระจุกตัวในหวงเวลาใดเวลาหนึ่ง ควรมี
การกระจายหวงเวลาดําเนินโครงการ 
  5.ปญหาดานความม่ันคงทาง อบต.ตองดําเนินการจัดโครงการ/กิจกรรมในทางปองกันและแกไข
ปญหาใหกับประชาชนในพ้ืนท่ีใหเปนรูปธรรม 
  2.4 ผลจากการพัฒนา 

จากผลการดําเนินการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอไดสรางความ 
เจริญเติบโต และความสะดวกสบายในการบริการสาธารณะ  ไดผลเปนท่ีนาพอใจในระดับหนึ่ง แตไมสามารถ
สนองตอบความตองการของประชาชนไดท้ังหมด เนื่องจากงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลมีจํากัด  ยังไม
เพียงพอตอปญหาและความตองการของประชาชน  ซ่ึงแนวทางพัฒนาข้ึนตอไปควรท่ีจะกําหนดสัดสวนการพัฒนาการ
แกไขปญหาความยากจน  โครงสรางพ้ืนฐาน ดานคุณภาพชีวิตและดานสิ่งแวดลอม การกีฬาควบคูกันในสัดสวนท่ี
เหมาะสมผลการพัฒนาทองถ่ินในปท่ีผานมาภายใตแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ ในการจัดทํา
แผน การนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติเชิงปริมาณไมเปนไปตามแผนท่ีวางไวเทาท่ีควร  อันเนื่องมาจากมีแผนงานโครงการ
และกิจกรรมในแผนพัฒนาตําบลประจําปมาก  และมีรายไดท้ังท่ีองคการบริหารสวนตําบลจัดเก็บเอง  สวนราชการอ่ืน 
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จัดเก็บให   และเงินอุดหนุนจากรัฐบาลมีจํากัดไมเพียงพอแกการบริหารใหเปนไปตามแผนพัฒนาท่ีวางไว ประกอบกับ
บุคลากรของ อบต.มีจํานวนไมเพียงพอกับการปฏิบัติงาน ทําใหประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพไมสามารถ
ดําเนินการไดตามแผนแตสวนหนึ่งก็สามารถแกไขปญหาความเดือดรอนใหประชาชนไดพอสมควรดังนี ้

1.การพัฒนาดานพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและแกไข 
18ปญหาความยากจน18 ปญหาภาวะเศรษฐกิจตกต่ําเปนปญหาท่ีสงผลกระทบตอชีวิตความเปนอยูของประชาชนโดยตรง 
เนื่องจากประชาชนสวนใหญในเขตตําบลตันหยงดาลอมีอาชีพทําการเกษตร รับจางท่ัวไป ปญหาท่ีพบคือ ปญหาราคา
สินคาการเกษตรตกต่ํา ตนทุนการผลิตมีราคาแพง ปญหาการวางงานนอกฤดูกาล และการอพยพแรงงาน เปน
ตน  การพัฒนาและการแกไขปญหาองคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ  ไดสงเสริมสนับสนุนการฝกอบรมอาชีพ
ใหกับประชาชนในพ้ืนท่ี 

2.การพัฒนาดานพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ 18การพัฒนาคุณภาพชีวิตในระยะท่ีผานมาได 
ใหความสําคัญในทุกปญหา  โดยเฉพาะดานการศึกษา  คุณธรรม จริยธรรม ศิลปวัฒนธรรมและประเพณี   การจัดการ
ศึกษาเด็กปฐมวัย  การพัฒนาสงเสริมสุขภาพและอนามัย  การพัฒนาและสงเสริมดานสวัสดิการของชุมชน   แตก็ไม
สามารถแกไขไดท้ังหมด เนื่องจากองคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอมีงบประมาณจํากัด  

3.การพัฒนาดานการพัฒนาการกีฬาสูความเปนเลิศและสงเสริมการทองเท่ียว18  การพัฒนาดาน 
18การกีฬา ไดใหความสําคัญในการสงเสริมการเลนกีฬา การออกกําลังกาย มอบวัสดุการกีฬาแกชุมชน  

4. การบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี องคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ  ไดสงเสริมการมีสวน 
รวมของประชาชนและองคกรทุกภาคสวนในการพัฒนา เชนการจัดเวทีประชุมประชาคมหมูบาน  ตําบล  เพ่ือให
ประชาคมเสนอปญหา ความตองการ  แผนงานหรือแผนชุมชนและนํามาวิเคราะหสรุปเปนโครงการบรรจุใน
แผนพัฒนาตํ าบล ผู แทนประชาคมร วม เปนคณะกรรมการ พัฒนาองคการบริหารส วนตําบลตันหยง
ดาลอ  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ิน รวมเปนกรรมการจัดซ้ือจัดจาง และมีสวนรวมในกิจกรรมอ่ืน ๆ กับทางองคการบริหารสวนตําบล   นอกจากนี้
องคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ  ยังสงเสริมศักยภาพของบุคลากรและองคกรใหมีขีดความสามารถในการ
พัฒนา  เชน  การสงบุคลากรเขารับการฝกอบรมตามโครงการท่ีกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินจัดทําโครงการ
ข้ึน  และองคกรอ่ืน ๆ   เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการทํางานของบุคลากรใหมีประสิทธิภาพในการใหบริการประชาชน 

5. การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน18 จากการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ 
ท่ีผานมา  สภาพปญหาและความตองการของประชาชนสวนใหญ  คือ ปญหาการคมนาคม  และ 
ปญหาแหลงน้ําเพ่ือใชอุปโภคบริโภค  เนื่องจากหมูบานชุมชนยังเปนสังคมชนบทยึดอาชีพดานการเกษตรกรรมเปน 
หลัก   ดังนั้น โครงการหรือกิจกรรมการพัฒนาจึงเนนไปยังปญหาและความตองการดังกลาว แตก็เปนการแกไขไดใน
ระดับหนึ่ง  ซ่ึงการพัฒนาจะตองดําเนินการตอไปตามกําลังงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบล 
                   6.การพัฒนาดานส่ิงแวดลอม1 8 ปญหาดานสิ่งแวดลอมเปนปญหาท่ีองคการบริหารสวนตําบลตันหยง
ดาลอ พยายามท่ีจะแกไขปญหาใหชุมชนอยางตอเนื่อง การดําเนินงานในระยะท่ีผานมาองคการบริหารสวนตําบลได
จัดซ้ือถังขยะใหกับหมูบาน  แตยังไดไมเพียงพอกับความตองการ ประชาชนสวนใหญยังขาดจิตสํานึกและความ
ตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เชน การท้ิงขยะมูลฝอย การบําบัดน้ําเสีย และ 
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บางหมูบานยังไมมีแหลงท้ิงขยะ บางหมูบานมีแหลงท้ิงขยะการกําจัดขยะโดยวิธีเผาไมถูกสุขลักษณะ  ทําใหเกิดปญหา
มลพิษสิ่งแวดลอม ปญหาขยะเปนปญหาใหญท่ีทุกภาคสวนจะตองรวมมือกันแกไข   
                   7.ดานสงเสริมการรักษาความม่ันคงและเสริมสรางสันติสุข ท่ีผานมาไมปรากฏโครงการพัฒนาแต
ทางอบต.ไดดําเนินการจัดซ้ือครุภัณฑดับเพลิง 

  2.5 ผลสรุปในภาพรวม 
  องคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ กําหนดประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนา 7 ยุทธศาสตร 
สามารถดําเนินการ 6 ยุทธศาสตรการพัฒนา ไมดําเนินการ 1 ยุทธศาสตรการพัฒนา ดังนี้ ยุทธศาสตรท่ี 1 ดาน
พัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแกไขปญหาความยากจน ยุทธศาสตรท่ี 2 ดาน
พัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานพัฒนาการกีฬาสูความเปนเลิศและสงเสริมการทองเท่ียว 
ยุทธศาสตรท่ี 4 ดานการบริหารจัดการท่ีดี ยุทธศาสตรท่ี 5 ดานพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน สวนยุทธศาสตรท่ี 7 ดานความม่ันคงและเสริมสรางสันติสุข 
ไมไดดําเนินการ แตไดมีการจัดซ้ือครุภัณฑดับเพลิง  องคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ ไดมีการดําเนินงานตาม
อํานาจหนาท่ีและตามนโยบายตลอดถึงการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีมีการประกาศใช สงผลใหการปฏิบัติ
ขององคการบริหารสวนตันหยงดาลอสามารถตอบสนองภารกิจในดานตาง ๆ และเกิดการพัฒนาทองถ่ินในระดับหนึ่ง 
โดยสามารถใหบริการประชาชนในพ้ืนท่ีไดเปนอยางดีมีประสิทธิภาพ เกิดความคุมคาในเชิงภารกิจของรัฐ และเกิด
ประโยชนสุขแก ประชาชน การนํายุทธศาสตรการพัฒนาท่ีระบุในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2564) ของ
องคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอไปสูการปฏิบัติ พบวา สามารถนําโครงการ / กิจกรรมไปปฏิบัติได 71 
โครงการ คิดเปนรอยละ 71 ของโครงการท่ีปรากฏตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 2562 และคิดเปน
รอยละ 37.96 ของโครงการท่ีปรากฏตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (2561-2564) มีการใชงบประมาณไปท้ังสิ้น 
17,671,065.77 บาท คิดเปนรอยละ 81.41 (จากจํานวน 21,705,132 บาท) ซ่ึงผลการปฏิบัติงานแยกตาม
ยุทธศาสตร ดังนี้ การนํายุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจไปสูการปฏิบัติ ทําใหสามารถตอบสนอง ปญหา ความ
ตองการ ท้ังดานเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม ไดในระดับหนึ่ง  

ผลการสํารวจความพึงพอใจตอการดําเนินงานตามแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบล 
ตันหยงดาลอ ในการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ 
นอกจากจะมีการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาแลวยังไดมีการสํารวจระดับความพึงพอใจของ
ประชาชนในเขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลอีกดวย ซ่ึงสามารถสรุปผลการสํารวจ ดังนี้ 
 

 

ยุทธศาสตร 
คิดเปนรอยละ 

พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 
1.ดานพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน
และการแกไขปญหาความยากจน 

85.98 14.02  

2.ดานพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ 90.46 9.54  
3.ดานพัฒนาการกีฬาสูความเปนเลิศและสงเสริมการทองเท่ียว 89.52 10.48  
4.ดานการบริหารจัดการท่ีด ี 86.56 13.44  
5.ดานพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 95.25 4.75  
6.ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 84.78 15.22  
7.ดานความม่ันคงและเสริมสรางสันติสุข 74.22 25.78  
 หมายเหตุ : จํานวนผูตอบแบบสอบถาม 100 คน 
 



 
 
 
   

 
   
 

 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 



2. แบบการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 

 

 ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได รอยละของ
คะแนนเต็ม 

1. ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

20   

2. การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 15   
3. ยุทธศาสตร ประกอบดวย 65   
    3.1 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (10)   
    3.2 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขต
จังหวัด 

(10)   

    3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด (10)   
    3.4 วิสัยทัศน (5)   
    3.5 กลยุทธ  (5)   
    3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5)   
    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร (5)   
    3.8 แผนงาน (5)   
    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5)   
    3.10 ผลผลิต/โครงการ (5)   

รวมคะแนน 100   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3. แบบการติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองกับแผนพัฒนาทองถิ่นของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนท่ีได 
1. การสรุปสถานการณการพัฒนา   10  
2. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10  
3. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10  
4. แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา   10  
5. โครงการพัฒนา  ประกอบดวย 60  
    5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ (5)  
    5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5)  
    5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้งงบประมาณ
ไดถูกตอง  

(5)  

    5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป  (5)  
    5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม 

          แหงชาติ   

(5)  

    5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0  (5)  
    5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด  (5)  
    5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติ
ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน 

          ภายใตหลักประชารัฐ  

(5)  

    5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   (5)  
    5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ  (5)  
    5.11 มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาด
วาจะไดรับ 

(5)  

    5.12 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค  (5)  
รวมคะแนน 100  



4. แบบท่ี ๒  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
คําช้ีแจง  :  แบบท่ี  ๒  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ภายใตแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2564) โดยมีกําหนดระยะเวลาในการ
ติดตามและรายงานผลการดําเนินงานทุกๆ  ๓  เดือน (รายไตรมาส)  และ ทุกๆ ๖  เดือน  โดยเริ่มตั้งแตสิ้นสุด
โครงการ  เดือน  ตุลาคม  ๒๕61 – กันยายน  ๒๕๖2 

สวนท่ี  ๑    ขอมูลท่ัวไป 
๑. ช่ือองคกรปกครองสวนทองถิ่น  องคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ 
๒. รายงานผลการดําเนินงานรายไตรมาส 
 (1) ไตรมาสท่ี 1 (ตุลาคม – ธันวาคม)  (2) ไตรมาสท่ี 2 (มกราคม – มีนาคม) 
 (3) ไตรมาสท่ี 3 (เมษายน – มิถุนายน)  (4) ไตรมาสท่ี 4 (กรกฎาคม – กันยายน) 
 

สวนท่ี  ๒  ผลการติดตามผลดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (2561-2564)  

3. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 

ยุทธศาสตร 
ปท่ี 1/2561 ปท่ี 2/2562 ปท่ี 3/2563 ปท่ี 4/2564 รวม 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

 
 

          

 
 

          

 
 

          

 
 

          

 
 

          

 
 

          

 
 

          

 

รวม 
          

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4.จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 

ยุทธศาสตร 
ปท่ี 1/2561 ปท่ี 2/2562 ปท่ี 3/2563 ปท่ี 4/2564 รวม 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

 
 

          

 
 

          

 
 

          

 
 

          

 
 

          

 
 

          

รวม           

 
5.ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (2561-2564) 

 
ยุทธศาสตร 

จํานวนโครงการ 
ท่ีเสร็จ 

จํานวนโครงการ 
ท่ีอยูระหวาง
ดําเนินการ 

จํานวนโครงการ 
ยังไมได 

ดําเนินการ 

จํานวนโครงการ 
ท่ีมีการยกเลิก 

จํานวนโครงการ 
ท้ังหมด 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

 
 

          

 
 

          

 
 

          

 
 

          

 
 

          

 
 

          

 
 

          

รวม           
 
 
 
 
 



6. การเบิกจายงบประมาณประจําปงบประมาณ 2562 
ยุทธศาสตร งบตามขอบัญญัติ เงินสะสม งบอ่ืนๆ รวม 

จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 
 
 

        

 
 

        

 
 

        

 
 

        

 
 

        

 
 

        

 
 

        

รวม         

 
สวนท่ี 3 ผลการดําเนินงานตามโครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
7. โครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจําปงบประมาณ 2562  
 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ 

งบประมาณ
ท่ีไดรับ 

งบประมาณท่ี
เบิกจายไป 

       
       
       

รวม      
 
สวนท่ี 4 ปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



5. แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
คําช้ีแจง  :  แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใชประเมินผลการดําเนินงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินตามยุทธศาสตรท่ีกําหนดไว และมีกําหนดระยะเวลาในการรายงานปละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุด
ปงบประมาณ 

สวนท่ี  ๑    ขอมูลท่ัวไป 
๑. ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  องคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอ 
๒. วัน/เดือน/ปท่ีรายงาน 
 

สวนท่ี  ๒  ยุทธศาสตรการพัฒนาและโครงการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
3.ยุทธศาสตรและจํานวนโครงการท่ีปรากฏอยูในแผนและจํานวนโครงการท่ีไดปฏิบัติ 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

จํานวนโครงการ 
ปรากฏอยูใน
แผนพัฒนา
ทองถิ่นส่ีป 

บรรจุใน
ขอบัญญัติ 

(นําไปปฏิบัติ) 

คิดเปนรอยละ 
ของโครงการท่ี
ปรากฏในแผนฯ  

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
 

   

รวม    
 

 



สวนท่ี 3 ผลการดําเนินงาน 
4. ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 
1)มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม    
2)มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรับรูขอมลูของโครงการ/กิจกรรม    
3)มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

   

4)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชา
ชาชนทราบ 

   

5)การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/
กิจกรรม 

   

6)การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด    
7)ผลการดาํเนินโครงการ/กิจกรรมนําสูการแกไขปญหาของ
ประชาชนในทองถ่ิน 

   

8)ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม    

ภาพรวม    
 

5.ผลการดําเนินงานในแตละยุทธศาสตร 

ยุทธศาสตรท่ี 1…………………………………………………………………………………………………………………………. 

1) ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม  
2)มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรับรูขอมลูของโครงการ/กิจกรรม  
3)มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชาชน
ทราบ 

 

5)การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  
6)การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  
7)ผลการดาํเนินโครงการ/กิจกรรมนําสูการแกไขปญหาของประชาชนใน
ทองถ่ิน 

 

8)ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  
ภาพรวม  

 
 
 
 
 
 
 
 



6. แบบท่ี 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใน
ภาพรวม 
   คําช้ีแจง : แบบท่ี 3/2 เปนแบบสํารวจความพึงพอใจของประชาชน ตอการดําเนินงานขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินในภาพรวม โดยกําหนดใหมีการเก็บขอมูลปละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดงบประมาณ 

 

   สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 
1. เพศ (1) ชาย   (2) หญิง 
2. อาย ุ (1) ต่ํากวา 20 ป (2) 20-30 ป  (3) 31-40 ป 

  (4) 41-50 ป  (5) 51-60 ป  (6) มากกวา 60 ป 
   3.  การศึกษา (1) ประถมศึกษา  (2) มัธยมศึกษา  (3) อนุปริญญา 
  (4) ปริญญาตรี  (5) สูงกวาปริญญาตรี (6) อ่ืนๆ 
   4. อาชีพหลัก (1) รับราชการ  (2) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ (3) คาขาย ธุรกิจสวนตัว 
  (4) รับจาง  (5) นักเรียนนักศึกษา (6) เกษตร 
  (7) อ่ืนๆ (ระบุ).......................................................... 
 

   สวนท่ี 2 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
   5. หากใหทานประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอใน
การพัฒนาดาน.........................................โดยใหคะแนนเต็ม 10 ทานจะใหคะแนนองคการบริหารสวนตําบล
ตันหยงดาลอของทานเทาใด 
 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 
1)มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม    
2)มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรับรูขอมลูของโครงการ/กิจกรรม    
3)มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
4)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ    
5)การเปดโอการใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม    
6)การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด    
7)ผลการดาํเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนใน
ทองถ่ิน 

   

8)ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม    
รวม    

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



7. แบบท่ี 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใน
ภาพรวม 
   สวนยุทธศาสตร................................................................................................................................................ 
 

   สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 
1. เพศ (1) ชาย   (2) หญิง 
2. อาย ุ (1) ต่ํากวา 20 ป (2) 20-30 ป  (3) 31-40 ป 

  (4) 41-50 ป  (5) 51-60 ป  (6) มากกวา 60 ป 
   3.  การศึกษา (1) ประถมศึกษา  (2) มัธยมศึกษา  (3) อนุปริญญา 
  (4) ปริญญาตรี  (5) สูงกวาปริญญาตรี (6) อ่ืนๆ 
   4. อาชีพหลัก (1) รับราชการ  (2) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ (3) คาขาย ธุรกิจสวนตัว 
  (4) รับจาง  (5) นักเรียนนักศึกษา (6) เกษตร 
  (7) อ่ืนๆ (ระบุ).......................................................... 
   

 สวนท่ี 2 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
   5. ทานมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลตันหยงดาลอมากนอยเพียงใด 
 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 
1)มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม    
2)มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรับรูขอมลูของโครงการ/กิจกรรม    
3)มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
4)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ    
5)การเปดโอการใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม    
6)การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด    
7)ผลการดาํเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนใน
ทองถ่ิน 

   

8)ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม    
รวม    

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


